
第 3次 せんなん 

男女平等参画プラン 

改 訂 

2018（平成 30 年）3 月 

泉 南 市 



は じ め に 

泉南市では、1999（平成 11）年 6 月に制定された「男女共同参画社会基本法」の趣旨、

理念等を踏まえつつ、2002（平成 14）年 3月、「せんなん男女平等参画プラン」を策定し、

女性も男性も性別にかかわらず、一人ひとりの人権が尊重され、個性と能力を発揮できる

社会づくりに向けた施策を推進してまいりました。 

また、2011（平成 23）年 12月には、本市における男女平等参画の取り組みの核となる理

念として、「泉南市男女平等参画推進条例」を制定し、翌年には「第 3次せんなん男女平等

参画プラン」を策定、男女平等参画社会の実現に向けて総合的な施策の展開を図ってまい

りました。 

その後、「配偶者からの暴力の防止及び被害者の保護に関する法律」の改正や「女性の職

業生活における活躍の推進に関する法律」の制定など、男女平等参画に関わる法律の整備

が進められるとともに、少子高齢化等への迅速な対応など、女性を取り巻く状況は大きな

変化を遂げています。 

このような国内外の動向や社会・経済情勢の変化に応じ、計画の実効性をより一層高め

るため、これまで実施してきた施策を踏まえ、目標年度に向けて、計画内容の一部改訂を

行うことといたしました。 

改訂にあたっては、現行プランを推進してきた 5 年間の進捗状況および社会・経済情勢

の変化を踏まえ、重点課題項目および数値目標指標の時点訂正並びに追加設定を行いまし

た。今後は、改訂プランに基づき、男女平等参画施策の更なる推進に努めてまいります。 

最後に、プランの改訂にあたり、ご審議いただきました「泉南市男女平等参画審議会」

の委員の皆さまをはじめ、多くのご意見・ご提案をいただきました市民の皆さまに、心か

ら感謝とお礼を申し上げるとともに、今後より一層のご理解と積極的なご協力をよろしく

お願い申し上げます。 

2018（平成 30）年 3月 

泉南市長 竹中 勇人
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