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実施計画の概要 

 

（１）計画の目的と内容 

実施計画は、泉南市（以下「本市」といいます。）が策定した第６次泉南市総合計画（以下「総

合計画」といいます。）が目指すまちの将来像「ちょっとええやん なかなかええやん ～かん

じる つながる ひろがる 住人十色のまち せんなん～」を実現するため、まちづくりの基

本的方向に掲げた施策をどのように進めていくかを示すものです。 

 

総合計画の分野別に、まちづくりの具体的な取組である主要な事務事業について、その概要

や事業費（予算ベース）とともに今後の事業の動向を記載します。なお、実際に実施される事

業の内容等は、各年度の予算編成及び市議会での審議を経て決定されます。 

 

（２）計画の期間 

 本市では、総合計画の計画期間（10 年間）を前期(４か年)、中期(３か年)、後期(３か年)に

区切り、実施計画を策定します。これは、一定の期間をもって計画の達成状況の検証を加える

ことで、的確で効果的な総合計画の推進を図ることを目的としています。また、各期間中にお

いても、行政評価の結果の反映やあらたな行政需要への対応ができるよう、毎年見直し（ロー

リング）を行います。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（３）実施計画事業の選定 

  実施計画事業は、本市が行う事務事業の中から次の基準をもとに選定します。 

１ 第２期泉南市まち・ひと・しごと創生総合戦略の具体的施策に資する事業 

２ 単年度事業費が 1,000 万円以上の投資的事業（普通建設事業や建設負担金・補助金等） 

３ 政策的意義の高い、あるいは市民生活に特に関連する主要な事務事業 

４ 計画期間中に着手する新規事業 

 2023 年度 2024 年度 2025 年度 2026 年度 2027 年度 2028 年度 2029 年度 2030 年度 2031 年度 2032 年度 

 令和５年度 令和６年度 令和７年度 令和８年度 令和９年度 令和 10 年度 令和 11 年度 令和 12 年度 令和 13 年度 令和 14 年度 

           

           

  
 
 
 

       
 

 

          前期計画
              

中期計画
            

後期計画
 

 
 

10 年後の将来像 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（４）行財政運営との関係 

  実施計画は、基本計画に示された施策を具体的な事業として定めるものであり、財政的な裏付

けや社会経済情勢を判断しながら、４年間の計画をローリング方式により毎年度更新することに

よって、実効性の高い計画とします。 

  また、行政評価を行うことで Plan（計画策定）→Do（実施）→Check（確認）→Action（見

直し）のサイクルの考え方において、市民満足度などの経営の視点からの継続した見直しを図り、

効率的・効果的な行政運営に努めます。 

  本様式は実施計画（令和６年度版）及び当該年度における主要な施策の成果を説明する資料（成

果説明書）、施策や事務事業を客観的に点検・見直しを行い、以後の行財政運営に反映させる行

政評価の資料として作成します。 

 

（5）SDGs との関係 

   ＳＤＧｓ（持続可能な開発目標）は、すべての関係者の役割を重視し、「誰一人取り残さない」

持続可能で多様性と包摂性のある社会の実現のため、17 のゴール及び細分化された 169 のタ

ーゲットから構成されています。すべての市民が快適を実感できるまちを目指す本市において、

ＳＤＧｓの理念「誰一人として取り残さない、持続可能で多様性と包摂性のある社会の実現」は、

市政推進においても大変意義深いものであることから、17 のゴールに照らして総合計画の各施

策を推進することとします。 

 

 

基本 

計画 56 の取組 

４００以上の事務事業 

23 の施策 

まちづくりの方向 
分野別政策１～４＋総合的政策 

３つのまちづくりの視点 
まちづくりの軸 

計画期間中に実施される事務事業
から、事業規模、政策的意義及び市民
生活への関連度合等により主要なも
のを選定 

  

ちょっとええやん なかなかええやん 

～かんじる つながる ひろがる 住人十色のまち せんなん～ 

◆めざすべき具体的なまちの姿 

◆将来像実現のためのまちづくりの方向 

◆めざすべきまちになるための基本目標 

◆基本目標を達成するための具体的な方法 

◆施策に方向付けられて実施される 
個別具体のまちづくり 

基本 

構想 

 

実施 

計画 
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■総合計画の施策と SDGs の関係性 

 

 

ゴール ゴールの内容と自治体行政の役割 ゴール ゴールの内容と自治体行政の役割 

 【ゴール１】あらゆる場所のあらゆる形態の貧困を終わらせる 

自治体行政は貧困で生活に苦しむ人々を支援する上で最も適したポジションにいます。各自治体にお

いて、すべての市民が必要最低限の暮らしを確保することができるよう、きめ細やかな支援策が求め

られています。 

 

【ゴール 10】各国内及び各国間の不平等を是正する 

差別や偏見の解消を推進する上でも自治体は主導的な役割を担うことができます。少数意見を吸い上げつつ、

不公平・不平等のないまちづくりを行うことが求められています。 

 
【ゴール２】飢餓を終わらせ、食料安全保障及び栄養改善を実現し、持続可能な農業を促進する 

自治体は土地や水資源を含む自然資産を活用して農業や畜産などの食料生産の支援を行うことが可能

です。そのためにも適切な土地利用計画が不可欠です。公的・私的な土地で都市農業を含む食料生産

活動を推進し、安全な食料確保に貢献することもできます。 

 【ゴール 11】包摂的で安全かつ強靭（レジリエント)で持続可能な都市及び人間居住を実現する 

包摂的で、安全、レジリエン卜で持続可能なまちづくりを進めることは首長や自治体行政職員にとって究極

的な目標であり、存在理由そのものです。都市化が進む世界の中で自治体行政の果たし得る役割は益々大き

くなっています。 

 
【ゴール３】あらゆる年齢のすべての人々の健康的な生活を確保し、福祉を促進する 

住民の健康維持は自治体の保健福祉行政の根幹です。国民皆保険制度の運営も住民の健康維持に貢献

しています。都市環境を良好に保つことが住民の健康状態の維持・改善に必要であるという研究も報

告されています。 

 【ゴール 12】持続可能な生産消費形態を確保する 

環境負荷削減を進める上で持続可能な生産と消費は非常に重要なテーマです。これを推進するためには市民

一人ひとりの意識や行動を見直す必要があります。省エネや３Ｒの徹底など、市民対象の環境教育などを行

うことで自治体はこの流れを加速させることが可能です。 

 
【ゴール４】すべての人々への包摂的かつ公正な質の高い教育を確保し、生涯学習の機会を促進する 

教育の中でも特に義務教育等の初等教育においては自治体が果たすべき役割は非常に大きいといえま

す。地域住民の知的レベルを引き上げるためにも、学校教育と社会教育の両面における自治体行政の

取組は重要です。 

 
【ゴール 13】気候変動及びその影響を軽減するための緊急対策を講じる 

気候変動問題は年々深刻化し、既に多くの形でその影響は顕在化しています。従来の温室効果ガス削減とい

った緩和策だけでなく、気候変動に備えた適応策の検討と策定を各自治体で行うことが求められています。 

 
【ゴール５】ジェンダー平等を達成し、すべての女性及び女児の能力強化(エンパワーメント)を行う 

自治体による女性や子ども等の弱者の人権を守る取組は大変重要です。また、自治体行政や社会シス

テムにジェンダー平等を反映させるために、行政職員や審議会委員等における女性の割合を増やすの

も重要な取組といえます。 

 【ゴール 14】持続可能な開発のために海洋・海洋資源を保全し、持続可能な形で利用する 

海洋汚染の原因の８割は陸上の活動に起因していると言われています。まちの中で発生した汚染が河川等を

通して海洋に流れ出ることがないように、臨海都市だけでなくすべての自治体で汚染対策を講じることが重

要です。 

 
【ゴール６】すべての人々の水と衛生の利用可能性と持続可能な管理を確保する 

安全で清潔な水へのアクセスは住民の日常生活を支える基盤です。水道事業は自治体の行政サービス

として提供されることが多く、水源地の環境保全を通して水質を良好に保つことも自治体の大事な責

務です。 

 【ゴール 15】陸域生態系の保護、回復、持続可能な利用の推進、持続可能な森林の経営、砂漠化への対処並

びに土地の劣化の阻止・回復及び生物多様性の損失を阻止する 

自然生態系の保護と土地利用計画は密接な関係があり、自治体が大きな役割を有するといえます。自然資産

を広域に保護するためには、自治体単独で対策を講じるのではなく、国や周辺自治体、その他関係者との連携

が不可欠です。 

 
【ゴール７】すべての人々の、安価かつ信頼できる持続可能な近代的エネルギーへのアクセスを確保する  

公共建築物に対して率先して省エネや再エネ利用を推進したり、住民が省/再エネ対策を推進するの

を支援する等、安価かつ効率的で信頼性の高い持続可能なエネルギー源利用のアクセスを増やすこと

も自治体の大きな役割といえます。 

 【ゴール 16】持続可能な開発のための平和で包摂的な社会を促進し、すべての人々に司法への 

アクセスを提供し、あらゆるレベルにおいて効果的で説明責任のある包摂的な制度を構築する 

平和で公正な社会を作る上でも自治体は大きな責務を負っています。地域内の多くの市民の参画を促して参

加型の行政を推進して、暴力や犯罪を減らすのも自治体の役割といえます。 

 【ゴール８】包摂的かつ持続可能な経済成長及びすべての人々の完全かつ生産的な雇用と 

働きがいのある人間らしい雇用(ディ一セント・ワーク)を促進する 

自治体は経済成長戦略の策定を通して地域経済の活性化や雇用の創出に直接的に関与することができ

ます。また、勤務環境の改善や社会サービスの制度整備を通して労働者の待遇を改善することも可能

な立場にあります。 

 

【ゴール 17】持続可能な開発のための実施手段を強化し、グローバル・パートナーシップを活性化する 

自治体は公的/民間セクター、市民、ＮＧＯ/ＮＰＯなどの多くの関係者を結び付け、パートナーシップの推進 

を担う中核的な存在になり得ます。持続可能な世界を構策していく上で多様な主体の協力関係を築くことは 

極めて重要です。 

 【ゴール９】強靭(レジリエン卜)なインフラ構築、包摂的かつ持続可能な産業化の促進及び 

イノベーションの推進を図る 

自治体は地域のインフラ整備に対して極めて大きな役割を有しています。地域経済の活性化戦略の中

に、地元企業の支援などを盛り込むことで新たな産業やイノベーションを創出することにも貢献する

ことができます。 
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第６次泉南市総合計画 基本計画体系 

政 策 施策の目指すまちの姿 実施する主な取組 

『
ひ
と
』
を
育
て
る
・
輝
か
せ
る 

分
野
別
政
策
１ 

施策１ 人権尊重・平和・多文化共生 

 誰もがかけがえのない存在として、一人ひとりの人権を尊重し合うことができるまち 
① 人権尊重の推進 

② 恒久平和の理念の継承 

③ 多文化共生の推進 

施策２ 男女平等参画・女性活躍 
誰もが性別等に関わらず、あらゆる分野に参画し、活躍することができるまち 

① 男女平等参画社会実現に向けた環境づくり 

② ワーク・ライフ・バランスの実現 

③ あらゆる暴力の根絶  

施策３ 子育て支援 
子どもや保護者が社会や地域に見守られ、子育て環境が充実し、安心して子育てができるまち 

① 保育環境の充実 

② 子育てしやすい環境の整備 

③ 子どもと保護者の健康づくりの推進  

施策４ 就学前教育・学校教育 
安全・安心な環境の中で、学力向上に取り組むことができ、子どもたちの笑顔と健康が守られるまち 

① 就学前教育の充実 

② 義務教育の充実 

③ 安全・安心な教育環境づくり  

施策５ 生涯学習・スポーツ・青少年健全育成 
誰もが生涯学習と健康なからだづくりを楽しめる、心豊かな生活と学びを支えるまち 

① 生涯学習の推進 

② スポーツ活動の推進 

③ 青少年の健全育成 
 

施策６ 歴史・文化 
歴史的・文化的な地域資源に親しみを持ち、郷土愛が育まれるまち 

① 歴史的資産の活用 

② 市民文化活動の充実  

『
し
ご
と
』
を
生
み
出
す
・
に
ぎ
わ
い
を 

創
出
す
る 

分

野

別

政

策

２

 

施策７ 農業・漁業 
自然の恵みがいかされ、農業・漁業が活気にあふれるまち 

① 農漁業の振興 

② 農漁業の担い手確保・育成  

施策８ 商工業 
商工業の活性化が地域に活力を生み、笑顔とにぎわいにあふれるまち 

① 商工業の振興 

② 起業・創業の支援  

施策９ 観光 
地域資源がいかされ、人びとが行き交う観光・交流のまち 

① 観光の振興 

② 観光魅力のＰＲ  

施策 10 雇用 
新たな雇用の創出による就業機会の拡充と雇用環境の改善により、地元で安心して働くことができるまち 

① 雇用・就業支援の推進 

② 労働環境の充実  

『
く
ら
し
』
を
守
る
・
快
適
に
す
る 

分
野
別
政
策
３ 

施策 11 防災 
災害による被害を地域の支え合いや民間企業等との連携で最小化し、誰もが安全・安心に暮らし続けられるまち 

① 防災体制の充実 

② 災害に強い地域づくり  

施策 12 防犯・交通安全・消費者トラブ

ル対策 犯罪と交通事故が少なく、子どもから高齢者まで安心して生活を送れるまち 
① 防犯対策の充実 

② 交通安全対策の推進 

③ 消費者トラブル対策の推進  

施策 13 環境保全・脱炭素・エネルギー 
ごみの排出が抑制され、河川や森林に配慮した環境にやさしいまち 

① 環境保全の推進 

② 脱炭素社会の実現  

施策 14 道路・交通 
主要拠点にアクセスしやすい交通網が整備され、誰もが快適・安全に移動しやすいまち 

① 道路環境の整備 

② 多様な交通手段の利用・導入促進 

③ 広域ネットワークの構築 
 

施策 15 下水道・生活環境・住まい 地域特性をいかした土地利用が促進され、自然環境とも調和した魅力的なまちなみを有し、多様なニーズに対応し

た快適で住みやすいまち 

① 下水道の整備 

② 都市再生の推進 

③ 住まいの提供 
 

『
健
幸
』
を
築
く
・ 

つ
な
が
り
を
ひ
ろ
げ
る 

分
野
別
政
策
４ 

施策 16 医療・健康 
誰もがいきいきと健康に暮らせるまち 

① 安心できる医療環境づくり 

② 健康づくりの推進  

施策 17 地域福祉・困窮者対策 
誰もが取り残されることない、やさしさあふれる支えあいのまち 

① 地域共生社会の実現 

② 生活困窮者福祉の充実  

施策 18 高齢者福祉 
健康で生きがいを持ち、住み慣れた地域で人生の最期まで自分らしく暮らし続けられるまち 

① 地域包括ケアシステムの推進 

② 介護予防の推進 

③ 持続可能な介護サービスの充実・強化 
 

施策 19 障害福祉 障害のある人への社会的な障壁を取り除く必要なサービスや支援により、住み慣れた地域でその人らしい生活を送ることができ

るまち 

① 共生に向けた啓発の充実 

② 身近な地域で暮らすための支援 

③ 自立と社会参加の支援 
 

『
し
く
み
』
を
つ
く
る
・ 

運
営
す
る 

総
合
的
政
策 

施策 20 協働・コミュニティ 
地域住民がコミュニティで気軽に集い、交流と助け合いがあるまち 

① 市民参画･協働の推進 

② 地域コミュニティづくりの推進  

施策 21 シティプロモーション 
市民がまちへの愛着や誇りを持ち、魅力にあふれ、持続的に発展していくまち 

① インナープロモーションの推進 

② アウタープロモーションの推進  

施策 22 情報政策（ＤＸ） 
誰一人取り残さない、デジタルでつながる便利で安全・安心なまち 

① 情報政策の推進 

② デジタルリテラシーの向上  

施策 23 行財政運営 
持続可能で安定した行政サービスを受けられるまち 

① 組織の適正化と人材の育成 

② 健全な財政運営  
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1

1

備考

人権に関する研修等参加者への調査
結果の平均値

R5 R6 R7 R8 R9 R10 R11 R12 R13 R14 備考

目標 82.4 82.7 83.0 83.3 83.6 83.9 84.2 84.5 84.8 85.1

実績 84.2

達成率 102.2% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

①

②

③

第６次泉南市総合計画　施策の概要

分野別政策 『ひと』を育てる・輝かせる 施策に関連するSDGs

施策 人権尊重・平和・多文化共生

目指す
まちの姿

いかなる差別もなく、すべての人がかけがえのない存在として一人ひとりの人権が尊重される、
誰もが個性や能力を活かして自己実現を図ることのできるまち

施策に関す
る成果指標

指標項目 基準値（R3）
目標値
（R14）

人権問題に関して理解が深まった人の
割合

82.1% 85.1%

進捗状況

　所管部局評価

特記事項があれば記入

主な取組

人権尊重の推進

恒久平和の理念の継承

多文化共生の推進

毎年の実績値を記入

当該年の実績値に関する説明または

特記事項等を記入

成果説明とともに一次評価を記入
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○ 分野別政策 1

○ 施策 1 新規 指標名

○ 主な取組 ① 継続 ○ 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト ○
款項
目

目標 910 920 930 940 950 960 970 980 990 1,000 人

ハード 細目 2 1 12 実績 800

市単独 達成率 87.9% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 3.50人 0.55人 正職員 3.50人 0.55人

＜成果・課題＞

○

Check　3 事業統合

３　休止・廃止

４　完了

事
業
概
要

市民一人ひとりの人権を守るため、あらゆる
機会を通じ、啓発活動や人権相談など、人権
問題の解決につなげる。

04-人権啓発事業

　人権研修のテーマをインターネット上の人権に特化するな
ど、現状やニーズに即した内容とすることで、新たな参加者
の掘り起こしを図る。また、オンライン形式での参加も可能と
する。
　市民ニーズや地域の人権課題を的確に把握するため、市
民意識調査を実施し、次年度の人権行政推進プランの策定
につなげる。

１　現状維持 策定する人権行政推進プランに基づき、充実を図る事業、
新規事業等により、事業費の増を見込む

２　見直して継続

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

令和６年度の改善の取組 Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

各種研修、講座等の機会を通じ、市民の人権意識高揚の
ための取組を推進しているが、参加者の減少、固定化が
進んでおり、開催方法、参加方法（リモート等）の工夫を含
めた検討が必要。
人権相談においては、市内でもインターネット上の人権問
題が増加しており、マナーやリテラシーの向上を図る必要
がある。

＜改善内容＞ 事業の方向性 事業の方向性と取組の内容

3,000千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

20,006千円
会計年度職員
任期付職員

0千円

その他 50千円 その他 50千円

10ページ 一般財源 3,000千円 10ページ 一般財源

0千円

府支出金 100千円 府支出金 100千円

市債 0千円 3,150千円事業の財源

決算額 国庫支出金 0千円 予算額 国庫支出金

3,150千円 市債

（年次計画）

（実績）

主な事業内容

令和６年度　実施計画

１　人権啓発事業
　　・人権週間におけるノベルティ配布
　　・地区別懇談会の実施（●地区、延べ●人参加）
　　・人権研修の実施（●回、延べ●人参加）
　
　２　人権擁護委員事業
　　・人権相談所の開設（月●回、延べ●人相談）

令和６年度 令和７年度 令和８年度

１　人権啓発事業
　　・人権週間におけるノベルティ配布
　　・地区別懇談会の実施
　　・人権研修の実施
　
　２　人権擁護委員事業
　　・人権相談所の開設

　３　人権行政推進プラン策定事業
　　・市民意識調査の実施

　１　人権啓発事業
　　・人権週間におけるノベルティ配布
　　・地区別懇談会の実施
　　・人権研修の実施
　
　２　人権擁護委員事業
　　・人権相談所の開設

　３　人権行政推進プラン策定事業
　　・第●次計画の策定

　１　人権啓発事業
　　・人権週間におけるノベルティ配布
　　・地区別懇談会の実施
　　・人権研修の実施
　
　２　人権擁護委員事業
　　・人権相談所の開設

事務事業名 人権啓発事業 事業に関連するSDGｓ

（関係法令・市条例・計画等）

泉南市人権尊重のまちづくり条例、泉南市人権行政基本方針、泉
南市人権行政推進プラン

人権尊重・平和・多文化共生 担当課名 人権推進課 備考

人権尊重の推進

予算

一般

目標値

コロナ禍の影響が長
引いており、想定して
いた回数を開催でき

なかった。

第６次泉南市総合計画　実施計画

『ひと』を育てる・輝かせる 事業区分 事務事業コード 111111 施策に関する成果指標

評価 方向性

事業の概要を簡潔に記入 関連するSDGsのアイコンを貼付

新規・継続、ソフト・

ハード・市単独の区分を

予算上の会計区分、事業

コード等を記載

関連する法令・市条例・計画等を記載

毎年の実績値を記入

各年の目標値を記入

達成率に基づいた評価

事業実績について、事業項目と具体的取組（で

きるだけ数値も）を記載

右欄の内訳を記載

決算額は自動計算

決算書の該当ページを記載

事業に携わる職員数を記載 人件費を記載

事業計画について、事業項目と具体的取組を記

事業計画について、事業項目と具体的取組を記

載。（下段の「方向性」の内容を踏まえた取組

とする）

実施状況を踏まえた成果・課題を記載

成果・課題を踏まえた具体的な改善内容を記載

改善内容を踏まえた事

業の方向性を選択

次々年度以降の方向性について財源や人員内

容等を含め具体的に記載
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1

1

備考

人権に関する講座・講演会等の参加者
のアンケート結果の平均値

R5 R6 R7 R8 R9 R10 R11 R12 R13 R14 備考

目標 83.5 84.0 84.5 85.0 85.5 86.0 86.5 87.0 87.5 88.0

実績

達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

①

②

③

83.0% 88.0%

進捗状況

主な取組

人権尊重の推進

恒久平和の理念の継承

多文化共生の推進

　所管部局評価

第６次泉南市総合計画　施策の概要

分野別政策 『ひと』を育てる・輝かせる 施策に関連するSDGs

施策 人権尊重・平和・多文化共生

目指す
まちの姿

誰もがかけがえのない存在として、一人ひとりの人権を尊重し合うことができるまち

施策に関す
る成果指標

指標項目 基準値（R3）
目標値
（R14）

人権問題に関して理解が深まった人の割
合
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○ 分野別政策 1

○ 施策 1 新規 指標名

○ 主な取組 ① 継続 ○ 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト ○
款項
目

2 1 12 目標 83.5 84.0 84.5 85.0 85.5 86.0 86.5 87.0 87.5 88.0 ％

ハード 細目 実績

市単独 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

・憲法週間「市民の集い」の実施
・人権週間「市民の集い」の実施
・人権啓発リーダー養成講座の実施
・ヒューマンライツセミナーの実施
・各校区の集い

第６次泉南市総合計画　実施計画

『ひと』を育てる・輝かせる 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 人権啓発事業 事業に関連するSDGｓ

人権尊重・平和・多文化共生 備考

人権尊重の推進

＜事業概要＞
市民との協働のもと、様々な人権課題について啓発活動を
推進することにより、市民の人権意識の高揚をはかり、もっ
てすべての人の人権が尊重される社会の実現をめざす。

04-人権啓発事業

その他 その他 0千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 412千円

市債 3,303千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

一般財源 161ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

2,891千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

事業区分 事務事業コード

担当課名 人権推進課

・憲法週間「市民の集い」の実施
・人権週間「市民の集い」の実施
・人権啓発リーダー養成講座の実施
・ヒューマンライツセミナーの実施
・各校区の集い

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

人権問題に関して理解が深まった人の割合

目標値

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

泉南市人権尊重のまちづくり条例､泉南市人権行政基本方針､泉
南市人権行政推進プラン

令和７年度

・憲法週間「市民の集い」の実施
・人権週間「市民の集い」の実施
・人権啓発リーダー養成講座の実施
・ヒューマンライツセミナーの実施
・各校区の集い

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

0千円

評価 方向性
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○ 分野別政策 1

○ 施策 1 新規 指標名

○ 主な取組 ① 継続 ○ 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト ○
款項
目

2 1 12 目標 83.5 84.0 84.5 85.0 85.5 86.0 86.5 87.0 87.5 88.0 ％

ハード 細目 実績

市単独 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

人権問題に関して理解が深まった人の割合

目標値

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

泉南市人権尊重のまちづくり条例､泉南市人権行政基本方針､泉
南市人権行政推進プラン

令和７年度

・人権相談所の開設
・事案に応じた適切な関係機関とのケース検討会議、
  紹介、取り次ぎ等の実施

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

0千円

事業区分 事務事業コード

担当課名 人権推進課

・人権相談所の開設
・事案に応じた適切な関係機関とのケース検討会議、紹介、
  取り次ぎ等の実施

一般財源 163ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

3,630千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

その他 その他 0千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 6,600千円

市債 10,230千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

・人権相談所の開設
・事案に応じた適切な関係機関とのケース検討会議、
  紹介、取り次ぎ等の実施

第６次泉南市総合計画　実施計画

『ひと』を育てる・輝かせる 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 総合相談事業 事業に関連するSDGｓ

人権尊重・平和・多文化共生 備考

人権尊重の推進

＜事業概要＞
人権相談、地域就労支援、進路選択支援、生活相談など市
民が一人で悩まず相談できる体制を整備するとともに、相
談を通じて人権課題の現状を把握する。

09-総合相談事業

評価 方向性
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○ 分野別政策 1

○ 施策 1 新規 指標名

○ 主な取組 ① 継続 ○ 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト ○
款項
目

2 1 12 目標 83.5 84.0 84.5 85.0 85.5 86.0 86.5 87.0 87.5 88.0 ％

ハード 細目 実績

市単独 ○ 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

人権問題に関して理解が深まった人の割合

目標値

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

泉南市子どもの権利に関する条例､泉南市人権尊重のまちづくり
条例､泉南市人権行政基本方針､泉南市人権行政推進プラン

令和７年度

・サポーターの養成研修の実施
・サポーターフォローアップ研修の実施
・サポーターの活動支援

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

0千円

事業区分 事務事業コード

担当課名 人権推進課

・サポーターの養成研修の実施
・サポーターフォローアップ研修の実施
・サポーターの活動支援

一般財源 164ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

0千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

その他 その他 525千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 0千円

市債 525千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

・サポーターの養成研修の実施
・サポーターフォローアップ研修の実施
・サポーターの活動支援

第６次泉南市総合計画　実施計画

『ひと』を育てる・輝かせる 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 地域共生のまちづくり推進事業 事業に関連するSDGｓ

人権尊重・平和・多文化共生 備考

人権尊重の推進

＜事業概要＞
子どもの権利を基盤に子どもの話を聴き、子どもに寄り添う
おとな「ゆうてみぃサポーター」を養成する。

15-地域共生の
まちづくり推進事業

評価 方向性

11



○ 分野別政策 1

○ 施策 1 新規 ○ 指標名

○ 主な取組 ① 継続 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト ○
款項
目

3 2 5 目標 20 20 20 20 20 20 20 20 20 人

ハード 細目 実績

市単独 ○ 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

泉南市子どもの権利に関する条例についての理解と認識
を深めるため、職員を対象とした研修を実施する。
また、子どもにやさしいまちを推進するために、子どもの権
利条例委員会にて市の事業を検証する。
子ども権利条例を基盤とした、泉南市第3期子ども・子育て
支援事業計画を策定するにあたり、次世代育成支援対策
地域行動計画策定委員会で計画策定にかかる事項を検
討する。

第６次泉南市総合計画　実施計画

　『ひと』を育てる・輝かせる 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 子ども政策事業 事業に関連するSDGｓ

　人権尊重・平和・多文化共生 備考

　人権尊重の推進

＜事業概要＞
子どもの権利条約及び泉南市子どもの権利に関する条例
の認識と理解を深め、子どもの最善の利益の実現に努める
もの。

04-子ども政策事業

その他 その他 9,878千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 0千円

市債 11,959千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

一般財源 220ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

2,081千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

事業区分 事務事業コード

担当課名 子ども政策課

泉南市子どもの権利に関する条例についての理解と認識を
深めるため、職員を対象とした研修を実施する。
また、子どもにやさしいまちを推進するために、子どもの権利
条例委員会にて市の事業を検証する。
子どもの権利条例を基盤とした、泉南市第3期子ども・子育て
支援事業計画の進捗を次世代育成支援対策地域行動計画
策定委員会にて検討する。

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

研修受講者数

目標値

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

子どもの権利条約（児童の権利に関する条約）、泉南市子どもの
権利条例

令和７年度

泉南市子どもの権利に関する条例についての理解と認識を
深めるため、職員を対象とした研修を実施する。
また、子どもにやさしいまちを推進するために、子どもの権利
条例委員会にて市の事業を検証する。
子どもの権利条例を基盤とした、泉南市第3期子ども・子育て
支援事業計画の進捗を次世代育成支援対策地域行動計画
策定委員会にて検討する。

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

0千円

評価 方向性
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○ 分野別政策 1

○ 施策 1 新規 指標名

○ 主な取組 ① 継続 〇 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト 〇
款項
目

9 1 5 目標 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

ハード 細目 実績

市単独 〇 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

１　教職員人権教育事業
　・人権教育指導者育成講座の実施
　・人権保育教育講座
　・初任者人権研修
　・人権保育担当者会（年間2回）
　・人権教育担当者会（年間2回）
　・人権教育に関するヒアリング（年間2回・16校園）

第６次泉南市総合計画　実施計画

『ひと』を育てる・輝かせる 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 教職員人権教育事業 事業に関連するSDGｓ

人権尊重・平和・多文化共生 備考

人権尊重の推進

＜事業概要＞
教職員等が人権課題について正しく認識し、人権感覚を高
められるよう、教職員を対象として研修を実施する。

02-教職員人権
教育事業

その他 その他 0千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 0千円

市債 1,391千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

一般財源 329ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

1,391千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

事業区分 事務事業コード

担当課名 人権国際教育課

１　教職員人権教育事業
　・人権教育指導者育成講座の実施
　・人権保育教育講座
　・初任者人権研修
　・人権保育担当者会（年間2回）
　・人権教育担当者会（年間2回）
　・人権教育に関するヒアリング（年間2回・16校園）

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

人権教育指導者育成講座・人権保育教育講座参加者の満足度（5段階評価）

目標値

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

泉南市人権尊重のまちづくり条例､泉南市人権行政基本方針､人
権教育基本方針､人権保育基本方針､教育振興基本計画

令和７年度

１　教職員人権教育事業
　・人権教育指導者育成講座の実施
　・人権保育教育講座
　・初任者人権研修
　・人権保育担当者会（年間2回）
　・人権教育担当者会（年間2回）
　・人権教育に関するヒアリング（年間2回・16校園）

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

0千円

評価 方向性
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○ 分野別政策 1

○ 施策 1 新規 指標名

○ 主な取組 ① 継続 〇 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト 〇
款項
目

9 1 5 目標 70 70 70 70 70 70 70 70 70 70 ％

ハード 細目 実績

市単独 〇 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

子どもの権利について、知っている児童生徒の割合

目標値

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

泉南市人権尊重のまちづくり条例､泉南市人権行政基本方針､人権教育基本方針､人権
保育基本方針､泉南市子どもの権利に関する条例､教育振興基本計画

令和７年度

※R5実施「子どもの権利に関する条例推進事業」統合
〇泉南市子どもの権利に関する条例第５条「せんなん子ども
会議」の運営支援
 ・「泉南子ども会議」の実施（月1回）
 ・市長報告の実施（年1回）
 ・ニュースレターの発行（月1回）

〇泉南市子どもの権利に関する条例第８条「子どもの権利に
関する学習と教育」の充実
 ・11月20日「泉南市子どもの権利の日」の取組の実施
 ・教職員研修の実施
 ・保護者研修の実施

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

0千円

事業区分 事務事業コード

担当課名 人権国際教育課

※R5実施「子どもの権利に関する条例推進事業」統合
〇泉南市子どもの権利に関する条例第５条「せんなん子ども
会議」の運営支援
 ・「泉南子ども会議」の実施（月1回）
 ・市長報告の実施（年1回）
 ・ニュースレターの発行（月1回）

〇泉南市子どもの権利に関する条例第８条「子どもの権利に
関する学習と教育」の充実
 ・11月20日「泉南市子どもの権利の日」の取組の実施
 ・教職員研修の実施
 ・保護者研修の実施

一般財源 329ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

1,506千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

その他 その他 0千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 0千円

市債 1,506千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

※R5実施「子どもの権利に関する条例推進事業」統合
〇泉南市子どもの権利に関する条例第５条「せんなん子ど
  も会議」の運営支援
 ・「泉南子ども会議」の実施（月1回）
 ・市長報告の実施（年1回）
 ・ニュースレターの発行（月1回）

〇泉南市子どもの権利に関する条例第８条「子どもの権利
に関する学習と教育」の充実
 ・11月20日「泉南市子どもの権利の日」の取組の実施
 ・教職員研修の実施
 ・保護者研修の実施

第６次泉南市総合計画　実施計画

『ひと』を育てる・輝かせる 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 人権教育推進事業 事業に関連するSDGｓ

人権尊重・平和・多文化共生 備考

人権尊重の推進

＜事業概要＞
泉南市子どもの権利に関する条例に基づき、条例の目的で
ある「子どもにやさしいまち」の実現のための事業を推進す
る。

03-人権教育推進事
業

評価 方向性
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○ 分野別政策 1

○ 施策 1 新規 指標名

○ 主な取組 ② 継続 ○ 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト ○
款項
目

2 1 12 目標 83.5 84.0 84.5 85.0 85.5 86.0 86.5 87.0 87.5 88.0 ％

ハード 細目 実績

市単独 ○ 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

人権問題に関して理解が深まった人の割合 

目標値

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

令和７年度

・８月に「非核平和の集い」の開催、非核平和のビデオ上映
・市役所の壁面に懸垂幕の掲示

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

0千円

事業区分 事務事業コード

担当課名 人権推進課

・８月に「非核平和の集い」の開催、非核平和のビデオ上映
・市役所の壁面に懸垂幕の掲示

一般財源 162ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

373千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

その他 その他 0千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 0千円

市債 373千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

・８月に「非核平和の集い」の開催、非核平和のビデオ
 上映
・市役所の壁面に懸垂幕の掲示

第６次泉南市総合計画　実施計画

『ひと』を育てる・輝かせる 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 平和事業 事業に関連するSDGｓ

人権尊重・平和・多文化共生 備考

恒久平和の理念の継承

＜事業概要＞
非核平和都市宣言都市として、世界の恒久平和の実現をめ
ざし、市民一人１人が「平和の尊さ」についての意識向上を
めざす。

06-平和事業

評価 方向性
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○ 分野別政策 1

○ 施策 1 新規 指標名

○ 主な取組 ③ 継続 〇 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト 〇
款項
目

2 1 9 目標 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 回

ハード 細目 実績

市単独 〇 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

①姉妹都市との連携による市内でのイベントや学校園での
交流等、国際交流の機会の創出
万博に通じた姉妹都市関連のイベント実施
姉妹都市受入　等

②国際化ビジョン（H5.9策定）の改定

③庁英会話研修の実施

第６次泉南市総合計画　実施計画

『ひと』を育てる・輝かせる 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 国際化推進事業 事業に関連するSDGｓ

人権尊重・平和・多文化共生 備考

多文化共生の推進

＜事業概要＞
関西国際空港を有する自治体として、今後のインバウンド
増加や国際化へ対応すべく、姉妹都市との連携による市内
でのイベントや学校園での交流等、国際交流の機会の創出
することで多文化共生のまちづくりを行う。

17-国際化推進事業

その他 その他 639千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 0千円

市債 639千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

一般財源 155ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

0千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

事業区分 事務事業コード

担当課名 政策推進課

①姉妹都市との連携による市内でのイベントや学校園での交
流等、国際交流の機会の創出
姉妹都市関連のイベント実施
姉妹都市訪問　等

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

国際交流実績数

目標値

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

泉南市自治基本条例､泉南市国際化ビジョン

令和７年度

①姉妹都市との連携による市内でのイベントや学校園での
交流等、国際交流の機会の創出
姉妹都市関連のイベント実施
姉妹都市訪問　等

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

0千円

評価 方向性
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○ 分野別政策 1

○ 施策 1 新規 指標名

○ 主な取組 ③ 継続 ○ 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト ○
款項
目

9 1 4 目標 90 90 90 90 90 90 90 90 90 90 ％

ハード 細目 実績

市単独 ○ 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

【翻訳・通訳（CIR）】
①外国にルーツがある方が来庁された際の手続の通訳補助
   や必要書類の翻訳
②学校での配付物の各種言語への翻訳
③学校での懇談会等における通訳

【多文化共生・国際交流】
④各小中学校に１名以上各ALTを配置
⑤保護者研修等への講師派遣（ＣＩＲ）
⑥幼小中学校における多文化共生の取組への講師派遣（CIR）
⑦市民向けの国際交流活動・講座の実施

第６次泉南市総合計画　実施計画

『ひと』を育てる・輝かせる 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 JETプログラム事業 事業に関連するSDGｓ

人権尊重・平和・多文化共生 備考

多文化共生の推進

＜事業概要＞
JETプログラムを活用して全小中学校にALT(外国語指導助
手)を１名以上配置することで英語教育の充実を図る。また・
幼稚園・保育園所・認定こども園にCIR(国際交流員)を派遣
することで幼児期からの国際交流を推進する。
CIR/ALT/SEAを市民との交流のために派遣し・市内での国
際交流を推進する。

02-JETプログラム
事業

その他 その他 12,384千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 0千円

市債 26,523千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

一般財源 327ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

14,139千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

事業区分 事務事業コード

担当課名 人権国際教育課

【翻訳・通訳（CIR）】
①外国にルーツがある方が来庁された際の手続の通訳補助や
   必要書類の翻訳
②学校での配付物の各種言語への翻訳
③学校での懇談会等における通訳

【多文化共生・国際交流】
④各小中学校に１名以上各ALTを配置
⑤保護者研修等への講師派遣（ＣＩＲ）
⑥幼小中学校における多文化共生の取組への講師派遣（CIR）
⑦市民向けの国際交流活動・講座の実施

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

児童生徒の国際交流内容の満足度評価(％)90％以上

目標値

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

泉南市人権尊重のまちづくり条例､泉南市人権行政基本方針､人権教育基本方針､人権
保育基本方針､泉南市子どもの権利に関する条例､教育振興基本計画

令和７年度

【翻訳・通訳（CIR）】
①外国にルーツがある方が来庁された際の手続の通訳補助
   や必要書類の翻訳
②学校での配付物の各種言語への翻訳
③学校での懇談会等における通訳

【多文化共生・国際交流】
④各小中学校に１名以上各ALTを配置
⑤保護者研修等への講師派遣（ＣＩＲ）
⑥幼小中学校における多文化共生の取組への講師派遣（CIR）
⑦市民向けの国際交流活動・講座の実施

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

0千円

評価 方向性
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1

2

備考

R5 R6 R7 R8 R9 R10 R11 R12 R13 R14 備考

目標 34.9 35.0 35.5 36.0 36.5 37.0 37.5 38.0 39.0 40.0

実績

達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

①

②

③

第６次泉南市総合計画　施策の概要

分野別政策 『ひと』を育てる・輝かせる 施策に関連するSDGs

施策 男女平等参画・女性活躍

目指す
まちの姿

誰もが性別等に関わらず、あらゆる分野に参画し、活躍することができるまち

施策に関す
る成果指標

指標項目 基準値（R3）
目標値
（R14）

行政委員・審議会委員等における女性登
用率

34.9% 40.0%

進捗状況

　所管部局評価

主な取組

男女平等参画社会実現に向けた環境づくり

ワーク・ライフ・バランスの実現

あらゆる暴力の根絶
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○ 分野別政策 1

○ 施策 2 新規 指標名

○ 主な取組 ① 継続 ○ 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト ○
款項
目

2 1 12 目標 35 35 36 36 37 37 38 38 39 40 ％

ハード 細目 実績

市単独 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

・男女平等参画都市宣言啓発講演会の実施
・男女平等参画社会づくり講座の実施
・男女平等参画情報誌「Step」の作成

第６次泉南市総合計画　実施計画

『ひと』を育てる・輝かせる 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 男女平等参画啓発事業 事業に関連するSDGｓ

男女平等参画・女性活躍 備考

男女平等参画社会実現に向けた環境づくり

＜事業概要＞
すべての人が性別に関わらず活躍できる社会を目指すた
め、男女平等参画に関する啓発や教育を行う。

10-男女平等
参画啓発事業

その他 その他 0千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 718千円

市債 1,072千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

一般財源 163ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

354千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

事業区分 事務事業コード

担当課名 人権推進課

・男女平等参画都市宣言啓発講演会の実施
・男女平等参画社会づくり講座の実施
・男女平等参画情報誌「Step」の作成

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

行政委員・審議会委員委等における女性登用率

目標値

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

泉南市男女平等参画推進条例､第４次せんなん男女平等参画プ
ラン

令和７年度

・男女平等参画都市宣言啓発講演会の実施
・男女平等参画社会づくり講座の実施
・男女平等参画情報誌「Step」の作成

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

0千円

評価 方向性
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○ 分野別政策 1

○ 施策 2 新規 指標名

○ 主な取組 ③ 継続 ○ 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト ○
款項
目

2 1 12 目標 108 112 116 120 124 128 132 136 140 144 人

ハード 細目 実績

市単独 ○ 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

・女性相談の実施（年間１４４回）
・電話相談の実施（年間４８回）
・相談員・支援員のためのスキルアップ講座の実施

第６次泉南市総合計画　実施計画

『ひと』を育てる・輝かせる 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 女性相談事業 事業に関連するSDGｓ

男女平等参画・女性活躍 備考

あらゆる暴力の根絶

＜事業概要＞
女性の人権が擁護・尊重される社会の形成のため、DVやセ
クシャルハラスメントに対する啓発を進めるとともに、相談窓
口の一層の充実を図る。

08-女性相談事業

その他 その他 0千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 0千円

市債 1,223千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

一般財源 162ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

1,223千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

事業区分 事務事業コード

担当課名 人権推進課

・女性相談の実施（年間１４４回）
・電話相談の実施（年間４８回）
・相談員・支援員のためのスキルアップ講座の実施

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

女性相談を実施した人数

目標値

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

泉南市男女平等参画推進条例､第4次せんなん男女平等参画プラ
ン

令和７年度

・女性相談の実施（年間１４４回）
・電話相談の実施（年間４８回）
・相談員・支援員のためのスキルアップ講座の実施

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

0千円

評価 方向性
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1

3

備考

3歳6か月児健康診査のアンケート集計
より

R5 R6 R7 R8 R9 R10 R11 R12 R13 R14 備考

目標 96.0 96.2 96.4 96.6 97.0 97.4 97.8 98.2 98.6 99.0

実績

達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

①

②

③

99.0%

進捗状況

主な取組

保育環境の充実

子育てしやすい環境の整備

子どもと保護者の健康づくりの推進

　所管部局評価

第６次泉南市総合計画　施策の概要

分野別政策 『ひと』を育てる・輝かせる 施策に関連するSDGs

施策 子育て支援

目指す
まちの姿

子どもや保護者が社会や地域に見守られ、子育て環境が充実し、安心して子育てができるまち

施策に関す
る成果指標

指標項目 基準値（R3）
目標値
（R14）

この地域で今後も子育てをしていきたいと
回答した人の割合

95.8%
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○ 分野別政策 1

○ 施策 3 新規 指標名

○ 主な取組 ① 継続 〇 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト 〇
款項
目

3 2 6 目標 96.0 96.2 96.4 96.6 97.0 97.4 97.8 98.2 98.6 99.0 ％

ハード 〇 細目 実績

市単独 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

この地域で今後も子育てをしていきたいと回答した人の割合

目標値

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

子ども・子育て支援法､泉南市特定教育・保育施設及び特定地域型保育事
業の利用に関する条例､第2期子ども・子育て支援事業計画

令和７年度

1　利用者支援事業
 ・利用者の相談支援

2　保育人材支援等事業
 ・保育人材の就労支援
 ・保育士の質の向上

3　施設維持管理事業
 ・施設の適正な維持管理

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

586千円

事業区分 事務事業コード

担当課名 保育子ども課

1　利用者支援事業
 ・利用者の相談支援

2　保育人材支援等事業
 ・保育人材の就労支援
 ・保育士の質の向上

3　施設維持管理事業
 ・施設の適正な維持管理

一般財源 223ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

18,226千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

その他 その他 11,051千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 133千円

市債 29,996千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

1　利用者支援事業
 ・利用者の相談支援

2　保育人材支援等事業
 ・保育人材の就労支援
 ・保育士の質の向上

3　施設維持管理事業
 ・施設の適正な維持管理

第６次泉南市総合計画　実施計画

『ひと』を育てる・輝かせる 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 認定こども園事業 事業に関連するSDGｓ

子育て支援 備考

保育環境の充実

＜事業概要＞
保育・教育を必要とする児童のため、安全で安心できる認
定こども園の運営を行います。

02-認定
こども園事業

評価 方向性
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○ 分野別政策 1

○ 施策 3 新規 指標名

○ 主な取組 ① 継続 〇 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト 〇
款項
目

3 2 6 目標 96.0 96.2 96.4 96.6 97.0 97.4 97.8 98.2 98.6 99.0 ％

ハード 〇 細目 実績

市単独 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

1　利用者支援事業
 ・利用者の負担軽減に係る支援

2　保育人材確保等事業
 ・保育人材の確保や定着に係る支援
 ・保育士の質の向上に係る支援

3　民間施設運営支援事業
 ・民間施設の運営支援

第６次泉南市総合計画　実施計画

『ひと』を育てる・輝かせる 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 民間保育所等支援事業 事業に関連するSDGｓ

子育て支援 備考

保育環境の充実

＜事業概要＞
保育・教育を必要とする児童のため、安全で安心できる保
育所・認定こども園等の運営がなされるよう補助します。

03-民間保育所等支
援事業

その他 その他 8,156千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 310,268千円

市債 1,479,776千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

一般財源 224ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

513,605千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

事業区分 事務事業コード

担当課名 保育子ども課

1　利用者支援事業
 ・利用者の負担軽減に係る支援

2　保育人材確保等事業
 ・保育人材の確保や定着に係る支援
 ・保育士の質の向上に係る支援

3　民間施設運営支援事業
 ・民間施設の運営支援

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

この地域で今後も子育てをしていきたいと回答した人の割合

目標値

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

子ども・子育て支援法､第2期子ども・子育て支援事業計画

令和７年度

1　利用者支援事業
 ・利用者の負担軽減に係る支援

2　保育人材確保等事業
 ・保育人材の確保や定着に係る支援
 ・保育士の質の向上に係る支援

3　民間施設運営支援事業
 ・民間施設の運営支援

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

647,747千円

評価 方向性
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○ 分野別政策 1

○ 施策 3 新規 指標名

○ 主な取組 ① 継続 〇 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト 〇
款項
目

3 2 7 目標 96.0 96.2 96.4 96.6 97.0 97.4 97.8 98.2 98.6 99.0 ％

ハード 〇 細目 実績

市単独 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

この地域で今後も子育てをしていきたいと回答した人の割合

目標値

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

子ども・子育て支援法、第2期子ども・子育て支援事業計画

令和７年度

1　利用者支援事業
 ・利用者への助言、相談等

2　施設維持管理事業
 ・施設の適正な維持管理

3　施設支援事業
 ・児童施設への訪問指導

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

0千円

事業区分 事務事業コード

担当課名 保育子ども課

1　利用者支援事業
 ・利用者への助言、相談等

2　施設維持管理事業
 ・施設の適正な維持管理

3　施設支援事業
 ・児童施設への訪問指導

一般財源 227ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

6,363千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

その他 その他 252千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 3,943千円

市債 10,558千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

1　利用者支援事業
 ・利用者への助言、相談等

2　施設維持管理事業
 ・施設の適正な維持管理

3　施設支援事業
 ・児童施設への訪問指導

第６次泉南市総合計画　実施計画

『ひと』を育てる・輝かせる 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 子ども総合支援センター事業 事業に関連するSDGｓ

子育て支援 備考

保育環境の充実

＜事業概要＞
障害のある子どもたちの発達・成長のため、子ども総合支
援センターを中心に個々の子どもに応じた支援を行います。

02-子ども総合支援セ
ンター事業

評価 方向性
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○ 分野別政策 1

○ 施策 3 新規 指標名

○ 主な取組 ① 継続 〇 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト 〇
款項
目

3 2 7 目標 96.0 96.2 96.4 96.6 97.0 97.4 97.8 98.2 98.6 99.0 ％

ハード 〇 細目 実績

市単独 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

この地域で今後も子育てをしていきたいと回答した人の割合

目標値

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

子ども・子育て支援法、第2期子ども・子育て支援事業計画

令和７年度

1　利用者支援事業
 ・利用者への助言、相談等

2　障害児支援事業
 ・児童発達支援事業
・放課後等デイサービス事業
・保育所等訪問支援事業
・地域支援研修

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

50千円

事業区分 事務事業コード

担当課名 保育子ども課

1　利用者支援事業
 ・利用者への助言、相談等

2　障害児支援事業
 ・児童発達支援事業
・放課後等デイサービス事業
・保育所等訪問支援事業
・地域支援研修

一般財源 229ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

0千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

その他 その他 24,185千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 25千円

市債 24,260千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

1　利用者支援事業
 ・利用者への助言、相談等

2　障害児支援事業
 ・児童発達支援事業
・放課後等デイサービス事業
・保育所等訪問支援事業
・地域支援研修

第６次泉南市総合計画　実施計画

『ひと』を育てる・輝かせる 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 児童発達支援事業 事業に関連するSDGｓ

子育て支援 備考

保育環境の充実

＜事業概要＞
大阪府の指定事業で、障害のある子どもたちの発達・成長
のため、個々の子どもに応じた支援を行います。

03-児童発達支援事
業

評価 方向性
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○ 分野別政策 1

○ 施策 3 新規 指標名

○ 主な取組 ② 継続 〇 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト 〇
款項
目

3 2 1 目標 96.0 96.2 96.4 96.6 97.0 97.4 97.8 98.2 98.6 99.0 ％

ハード 細目 実績

市単独 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

この地域で今後も子育てをしていきたいと回答した人の割合

目標値

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

子どもの権利に関する条例､第２期泉南市子ども・子育て支援事
業計画

令和７年度

1　児童・保護者等支援事業
  ・親支援面接の実施
  ・出張型生活場面活動支援の実施
  ・研修会の実施
2　子ども相談事業
  ・専用フリーダイヤルをツールとした相談対応を実施
  ・メールや手紙等をツールとした相談対応を実施
3　子どもを守る地域ネットワーク機能強化事業
  ・要保護児童対策調整機関の職員等の専門性強化
  ・児童虐待対応に関する進行管理や個別ケース検討会議等の実
施
  ・養育支援訪問事業の中核機関として進行管理等の実施

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

79千円

事業区分 事務事業コード

担当課名 家庭支援課

1　児童・保護者等支援事業
 ・親支援面接の実施
 ・出張型生活場面活動支援の実施
 ・研修会の実施
2　子ども相談事業
 ・専用フリーダイヤルをツールとした相談対応を実施
 ・メールや手紙等をツールとした相談対応を実施
4　子どもを守る地域ネットワーク機能強化事業
 ・要保護児童対策調整機関の職員等の専門性強化
 ・児童虐待対応に関する進行管理や個別ケース検討会議等の実施
 ・養育支援訪問事業の中核機関として進行管理等の実施

一般財源 212ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

618千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

その他 その他 0千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 2,812千円

市債 3,509千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

1　児童・保護者等支援事業
  ・親支援面接の実施
  ・出張型生活場面活動支援の実施
  ・研修会の実施
2　子ども相談事業
  ・専用フリーダイヤルをツールとした相談対応を実施
  ・メールや手紙等をツールとした相談対応を実施
3　子どもを守る地域ネットワーク機能強化事業
  ・要保護児童対策調整機関の職員等の専門性強化
  ・児童虐待対応に関する進行管理や個別ケース検討会議等の
実施
  ・養育支援訪問事業の中核機関として進行管理等の実施

第６次泉南市総合計画　実施計画

『ひと』を育てる・輝かせる 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 家庭児童相談室事業 事業に関連するSDGｓ

子育て支援 備考

子育てしやすい環境の整備

＜事業概要＞
子どもの最大の利益を優先し、児童虐待について発生予防
から自立支援までの一連の対策を行う。また、子ども本人
や保護者等からの相談対応や調査、訪問等による継続的
なソーシャルワーク業務を行う。

04-家庭児童
相談室事業

評価 方向性
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○ 分野別政策 1

○ 施策 3 新規 指標名

○ 主な取組 ② 継続 〇 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト 〇
款項
目

3 2 1 目標 96.0 96.2 96.4 96.6 97.0 97.4 97.8 98.2 98.6 99.0 ％

ハード 細目 実績

市単独 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

この地域で今後も子育てをしていきたいと回答した人の割合

目標値

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

子どもの権利に関する条例､第２期泉南市子ども・子育て支援事
業計画､第２期泉南市まち・ひと・しごと創世総合戦略

令和７年度

1　子ども食堂ネットワーク事業
 ・ホームページ等による広報を実施
 ・子ども食堂への支援等に関する情報提供
 ・子ども食堂を開催している主体の相互連携を支援

2　子ども食堂ネットワーク補助金事業
 ・子ども食堂ネットワーク登録団体を対象に、子ども食堂の
   運営に関する費用の一部を支援

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

0千円

事業区分 事務事業コード

担当課名 家庭支援課

1　子ども食堂ネットワーク事業
 ・ホームページ等による広報を実施
 ・子ども食堂への支援等に関する情報提供
 ・子ども食堂を開催している主体の相互連携を支援

2　子ども食堂ネットワーク補助金事業
 ・子ども食堂ネットワーク登録団体を対象に、子ども食堂の
   運営に関する費用の一部を支援

一般財源 213ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

0千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

その他 その他 0千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 2,158千円

市債 2,158千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

1　子ども食堂ネットワーク事業
 ・ホームページ等による広報を実施
 ・子ども食堂への支援等に関する情報提供
 ・子ども食堂を開催している主体の相互連携を支援

2　子ども食堂ネットワーク補助金事業
 ・子ども食堂ネットワーク登録団体を対象に、子ども食堂
  の運営に関する費用の一部を支援

第６次泉南市総合計画　実施計画

『ひと』を育てる・輝かせる 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 子ども食堂応援事業 事業に関連するSDGｓ

子育て支援 備考

子育てしやすい環境の整備

＜事業概要＞
泉南市子ども食堂ネットワーク登録団体に対し、子ども食堂
の運営に必要な費用の一部を補助することにより、継続的・
安定的な子ども食堂の運営を支援し、食事の提供をとおし
た子どもの居場所を確保する。

05-子ども食堂
応援事業

評価 方向性
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○ 分野別政策 1

○ 施策 3 新規 指標名

○ 主な取組 ② 継続 〇 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト 〇
款項
目

3 2 1 目標 96.0 96.2 96.4 96.6 97.0 97.4 97.8 98.2 98.6 99.0 ％

ハード 細目 実績

市単独 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

この地域で今後も子育てをしていきたいと回答した人の割合

目標値

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

子どもの権利に関する条例

令和７年度

1　育児ヘルプ家庭訪問事業
 ・委託契約締結
 ・広報せんなん等による事業周知
 ・利用申請受付、決定等の実施

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

1,439千円

事業区分 事務事業コード

担当課名 家庭支援課

2　育児ヘルプ家庭訪問事業
 ・委託契約締結
 ・広報せんなん等による事業周知
 ・利用申請受付、決定等の実施

一般財源 213ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

1,438千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

その他 その他 0千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 1,439千円

市債 4,316千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

1　育児ヘルプ家庭訪問事業
  ・委託契約締結
 ・広報せんなん等による事業周知
 ・利用申請受付、決定等の実施

第６次泉南市総合計画　実施計画

『ひと』を育てる・輝かせる 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 育児ヘルプ家庭訪問事業 事業に関連するSDGｓ

子育て支援 備考

子育てしやすい環境の整備

＜事業概要＞
家事・育児等に対して不安や負担を抱え、支援を行うことが
特に必要な家庭に対し、訪問支援員が訪問し、家庭が抱え
る不安や悩みに傾聴するとともに、家事支援や育児支援を
実施することにより、当該家庭の養育環境を整え、児童虐
待リスク等の高まりを未然に防ぐ。

06-育児ヘルプ
家庭訪問事業

評価 方向性
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○ 分野別政策 1

○ 施策 3 新規 指標名

○ 主な取組 ② 継続 〇 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト 〇
款項
目

3 2 1 目標 96.0 96.2 96.4 96.6 97.0 97.4 97.8 98.2 98.6 99.0 ％

ハード 細目 実績

市単独 〇 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

この地域で今後も子育てをしていきたいと回答した人の割合

目標値

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

令和７年度

出産記念品事業
 ・出生届提出時に市民課の窓口でおくるみを配付。
 ・年間400人程度の出生を想定。

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

0千円

事業区分 事務事業コード

担当課名 家庭支援課

出産記念品事業
 ・出生届提出時に市民課の窓口でおくるみを配付。
 ・年間400人程度の出生を想定。

一般財源 214ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

0千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

その他 その他 1,238千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 0千円

市債 1,238千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

出産記念品事業
 ・出生届提出時に市民課の窓口でおくるみを配付。
 ・年間400人程度の出生を想定。

第６次泉南市総合計画　実施計画

『ひと』を育てる・輝かせる 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 出産記念品配付事業 事業に関連するSDGｓ

子育て支援 備考

子育てしやすい環境の整備

＜事業概要＞
泉南市に出生届を提出された新生児を対象に、おくるみを
配付する。

07-出産記念品
配付事業

評価 方向性
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○ 分野別政策 1

○ 施策 3 新規 指標名

○ 主な取組 ② ③ 継続 〇 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト 〇
款項
目

3 2 2 目標 96.0 96.2 96.4 96.6 97.0 97.4 97.8 98.2 98.6 99.0 ％

ハード 細目 実績

市単独 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

子ども医療費の助成
 ・乳幼児医療証の発行
 ・府内診療は現物支給。府外診療は申請により現金給付
  （振込）。
 ・対象年齢は18歳到達年度末。

第６次泉南市総合計画　実施計画

『ひと』を育てる・輝かせる 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 子ども医療助成事業 事業に関連するSDGｓ

子育て支援 備考

＜事業概要＞
　出生時、転入時に乳幼児医療証の発行し、医療費を助成
する。
一部自己負担額：1医療機関あたり、入通院各500円/日（月
2回限度）。　1ヶ月あたりの負担限度額：2,500円。対象年齢
は18歳到達年度末。

01-子ども医療
助成事業

子どもと保護者の健康づくりの推進子育てしやすい環境の整備

その他 その他 0千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 41,247千円

市債 200,082千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

一般財源 214ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

158,835千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

事業区分 事務事業コード

担当課名 家庭支援課

子ども医療費の助成
 ・乳幼児医療証の発行
・府内診療は現物支給。府外診療は申請により現金給付
  （振込）。
 ・対象年齢は18歳到達年度末。

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

この地域で今後も子育てをしていきたいと回答した人の割合

目標値

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

子どもの医療費の助成に関する条例・施行規則

令和７年度

子ども医療費の助成
 ・乳幼児医療証の発行
・府内診療は現物支給。府外診療は申請により現金給付
  （振込）。
 ・対象年齢は18歳到達年度末。

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

0千円

評価 方向性
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○ 分野別政策 1

○ 施策 3 新規 指標名

○ 主な取組 ② 継続 〇 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト 〇
款項
目

3 2 8 目標 96.0 96.2 96.4 96.6 97.0 97.4 97.8 98.2 98.6 99.0 ％

ハード 細目 実績

市単独 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

1　利用者支援事業
 ・保護者の相談に応じ、個々のニーズに合った支援事
   業・期間等を紹介する。
 ・地域資源の開発
2　地域子育て支援拠点事業
 ・委託契約締結
 ・ひだまりルーム、出前保育、親子教室、子育て講座等の
  実施
 ・子育てに関わる機関と連携・協力し子育て支援を行う
 ・育児パパへのサポートを行う

第６次泉南市総合計画　実施計画

『ひと』を育てる・輝かせる 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 地域子育て支援拠点事業 事業に関連するSDGｓ

子育て支援 備考

子育てしやすい環境の整備

＜事業概要＞
直営の地域子育て支援センター『ひだまり』を中心に、就学
前の子どもとその保護者の居場所である地域子育て支援セ
ンターを運営する。

02-地域子育て
支援拠点事業

その他 その他 90千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 6,214千円

市債 18,640千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

一般財源 231ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

6,122千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

事業区分 事務事業コード

担当課名 家庭支援課

1　利用者支援事業
 ・保護者の相談に応じ、個々のニーズに合った支援事
   業・期間等を紹介する。
 ・地域資源の開発
2　地域子育て支援拠点事業
 ・委託契約締結
 ・ひだまりルーム、出前保育、親子教室、子育て講座等の
  実施
 ・子育てに関わる機関と連携・協力し子育て支援を行う
 ・育児パパへのサポートを行う

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

この地域で今後も子育てをしていきたいと回答した人の割合

目標値

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

子どもの権利に関する条例､第２期泉南市子ども・子育て支援事
業計画

令和７年度

1　利用者支援事業
 ・保護者の相談に応じ、個々のニーズに合った支援事
   業・期間等を紹介する。
 ・地域資源の開発
2　地域子育て支援拠点事業
 ・委託契約締結
 ・ひだまりルーム、出前保育、親子教室、子育て講座等の
  実施
 ・子育てに関わる機関と連携・協力し子育て支援を行う
 ・育児パパへのサポートを行う

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

6,214千円

評価 方向性
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○ 分野別政策 1

○ 施策 3 新規 指標名

○ 主な取組 ② 継続 〇 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト 〇
款項
目

3 2 8 目標 96.0 96.2 96.4 96.6 97.0 97.4 97.8 98.2 98.6 99.0 ％

ハード 細目 実績

市単独 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

この地域で今後も子育てをしていきたいと回答した人の割合

目標値

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

子どもの権利に関する条例､第２期泉南市子ども・子育て支援事
業計画

令和７年度

1　ファミリーサポートセンター事業
 ・入会手続き、会員登録
 ・会員同士のペアリング
 ・援助の調整
 ・研修会の実施
 ・ほっとみるく通信の発行

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

304千円

事業区分 事務事業コード

担当課名 家庭支援課

1　ファミリーサポートセンター事業
 ・入会手続き、会員登録
 ・会員同士のペアリング
 ・援助の調整
 ・研修会の実施
 ・ほっとみるく通信の発行

一般財源 232ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

303千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

その他 その他 0千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 304千円

市債 911千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

1　ファミリーサポートセンター事業
 ・入会手続き、会員登録
 ・会員同士のペアリング
 ・援助の調整
 ・研修会の実施
 ・ほっとみるく通信の発行

第６次泉南市総合計画　実施計画

『ひと』を育てる・輝かせる 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 ファミリーサポートセンター事業 事業に関連するSDGｓ

子育て支援 備考

子育てしやすい環境の整備

＜事業概要＞
子育ての援助が必要な方と子育ての援助を行いたい方を
組織化し、会員相互の子育てに関する援助活動を行うこと
により、仕事と子育ての両立を支援するとともに地域の子育
て支援も行い、市民参加による協働の子育て支援を通じて
地域コミュニティの形成を図る。

03-ファミリーサポート
センター事業

評価 方向性
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○ 分野別政策 1

○ 施策 3 新規 指標名

○ 主な取組 ③ 継続 ○ 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト ○
款項
目

4 1 2 目標 96.0 96.2 96.4 96.6 97.0 97.4 97.8 98.2 98.6 99.0 ％

ハード 細目 実績

市単独 ○ 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

関係市町は、泉州地域における周産期医療提供体制を確
保するため、泉州広域母子医療センターとして、市立泉佐
野病院（現地方独立行政法人りんくう総合医療センター）に
周産期センターを、市立貝塚病院に婦人科医療センターと
して、整備、運営する、事業を協力して負担することによ
り、地域住民に対する円滑な医療保険対策事業を行う。

第６次泉南市総合計画　実施計画

『ひと』を育てる・輝かせる 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 泉州広域母子医療センター運営補助事業 事業に関連するSDGｓ

子育て支援 備考

子どもと保護者の健康づくりの推進

＜事業概要＞
泉州広域母子医療センター運営事業に対し、負担金を交付
する。地域の安心・安全な周産期医療の確保を目指し、周
産期センター（市立泉佐野病院・現地方独立行政法人りんく
う総合医療センター）と婦人科医療センター（市立貝塚病
院）として平成20年度にスタートし、４市３町からの財政的支
援を受け、継続的・安定的に運営している。

01-泉州広域母子医療
センター運営補助事業

その他 その他 0千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 0千円

市債 19,754千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

一般財源 245ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

19,754千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

事業区分 事務事業コード

担当課名 保健推進課

関係市町は、泉州地域における周産期医療提供体制を確保
するため、泉州広域母子医療センターとして、市立泉佐野病
院（現地方独立行政法人りんくう総合医療センター）に周産期
センターを、市立貝塚病院に婦人科医療センターとして、整
備、運営する、事業を協力して負担することにより、地域住民
に対する円滑な医療保険対策事業を行う。

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

この地域で今後も子育てをしていきたいと回答した人の割合

目標値

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

令和７年度

関係市町は、泉州地域における周産期医療提供体制を確保
するため、泉州広域母子医療センターとして、市立泉佐野病
院（現地方独立行政法人りんくう総合医療センター）に周産
期センターを、市立貝塚病院に婦人科医療センターとして、
整備、運営する、事業を協力して負担することにより、地域住
民に対する円滑な医療保険対策事業を行う。

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

0千円

評価 方向性
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○ 分野別政策 1

○ 施策 3 新規 指標名

○ 主な取組 ③ 継続 〇 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト 〇
款項
目

4 1 3 目標 96.0 96.2 96.4 96.6 97.0 97.4 97.8 98.2 98.6 99.0 ％

ハード 細目 実績

市単独 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

この地域で今後も子育てをしていきたいと回答した人の割合

目標値

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

母子保健法､子ども子育て支援法､児童福祉法､成育基本法
泉南市子ども・子育て支援事業計画

令和７年度

1.情報提供の充実
　　広報、ホームページ、せんくまっこナビ（母子アプリ）、保健
　　センターだより、子育てガイドブック等の充実
2.妊娠、出産への支援
　　　妊産婦・多胎児タクシー乗車券交付
　　　せんくまっこベイビーサポート（出産・子育て応援
　　　給付金）
3.相談支援事業の充実
4.訪問支援事業の実施
5.サロン、各教室の実施
6.産前・産後サポート事業、産後ケア事業の実施
7.関係機関との連携強化
8.泉南市子ども・子育て支援事業計画見直し

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

34,477千円

事業区分 事務事業コード

担当課名 保健推進課

1.情報提供の充実
　　広報、ホームページ、せんくまっこナビ（母子アプリ）、保健
　　センターだより、子育てガイドブック等の充実
2.妊娠、出産への支援
　　　妊産婦・多胎児タクシー乗車券交付
　　　せんくまっこベイビーサポート（出産・子育て応援
　　　給付金）
3.相談支援事業の充実
4.訪問支援事業の実施
5.サロン、各教室の実施
6.産前・産後サポート事業、産後ケア事業の実施
7.関係機関との連携強化

一般財源 246ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

17,725千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

その他 その他 0千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 8,505千円

市債 60,707千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

1.情報提供の充実
　　広報、ホームページ、せんくまっこナビ（母子アプリ）、
　　保健　センターだより、子育てガイドブック等の充実
2.妊娠、出産への支援
　　　妊産婦・多胎児タクシー乗車券交付
　　　せんくまっこベイビーサポート（出産・子育て応援
　　　給付金）
3.相談支援事業の充実
4.訪問支援事業の実施
5.サロン、各教室の実施
6.産前・産後サポート事業、産後ケア事業の実施
7.関係機関との連携強化

第６次泉南市総合計画　実施計画

『ひと』を育てる・輝かせる 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 母子健康増進事業 事業に関連するSDGｓ

子育て支援 備考

子どもと保護者の健康づくりの推進

＜事業概要＞
妊娠、出産、子育てと切れ目のない支援を実施する。居場
所づくりや情報提供等、子育て支援の充実を図り、保護者
が安心して子育てできるように支援する。必要時には、関係
機関との連携を図り支援を実施する。

01-母子健康
増進事業

評価 方向性
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○ 分野別政策 1

○ 施策 3 新規 指標名

○ 主な取組 ③ 継続 〇 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト 〇
款項
目

4 1 3 目標 96.0 96.2 96.4 96.6 97.0 97.4 97.8 98.2 98.6 99.0 ％

ハード 細目 実績

市単独 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

この地域で今後も子育てをしていきたいと回答した人の割合

目標値

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

母子保健法､子ども子育て支援法､児童福祉法､成育基本法
泉南市子ども・子育て支援事業計画

令和７年度

1.妊産婦健診の実施・フォローの充実

2.乳幼児健康診査の実施・フォローの充実

3.経過観察健診等の実施・フォローの充実

4.相談支援の実施・充実

5.産前・産後ケア事業の充実

6.関係機関との連携の強化

7.泉南市子ども・子育て支援事業計画見直し

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

2,065千円

事業区分 事務事業コード

担当課名 保健推進課

1.妊産婦健診の実施・フォローの充実

2.乳幼児健康診査の実施・フォローの充実

3.経過観察健診等の実施・フォローの充実

4.相談支援の実施・充実

5.産前・産後ケア事業の充実

6.関係機関との連携の強化

一般財源 247ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

59,809千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

その他 その他 0千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 605千円

市債 62,479千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

1.妊産婦健診の実施・フォローの充実

2.乳幼児健康診査の実施・フォローの充実

3.経過観察健診等の実施・フォローの充実

4.相談支援の実施・充実

5.産前・産後ケア事業の充実

6.関係機関との連携の強化

第６次泉南市総合計画　実施計画

『ひと』を育てる・輝かせる 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 母子健康診査事業 事業に関連するSDGｓ

子育て支援 備考

子どもと保護者の健康づくりの推進

＜事業概要＞
乳幼児・妊産婦の健康診査等をとおして、子どもの健康状
態や保護者の子育ての悩み、不安等について、相談を受け
るとともに、保護者が安心して子育てができるよう、支援す
る。必要時には関係機関と連携し、支援をする。妊娠、出
産、子育てと切れ目のない支援を実施する。

02-母子健康
診査事業

評価 方向性
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1

4

備考

令和３年度数値は幼稚園児98.9%・小
学生84.0%・中学生77.8%の平均値

R5 R6 R7 R8 R9 R10 R11 R12 R13 R14 備考

目標 87.0 87.5 88.0 88.5 89.0 89.5 90.0 90.0 90.0 90.0

実績

達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

①

②

③

第６次泉南市総合計画　施策の概要

分野別政策 『ひと』を育てる・輝かせる 施策に関連するSDGs

施策 就学前教育・学校教育

目指す
まちの姿

安全・安心な環境の中で、学力向上に取り組むことができ、子どもたちの笑顔と健康が守られるまち

施策に関す
る成果指標

指標項目 基準値（R3）
目標値
（R14）

幼稚園・学校に行くのが楽しいと思う子ど
もの割合

86.9% 90%

進捗状況

　所管部局評価

主な取組

就学前教育の充実

義務教育の充実

安全・安心な教育環境づくり

36



○ 分野別政策 1

○ 施策 4 新規 指標名

○ 主な取組 ② 継続 〇 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト ○
款項
目

9 1 3 目標 92.0 94.0 96.0 98.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 ％

ハード 細目 実績

市単独 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

・学校教育を活性化するための教職員の資質能力の向上
・教育の質を高める教育研究活動の推進

第６次泉南市総合計画　実施計画

『ひと』を育てる・輝かせる 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 教育推進事業 事業に関連するSDGｓ

就学前教育・学校教育 備考

義務教育の充実

＜事業概要＞
・学力向上に向けた授業改善の推進や学習指導要領の着
実な実施に向けて、教育課程への理解を深める。
・児童・生徒が安心して学校に通えるよう生活指導、生徒指
導の充実を図る。
・小中一貫教育やギガスクール構想へのＩＣＴ支援を推進す
る。

01-教育推進事業

その他 その他 2,680千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 15千円

市債 131,954千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

一般財源 324ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

129,259千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

事業区分 事務事業コード

担当課名 指導課

・学校教育を活性化するための教職員の資質能力の向上
・教育の質を高める教育研究活動の推進

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

　全国学力学習状況調査の全国平均値

目標値

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

「小学校・中学校学習指導要領」（文科省）、泉南市教育振興基本
計画、生徒指導提要（R4.12　文科省）

令和７年度

・学校教育を活性化するための教職員の資質能力の向上
・教育の質を高める教育研究活動の推進

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

0千円

評価 方向性

37



○ 分野別政策 1

○ 施策 4 新規 指標名

○ 主な取組 ② 継続 ○ 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト ○
款項
目

9 1 3 目標 90.0 92.0 94.0 96.0 98.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 ％

ハード 細目 実績

市単独 ○ 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

全国学力学習状況調査における小中学校算数・数学・国語の「知識・技能」全国平均値に対する割合

目標値

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

「小学校・中学校学習指導要領」（文科省）、泉南市教育振興基本
計画、生徒指導提要（R4.12　文科省）

令和７年度

・基礎基本の定着、家庭学習を充実させるためのＡＩドリルの
活用促進
・民間作成教育検査の実施等による授業改善・学力向上の
推進
・学力の基盤となる認知能力・非認知能力の育成

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

0千円

事業区分 事務事業コード

担当課名 学力向上対策室

・基礎基本の定着、家庭学習を充実させるためのＡＩドリルの
活用促進
・民間作成教育検査の実施等による授業改善・学力向上の
推進
・学力の基盤となる認知能力・非認知能力の育成

一般財源 326ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

0千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

その他 その他 16,104千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 0千円

市債 16,104千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

・基礎基本の定着、家庭学習を充実させるためのＡＩドリル
の活用促進
・民間作成教育検査の実施等による授業改善・学力向上
の推進
・学力の基盤となる認知能力・非認知能力の育成を目指し
た啓発事業の実施

第６次泉南市総合計画　実施計画

『ひと』を育てる・輝かせる 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 学力向上推進事業 事業に関連するSDGｓ

就学前教育・学校教育 備考

義務教育の充実

＜事業概要＞
令和４年度の全国学力・学習状況調査では「知識・技能」の
習得に課題が見られた。そこで、AIドリルで個別最適化され
た問題に取り組み「知識・技能」の確実な習得を図る。
また、民間作成教育検査を実施することで、その効果検証
を行う。

05-学力向上
推進事業

評価 方向性
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○ 分野別政策 1

○ 施策 4 新規 指標名

○ 主な取組 ② ① 継続 ○ 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト ○
款項
目

9 1 4 目標 85.0 85.0 85.0 85.0 85.0 85.0 85.0 85.0 85.0 85.0 ％

ハード 細目 実績

市単独 ○ 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

児童生徒のALT配置による外国語授業満足度評価（％）85％以上

目標値

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

「小学校・中学校学習指導要領（外国語編）」及び「同解説（外国語編）｣､
令和4年度 泉南市教育重点施策（SEPP2022）､教育振興基本計画

令和７年度

【外国語教育の充実に向けて】
 ①ALTを各校１名以上配置する
 ②幼稚園・保育園所・認定こども園に国際交流員（CIR)を
    派遣する
【ALTの授業力向上に向けて】
 ③年５回のJETミーティングを実施
【JTEのALTの効果的な活用推進に向けて】
 ④年４回の泉南市外国語教育推進チーム会議(SEPT)を
    実施

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

0千円

事業区分 事務事業コード

担当課名 人権国際教育課

【外国語教育の充実に向けて】
 ①ALTを各校１名以上配置する
 ②幼稚園・保育園所・認定こども園に国際交流員（CIR)を
    派遣する
【ALTの授業力向上に向けて】
 ③年５回のJETミーティングを実施
【JTEのALTの効果的な活用推進に向けて】
 ④年４回の泉南市外国語教育推進チーム会議(SEPT)を
    実施

一般財源 327ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

14,139千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

その他 その他 12,384千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 0千円

市債 26,523千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

【外国語教育の充実に向けて】
 ①ALTを各校１名以上配置する
 ②幼稚園・保育園所・認定こども園に国際交流員（CIR)を
    派遣する
【ALTの授業力向上に向けて】
 ③年５回のJETミーティングを実施
【JTEのALTの効果的な活用推進に向けて】
 ④年４回の泉南市外国語教育推進チーム会議(SEPT)を
    実施

第６次泉南市総合計画　実施計画

『ひと』を育てる・輝かせる 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 JETプログラム事業 事業に関連するSDGｓ

就学前教育・学校教育 備考

＜事業概要＞
JETプログラムを活用して全小中学校にALT(外国語指導助
手)を１名以上配置することで英語教育の充実を図る。ま
た、幼稚園・保育園所・認定こども園にCIR(国際交流員)を
派遣することで幼児期からの国際交流を推進する。
CIR/ALT/SEAを市民との交流のために派遣し、市内での国
際交流を推進する。

02-JETプロ
グラム事業

義務教育の充実 就学前教育の充実

評価 方向性

再掲
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○ 分野別政策 1

○ 施策 4 新規 指標名

○ 主な取組 ② 継続 ○ 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト ○
款項
目

9 2 2 目標 82.5 83.0 83.5 84.0 84.5 85.0 85.5 86.0 86.5 87.0 ％

ハード 細目 実績

市単独 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

学校に行くのが楽しいと思う児童の割合（全国学力・学習状況調査より）

目標値

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

泉南市就学援助規則、泉南市就学援助費支給要綱、泉南市特別
支援教育就学奨励費支給要綱

令和７年度

【就学援助費】
小学校入学準備金57,060円、新入学児童生徒学用品・通学用品費1年57,060
円、学用品・通学用品購入費1年12,390円・2年～6年14,660円、校外活動等参
加費（宿泊を伴わない）1,600円、校外活動等参加費（宿泊を伴う）3,690円、修
学旅行費 実費、学校給食費 実費、医療費 実費、日本スポーツ振興センター
共済掛金460円、中学校入学準備金6年63,000円
【特別支援教育就学奨励費】
新入学児童生徒学用品・通学用品費1年57,060円、学用品・通学用品購入費1
年12,390円・2年～6年14,660円、校外活動等参加費（宿泊を伴わない）1,600
円、校外活動等参加費（宿泊を伴う）3,690円、修学旅行費 実費の8割、学校
給食費 実費の7割
【要保護児童生徒援助費】
修学旅行費 実費

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

2,884千円

事業区分 事務事業コード

担当課名 教育サービス課

【就学援助費】
小学校入学準備金57,060円、新入学児童生徒学用品・通学用品費1年57,060
円、学用品・通学用品購入費1年12,390円・2年～6年14,660円、校外活動等参
加費（宿泊を伴わない）1,600円、校外活動等参加費（宿泊を伴う）3,690円、修
学旅行費 実費、学校給食費 実費、医療費 実費、日本スポーツ振興センター
共済掛金460円、中学校入学準備金6年63,000円
【特別支援教育就学奨励費】
新入学児童生徒学用品・通学用品費1年57,060円、学用品・通学用品購入費1
年12,390円・2年～6年14,660円、校外活動等参加費（宿泊を伴わない）1,600
円、校外活動等参加費（宿泊を伴う）3,690円、修学旅行費 実費の8割、学校給
食費 実費の7割
【要保護児童生徒援助費】
修学旅行費 実費

一般財源 333ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

73,898千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

その他 その他 0千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 0千円

市債 76,782千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

【就学援助費】
小学校入学準備金57,060円、新入学児童生徒学用品・通学用品費1年
57,060円、学用品・通学用品購入費1年12,390円・2年～6年14,660円、校外
活動等参加費（宿泊を伴わない）1,600円、校外活動等参加費（宿泊を伴う）
3,690円、修学旅行費 実費、学校給食費 実費、医療費 実費、日本スポー
ツ振興センター共済掛金460円、中学校入学準備金6年63,000円
【特別支援教育就学奨励費】
新入学児童生徒学用品・通学用品費1年57,060円、学用品・通学用品購入
費1年12,390円・2年～6年14,660円、校外活動等参加費（宿泊を伴わない）
1,600円、校外活動等参加費（宿泊を伴う）3,690円、修学旅行費 実費の8
割、学校給食費 実費の7割
【要保護児童生徒援助費】
修学旅行費 実費

第６次泉南市総合計画　実施計画

『ひと』を育てる・輝かせる 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 就学援助事業 事業に関連するSDGｓ

就学前教育・学校教育 備考

義務教育の充実

＜事業概要＞
経済的な理由により就学困難な児童や、支援学級に在籍す
る児童の保護者に対して、負担軽減のため、学用品・通学
用品購入費等を支給することにより、義務教育の円滑な実
施に資する。

01-就学援助事業

評価 方向性
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○ 分野別政策 1

○ 施策 4 新規 指標名

○ 主な取組 ② 継続 〇 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト ○
款項
目

9 3 2 目標 76.5 77.0 77.5 78.0 78.5 79.0 79.5 80.0 80.5 81.0 ％

ハード 細目 実績

市単独 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

学校に行くのが楽しいと思う生徒の割合（全国学力・学習状況調査より）

目標値

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

泉南市就学援助規則、泉南市就学援助費支給要綱、泉南市特別
支援教育就学奨励費支給要綱

令和７年度

【就学援助費】
新入学児童生徒学用品・通学用品費1年63,000円、学用品・通学用
品購入費1年24,210円・2年～3年26,480円、校外活動等参加費（宿
泊を伴わない）2,310円、修学旅行費 実費、学校給食費 実費、医療
費、日本スポーツ振興センター共済掛金460円
【特別支援教育就学奨励費】
新入学児童生徒学用品・通学用品費1年63,000円、学用品・通学用
品購入費1年24,210円・2年～3年26,480円、校外活動等参加費（宿
泊を伴わない）2,310円、修学旅行費 実費の8割、学校給食費 実費
の7割
【要保護児童生徒援助費】
修学旅行費 実費

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

2,307千円

事業区分 事務事業コード

担当課名 教育サービス課

【就学援助費】
新入学児童生徒学用品・通学用品費1年63,000円、学用品・通学用
品購入費1年24,210円・2年～3年26,480円、校外活動等参加費（宿泊
を伴わない）2,310円、修学旅行費 実費、学校給食費 実費、医療費、
日本スポーツ振興センター共済掛金460円
【特別支援教育就学奨励費】
新入学児童生徒学用品・通学用品費1年63,000円、学用品・通学用
品購入費1年24,210円・2年～3年26,480円、校外活動等参加費（宿泊
を伴わない）2,310円、修学旅行費 実費の8割、学校給食費 実費の7
割
【要保護児童生徒援助費】
修学旅行費 実費

一般財源 341ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

46,531千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

その他 その他 0千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 0千円

市債 48,838千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

【就学援助費】
新入学児童生徒学用品・通学用品費1年63,000円、学用品・通学
用品購入費1年24,210円・2年～3年26,480円、校外活動等参加費
（宿泊を伴わない）2,310円、修学旅行費 実費、学校給食費 実費、
医療費、日本スポーツ振興センター共済掛金460円
【特別支援教育就学奨励費】
新入学児童生徒学用品・通学用品費1年63,000円、学用品・通学
用品購入費1年24,210円・2年～3年26,480円、校外活動等参加費
（宿泊を伴わない）2,310円、修学旅行費 実費の8割、学校給食費
実費の7割
【要保護児童生徒援助費】
修学旅行費 実費

第６次泉南市総合計画　実施計画

『ひと』を育てる・輝かせる 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 就学援助事業 事業に関連するSDGｓ

就学前教育・学校教育 備考

義務教育の充実

＜事業概要＞
経済的な理由により就学困難な生徒や、支援学級に在籍す
る生徒の保護者に対して負担軽減のため、学用品・通学用
品購入費等を支給することにより、義務教育の円滑な実施
に資する。

01-就学援助事業

評価 方向性
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○ 分野別政策 1

○ 施策 4 新規 指標名

○ 主な取組 ③ 継続 ○ 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト
款項
目

9 1 2 目標 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 校

ハード ○ 細目 実績

市単独 ○ 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

（仮称）西信達義務教育学校基本計画策定及び民間活力
導入可能性検討業務

【業務内容】
令和５年度に策定した（仮称）西信達義務教育学校基本計
画及び民間活力導入可能性検討結果をもとに
・建設する学校施設の内容を精査、要求水準書決定
・プロポーザル方式による事業者選定委員会開催
・施設を建設する事業者の募集・選定
・契約を締結

第６次泉南市総合計画　実施計画

『ひと』を育てる・輝かせる 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 小中一貫教育推進事業 事業に関連するSDGｓ

就学前教育・学校教育 備考

安全・安心な教育環境づくり

＜事業概要＞
小中一貫教育の推進に向け学校再編計画の内容周知、
（仮称）西信達義務教育学校の建築検討などを行う。

04-小中一貫教育
推進事業

その他 その他 0千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 0千円

市債 27,061千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

一般財源 323ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

27,061千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

事業区分 事務事業コード

担当課名 教育総務課

（仮称）西信達義務教育学校建設事業
【業務内容】
・プール棟、特別教室等、旧幼稚園施設等解体
・校舎棟建築着工

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

小中一貫校整備校数

目標値

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

泉南市立小中学校再編計画（令和５年３月策定）

令和７年度

①（仮称）西信達義務教育学校建設事業
【業務内容】
・旧施設解体に向けた解体設計
・学校施設建設の基本設計・実施設計
・開発許可申請・建築確認申請
・仮校舎の建設
・仮校舎への移転

②西信達小学校用地測量

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

0千円

評価 方向性

42



○ 分野別政策 1

○ 施策 4 新規 指標名

○ 主な取組 ③ 継続 ○ 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト
款項
目

9 2 3 目標 9 9 9 9 9 10 10 10 10 10 校

ハード ○ 細目 実績

市単独 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

・学校施設等修繕
・机天板交換
・工事設計委託
・LED照明器具借上
・トイレ改修工事
・空調設置工事
・各小学校屋内運動場強力空調設備設置工事設計委託

第６次泉南市総合計画　実施計画

『ひと』を育てる・輝かせる 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 施設保全整備事業 事業に関連するSDGｓ

就学前教育・学校教育 備考

安全・安心な教育環境づくり

＜事業概要＞
小学校施設の機能確保、保持のために必要な保全及び教
育環境改善に向けた修繕・工事などを行う。

01-施設保全
整備事業

その他 その他 28,878千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 0千円

市債 255,496千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 176,600千円

一般財源 334ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

24,776千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

事業区分 事務事業コード

担当課名 教育総務課

・学校施設等修繕
・工事設計委託
・LED照明器具借上

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

LED化が完了した市立小学校数

目標値
市立小学校のLED化
を実施する

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

学校教育法、泉南市立学校管理運営に関する規則 、泉南市教育
振興基本計画等

令和７年度

・学校施設等修繕
・工事設計委託
・LED照明器具借上
・各小学校屋内運動場強力空調設備設置工事

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

25,242千円

評価 方向性
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○ 分野別政策 1

○ 施策 4 新規 指標名

○ 主な取組 ③ 継続 〇 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト 〇
款項
目

9 2 4 目標 94.0 94.0 94.0 94.0 94.0 96.0 96.0 96.0 96.0 96.0 ％

ハード 細目 実績

市単独 〇 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

１．安全安心な給食の提供
２．地産地消の推進
３．食文化の継承
４．食育の充実
５．リサイクルの推進
６．デリバリー給食提供へ向けての準備

第６次泉南市総合計画　実施計画

『ひと』を育てる・輝かせるまち 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 小学校給食提供事業 事業に関連するSDGｓ

就学前教育・学校教育 備考

安全安心な教育環境づくり

＜事業概要＞
市立小学校に在籍する児童に栄養バランスの取れた安全・
安心な給食を提供する

02-小学校給食
提供事業

その他 その他 944千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 0千円

市債 154,684千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

一般財源 336ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

153,740千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

事業区分 事務事業コード

担当課名 教育総務課

１．安全安心な給食の提供
２.．地産地消の推進
３．食文化の継承
４．食育の充実
５．リサイクルの推進
６．デリバリー給食の改善検討

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

給食を満足と感じている児童の割合

目標値

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

教育大綱､教育振興基本計画､公共施設最適化推進実施計画､公
共施設等個別施設計画

令和７年度

１．安全安心な給食の提供
２.．地産地消の推進
３．食文化の継承
４．食育の充実
５．リサイクルの推進
６．デリバリー給食の円滑な提供開始

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

0千円

評価 方向性

44



○ 分野別政策 1

○ 施策 4 新規 指標名

○ 主な取組 ③ 継続 ○ 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト
款項
目

9 3 3 目標 3 3 3 3 3 4 4 4 4 4 校

ハード ○ 細目 実績

市単独 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

・学校施設等修繕
・工事設計委託
・空調機借上
・LED照明器具借上
・空調設置工事
・各中学校屋内運動場強力空調設備設置工事設計委託

第６次泉南市総合計画　実施計画

『ひと』を育てる・輝かせる 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 施設保全整備事業 事業に関連するSDGｓ

就学前教育・学校教育 備考

安全・安心な教育環境づくり

＜事業概要＞
中学校施設の機能確保、保持のために必要な保全及び教
育環境改善に向けた修繕・工事などを行う。

01-施設保全
整備事業

その他 その他 8,768千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 0千円

市債 107,687千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 72,700千円

一般財源 342ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

15,342千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

事業区分 事務事業コード

担当課名 教育総務課

・学校施設等修繕
・空調機借上
・工事設計委託
・LED照明器具借上

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

LED化が完了した市立中学校数

目標値
市立中学校のLED化
を実施する

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

学校教育法、泉南市立学校管理運営に関する規則 、泉南市教育
振興基本計画等

令和７年度

・学校施設等修繕
・空調機借上
・工事設計委託
・LED照明器具借上
・各中学校屋内運動場強力空調設備設置工事

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

10,877千円

評価 方向性
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○ 分野別政策 1

○ 施策 4 新規 指標名

○ 主な取組 ③ 継続 〇 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト 〇
款項
目

9 3 4 目標 75 77 81 82 83 84 84 84 84 84 ％

ハード 細目 実績

市単独 〇 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

給食を満足と感じている生徒の割合

目標値

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

教育大綱、教育振興基本計画、公共施設最適化推進実施計画、
公共施設等個別施設計画

令和７年度

１．安全安心な給食の提供
２.．地産地消の推進
３．食文化の継承
４．食育の充実
５．リサイクルの推進

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

0千円

事業区分 事務事業コード

担当課名 教育総務課

１．安全安心な給食の提供
２.．地産地消の推進
３．食文化の継承
４．食育の充実
５．リサイクルの推進

一般財源 343ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

110,887千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

その他 その他 2,996千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 0千円

市債 113,883千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

１．安全安心な給食の提供
２.．地産地消の推進
３．食文化の継承
４．食育の充実
５．リサイクルの推進
６．給食提供方法の充実に向けた改善
７．現給食の提供方式の今後の在り方検討

第６次泉南市総合計画　実施計画

『ひと』を育てる・輝かせるまち 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 中学校給食提供事業 事業に関連するSDGｓ

就学前教育・学校教育 備考

安全・安心な教育環境づくり

＜事業概要＞
市立中学校に在籍する生徒に栄養バランスのとれた安全・
安心な給食を提供する

01-中学校給食
提供事業

評価 方向性
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○ 分野別政策 1

○ 施策 4 新規 指標名

○ 主な取組 ③ 継続 ○ 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト
款項
目

9 4 3 目標 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 園

ハード ○ 細目 実績

市単独 ○ 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

LED化が完了した市立幼稚園数

目標値
市立幼稚園のLED化
を実施する

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

学校教育法、泉南市教育振興基本計画等

令和７年度

・幼稚園施設等修繕
・LED照明器具借上

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

0千円

事業区分 事務事業コード

担当課名 教育総務課

・幼稚園施設等修繕
・LED照明器具借上

一般財源 348ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

2,000千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

その他 その他 1,398千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 0千円

市債 3,398千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

・幼稚園施設等修繕
・LED照明器具借上

第６次泉南市総合計画　実施計画

『ひと』を育てる・輝かせる 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 施設保全整備事業 事業に関連するSDGｓ

就学前教育・学校教育 備考

安全・安心な教育環境づくり

＜事業概要＞
幼稚園施設の機能確保、保持のために必要な保全及び保
育教育環境改善に向けた修繕・工事などを行う。

01-施設保全
整備事業

評価 方向性
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1

5

備考

生涯学習施設（市民体育館、双子川テ
ニスコート、市民球場、図書館、文化
ホール、公民館、青少年センター）

R5 R6 R7 R8 R9 R10 R11 R12 R13 R14 備考

目標 3.0 3.1 3.2 3.3 3.4 3.5 3.6 3.7 3.8 3.9

実績

達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

①

②

③

第６次泉南市総合計画　施策の概要

分野別政策 『ひと』を育てる・輝かせる 施策に関連するSDGs

施策 生涯学習・スポーツ・青少年健全育成

目指す
まちの姿

誰もが生涯学習と健康なからだづくりを楽しめる、心豊かな生活と学びを支えるまち

施策に関す
る成果指標

指標項目 基準値（R3）
目標値
（R14）

人口一人当たりの生涯学習施設の年間
利用回数

2.6回 3.9回

進捗状況

　所管部局評価

主な取組

生涯学習の推進

スポーツ活動の推進

青少年の健全育成
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○ 分野別政策 1

○ 施策 5 新規 指標名

○ 主な取組 ① 継続 ○ 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト ○
款項
目

9 5 8 目標 0.45 0.45 0.45 0.50 0.50 0.50 0.55 0.55 0.55 0.60 回

ハード ○ 細目 実績

市単独 ○ 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

人口一人当たりの公民館の年間利用回数

目標値

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

社会教育法、泉南市公民館条例、泉南市教育大綱、教育振興基
本計画

令和７年度

１．市内４公民館の良好な状態での施設・設備の維持管
　　理、運営、貸館事業の推進
２．クラブ登録等利用団体の育成、支援、公民館まつりを
　　はじめとしたクラブ活動果発表の場提供や学習情報や
　　学ぶ機会の提供
３．広報誌やウェブサイト等利用可能な媒体を活用した
　　広報活動による自発的な文化・芸術活動支援
４．文化・芸術に関する講座等自主事業実施による
　　自発的な文化・芸術活動の高揚
５．公民館としての在り方や地域コミュニティの拠点と
　　すべく市全体の公共施設の在り方検討を深め、
　　新たな施設への複合化等の事例研究

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

0千円

事業区分 事務事業コード

担当課名 文化振興課

１．市内４公民館の良好な状態での施設・設備の維持管
　　理、運営、貸館事業の推進
２．クラブ登録等利用団体の育成、支援、公民館まつりを
　　はじめとしたクラブ活動果発表の場提供や学習情報や
　　学ぶ機会の提供
３．広報誌やウェブサイト等利用可能な媒体を活用した
　　広報活動による自発的な文化・芸術活動支援
４．文化・芸術に関する講座等自主事業実施による
　　自発的な文化・芸術活動の高揚
５．公民館としての在り方や地域コミュニティの拠点と
　　すべく市全体の公共施設の在り方検討を深め、
　　新たな施設への複合化等検討

一般財源 361ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

11,946千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

その他 その他 5,116千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 0千円

市債 19,862千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 2,800千円

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

１．市内４公民館の良好な状態での施設・設備の維持管
　　理、運営、貸館事業の推進
２．クラブ登録等利用団体の育成、支援、公民館まつりを
　　はじめとしたクラブ活動果発表の場提供や学習情報や
　　学ぶ機会の提供
３．広報誌やウェブサイト等利用可能な媒体を活用した
　　広報活動による自発的な文化・芸術活動支援
４．文化・芸術に関する講座等自主事業実施による
　　自発的な文化・芸術活動の高揚
５．公民館としての在り方や地域コミュニティの拠点と
　　すべく市全体の公共施設の在り方検討を深め、
　　新たな施設への複合化に向けた基本的な考え方を整
理

第６次泉南市総合計画　実施計画

『ひと』を育てる・輝かせる 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 公民館運営事業 事業に関連するSDGｓ

生涯学習・スポーツ・青少年健全育成 備考

生涯学習の推進

＜事業概要＞
講座等自主事業実施、貸館事業、建物の維持管理業務、ク
ラブ協議会等利用団体の育成、支援等を行うことで、多様で
自発的な学習機会の援助、地域活動の拠点を提供すると
同時に、市民による自主的な文化・芸術活動の高揚を図
る。

02-公民館
運営事業

評価 方向性
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○ 分野別政策 1

○ 施策 5 新規 指標名

○ 主な取組 ① 継続 ○ 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト ○
款項
目

9 5 9 目標 1.30 1.40 1.50 1.55 1.60 1.60 1.60 1.60 1.60 1.60 回

ハード 細目 実績

市単独 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

１．地域の情報拠点としての整備
　・地域の課題解決や、生涯学習、教養文化の向上に役
   立つ資料や情報の収集、提供
　・生涯学習拠点としてすべての人への学習機会の提供
２．読書活動推進事業
　・図書、視聴覚資料、雑誌、郷土資料、行政資料、バリ
   アフリー資料、多言語資料等の幅広い資料の収集と提供
　・全世代に対する読書の興味・関心を高める企画展
   示、各種行事や講座の開催
　・子育て支援、高齢者支援等のサービスの充実
３．居場所やサードプレイスとしての機能充実
　 ・一人でも仲間とでも気軽に利用できる施設として、特に
    青少年の居場所の充実と相談事業

第６次泉南市総合計画　実施計画

『ひと』を育てる・輝かせる 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 図書館運営事業 事業に関連するSDGｓ

生涯学習・スポーツ・青少年健全育成 備考

生涯学習の推進

＜事業概要＞
市民の生涯学習活動や教養文化の向上を支援するため、
資料や情報の収集と提供、調査相談などを行う。地域の情
報拠点となる居場所づくり、及び学習機会を提供する。

02-図書館
運営事業

その他 その他 76千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 630千円

市債 19,436千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

一般財源 364ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

18,730千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

事業区分 事務事業コード

担当課名 文化振興課

１．地域の情報拠点としての整備
　・地域の課題解決や、生涯学習、教養文化の向上に役
   立つ資料や情報の収集、提供
　・生涯学習拠点としてすべての人への学習機会の提供
２．読書活動推進事業
　・図書、視聴覚資料、雑誌、郷土資料、行政資料、バリ
   アフリー資料、多言語資料等の幅広い資料の収集と提供
　・全世代に対する読書の興味・関心を高める企画展
    示、各種行事や講座の開催
　・子育て支援、高齢者支援等のサービスの充実
３．居場所やサードプレイスとしての機能充実
　・一人でも仲間とでも気軽に利用できる施設として、特に
   青少年の居場所の充実と相談事業

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

人口一人当たりの図書館の年間利用回数

目標値

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

図書館法、泉南市教育大綱、教育振興基本計画、泉南市子ども
読書活動推進計画

令和７年度

１．地域の情報拠点としての整備
　・地域の課題解決や、生涯学習、教養文化の向上に役
   立つ資料や情報の収集、提供
　・生涯学習拠点としてすべての人への学習機会の提供
２．読書活動推進事業
　・図書、視聴覚資料、雑誌、郷土資料、行政資料、バリ
   アフリー資料、多言語資料等の幅広い資料の収集と提供
　・全世代に対する読書の興味・関心を高める企画展
    示、各種行事や講座の開催
　・子育て支援、高齢者支援等のサービスの充実
３．居場所やサードプレイスとしての機能充実
　・一人でも仲間とでも気軽に利用できる施設として、特に
   青少年の居場所の充実と相談事業

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

0千円

評価 方向性
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○ 分野別政策 1

○ 施策 5 新規 指標名

○ 主な取組 ① 継続 ○ 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト ○
款項
目

9 5 9 目標 0.3 0.35 0.4 0.45 0.5 0.55 0.6 0.6 0.6 0.6 回

ハード ○ 細目 実績

市単独 ○ 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

１．文化及び芸術の普及、振興を図る自主事業実施
２．敬老月間事業、市民作品展等の指定事業実施
３．市民の自主的な文化活動を支援する貸館事業実施
４．図書館・文化ホールの良好な状態での施設・設備の
　　維持管理、運営

第６次泉南市総合計画　実施計画

『ひと』を育てる・輝かせる 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 文化ホール指定管理事業 事業に関連するSDGｓ

生涯学習・スポーツ・青少年健全育成 備考

生涯学習の推進

＜事業概要＞
指定管理者制度による運営及び施設の維持管理及び実施
事業を通じ、市民が多様な文化や芸術にふれる機会を充実
させる。

03-文化ホール
指定管理事業

その他 その他 2,966千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 0千円

市債 33,659千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

一般財源 365ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

30,693千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

事業区分 事務事業コード

担当課名 文化振興課

１．文化及び芸術の普及、振興を図る自主事業実施
２．敬老月間事業、市民作品展等の指定事業実施
３．市民の自主的な文化活動を支援する貸館事業実施
４．図書館・文化ホールの良好な状態での施設・設備の
　　維持管理、運営

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

人口一人当たりの文化ホールの年間利用回数

目標値

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

泉南市教育大綱､教育振興基本計画

令和７年度

１．文化及び芸術の普及、振興を図る自主事業実施
２．敬老月間事業、市民作品展等の指定事業実施
３．市民の自主的な文化活動を支援する貸館事業実施
４．図書館・文化ホールの良好な状態での施設・設備の
　　維持管理、運営

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

0千円

評価 方向性
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○ 分野別政策 1

○ 施策 5 新規 ○ 指標名

○ 主な取組 ① 継続 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト
款項
目

9 5 9 目標 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 ％

ハード ○ 細目 実績

市単独 ○ 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

目標値

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

泉南市教育大綱､教育振興基本計画

令和７年度

１．空調設備（送風機）改修工事に係る実施設計委託

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

0千円

事業区分 事務事業コード

担当課名 文化振興課

１．空調設備（送風機）改修工事の実施

当該年度事業実施率

一般財源 366ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

261千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

その他 その他 0千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 0千円

市債 56,361千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 56,100千円

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

１．外壁・屋上防水改修工事の実施
２．ブロック塀改修工事の実施

第６次泉南市総合計画　実施計画

『ひと』を育てる・輝かせる 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 図書館文化ホール改修事業 事業に関連するSDGｓ

生涯学習・スポーツ・青少年健全育成 備考

生涯学習の推進

＜事業概要＞
個別施設計画及び文化ホールの在り方の検討結果に基づ
き、利用者の安全・安心を確保し、施設を継続使用するため
の改修事業を行う。

06-図書館文化ホー
ル改修事業

評価 方向性
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○ 分野別政策 1

○ 施策 5 新規 指標名

○ 主な取組 ② 継続 〇 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト 〇
款項
目

9 5 4 目標 30 32 32 35 35 38 38 40 40 40 ％

ハード 細目 実績

市単独 〇 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

授業を受けて夢や目標に向かって努力することの大切さへの意識が向上した割合

目標値

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

令和７年度

公益財団法人日本サッカー協会が推進するJFAこころのプロ
ジェクト「夢の教室」を活用し、市立中学校の4校の２年生を
対象に授業を行う。

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

0千円

事業区分 事務事業コード

担当課名 生涯学習課

公益財団法人日本サッカー協会が推進するJFAこころのプロ
ジェクト「夢の教室」を活用し、市立中学校の4校の２年生を対
象に授業を行う。

一般財源 353ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

0千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

その他 その他 2,101千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 0千円

市債 2,101千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

公益財団法人日本サッカー協会が推進するJFAこころのプ
ロジェクト「夢の教室」を活用し、市立中学校の4校の２年生
を対象に授業を行う。

第６次泉南市総合計画　実施計画

『ひと』を育てる・輝かせる 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 国際的スポーツエリア「SENNAN CAMP」創造事業（夢の教室） 事業に関連するSDGｓ

生涯学習・スポーツ・青少年健全育成 備考

スポーツ活動の推進

＜事業概要＞
元プロスポーツ選手などを招聘し、実体験に基づく授業を通
じて、夢を持つことの大切さや失敗を乗り越えて夢や目標に
向かって努力する意識を育む。

05-国際的スポーツエリア
「SENNAN CAMP」創造事業

評価 方向性
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○ 分野別政策 1

○ 施策 5 新規 指標名

○ 主な取組 ② 継続 〇 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト 〇
款項
目

9 6 2 目標 200 460 600 700 800 900 1,000 1,000 1,000 1,000 件

ハード 細目 実績

市単独 〇 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

泉南オープンウォータスイミング大会の参加者数

目標値

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

泉南市教育振興基本計画

令和７年度

国際的スポーツエリア「SENNANCAMP」創造事業
　本市におけるマリンスポーツの核として泉南オープン
ウォータースイミング大会を位置づけ、これを開催支援するこ
とで、タルイサザンビーチをマリンスポーツの拠点として内外
に発信し都市魅力の向上に努める。

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

0千円

事業区分 事務事業コード

担当課名 生涯学習課

国際的スポーツエリア「SENNANCAMP」創造事業
　本市におけるマリンスポーツの核として泉南オープンウォー
タースイミング大会を位置づけ、これを開催支援することで、
タルイサザンビーチをマリンスポーツの拠点として内外に発
信し都市魅力の向上に努める。

一般財源 370ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

0千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

その他 その他 4,517千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 0千円

市債 4,517千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

国際的スポーツエリア「SENNANCAMP」創造事業
　本市におけるマリンスポーツの核として泉南オープン
ウォータースイミング大会を位置づけ、これを開催支援する
ことで、タルイサザンビーチをマリンスポーツの拠点として
内外に発信し都市魅力の向上に努める。

第６次泉南市総合計画　実施計画

『ひと』を育てる・輝かせる 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 国際的スポーツエリア「SENNAN CAMP」創造事業 事業に関連するSDGｓ

生涯学習・スポーツ・青少年健全育成 備考

スポーツ活動の推進

＜事業概要＞
市民に健全なスポーツ及びレクリエーション活動の場を提
供し、市民の健康の増進と明るく豊かな市民生活の向上を
図る。

02-国際的スポーツエリア
「SENNAN CAMP」創造事業

評価 方向性
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○ 分野別政策 1

○ 施策 5 新規 指標名

○ 主な取組 ③ 継続 〇 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト ○
款項
目

9 5 4 目標 20 22 24 26 28 30 32 34 36 38 件

ハード 細目 実績

市単独 ○ 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

泉南っ子スポーツ・文化芸術振興奨励金の交付件数

目標値

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

泉南市教育振興基本計画、泉南っ子スポーツ・文化芸術振興奨
励金等交付要綱

令和７年度

泉南っ子応援事業
　・泉南っ子スポーツ・文化芸術振興奨励金の交付

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

0千円

事業区分 事務事業コード

担当課名 生涯学習課

泉南っ子応援事業
　・泉南っ子スポーツ・文化芸術振興奨励金の交付

一般財源 353ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

4千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

その他 その他 2,000千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 0千円

市債 2,004千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

泉南っ子応援事業
　・泉南っ子スポーツ・文化芸術振興奨励金の交付

第６次泉南市総合計画　実施計画

『ひと』を育てる・輝かせる 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 泉南っ子応援事業 事業に関連するSDGｓ

生涯学習・スポーツ・青少年健全育成 備考

青少年の健全育成

＜事業概要＞
国際的規模及び全国的規模の競技会、コンクール等に出
場又は出展する本市の子どもに、泉南っ子スポーツ・文化
芸術振興奨励金を交付することにより、スポーツ活動の推
進、競技力の向上及び文化芸術の振興を図るとともに、全
市民が一体となって泉南っ子を応援することで、市全体のス
ポーツと文化芸術に関する機運を醸成する。

06-泉南っ子応援事
業

評価 方向性評価 方向性
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○ 分野別政策 1

○ 施策 5 新規 指標名

○ 主な取組 ③ 継続 〇 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト 〇
款項
目

9 5 5 目標 9,000 9,100 9,200 9,300 9,400 9,500 9,600 9,700 9,800 9,900 人

ハード 細目 実績

市単独 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

1．講習講座事業
青少年のニーズやこどもの意見を取り入れた、様々な知識を学べる
場、体験できる場、生き方のモデルと出会える場を提供する講習講座
事業を実施する。

2．自主活動事業
青少年が青少年センターの運営の一端を担うとともに、地域をステー
ジに自主的な活動を行ったり、まちづくりに参加参画したりする自主活
動事業を実施する。

3．元気広場事業
青少年センターや市民交流センター、各小学校において、青少年が安
全で安心な居場所となる子ども元気広場推進事業を実施する。

第６次泉南市総合計画　実施計画

『ひと』を育てる・輝かせる 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 青少年センター運営事業 事業に関連するSDGｓ

生涯学習・スポーツ・青少年健全育成 備考

青少年の健全育成

＜事業概要＞
講座の開催、自主活動の推進、安全・安心な居場所の提供
等、遊びや学びを通じて青少年の健全育成を行います。

03-青少年センター
運営事業

その他 その他 39千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 370千円

市債 2,105千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

一般財源 355ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

1,696千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

事業区分 事務事業コード

担当課名 生涯学習課

1．講習講座事業
青少年のニーズやこどもの意見を取り入れた、様々な知識を学べる
場、体験できる場、生き方のモデルと出会える場を提供する講習講
座事業を実施する。

2．自主活動事業
青少年が青少年センターの運営の一端を担うとともに、地域をステー
ジに自主的な活動を行ったり、まちづくりに参加参画したりする自主
活動事業を実施する。

3．元気広場事業
青少年センターや市民交流センター、各小学校において、青少年が
安全で安心な居場所となる子ども元気広場推進事業を実施する。

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

青少年センター関連事業への参加・利用者数

目標値

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

泉南市立青少年センター及び児童館設置条例､「青少年センター
のあり方」についての基本方針

令和７年度

1．講習講座事業
青少年のニーズやこどもの意見を取り入れた、様々な知識を学べる
場、体験できる場、生き方のモデルと出会える場を提供する講習講
座事業を実施する。

2．自主活動事業
青少年が青少年センターの運営の一端を担うとともに、地域をス
テージに自主的な活動を行ったり、まちづくりに参加参画したりする
自主活動事業を実施する。

3．元気広場事業
青少年センターや市民交流センター、各小学校において、青少年が
安全で安心な居場所となる子ども元気広場推進事業を実施する。

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

0千円

評価 方向性
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○ 分野別政策 1

○ 施策 5 新規 指標名

○ 主な取組 ③ 継続 ○ 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト ○
款項
目

9 5 6 目標 65.0 66.0 67.0 68.0 69.0 70.0 71.0 72.0 73.0 74.0 ％

ハード 細目 実績

市単独 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

1.留守家庭児童会運営事業
　・留守家庭児童会支援員への研修の実施
　・留守家庭児童会施設の修繕
　・避難訓練又は不審者訓練の実施

第６次泉南市総合計画　実施計画

『ひと』を育てる・輝かせる 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 留守家庭児童会運営事業 事業に関連するSDGｓ

生涯学習・スポーツ・青少年健全育成 備考

青少年の健全育成

＜事業概要＞
保護者が労働等により昼間家庭にいない小学校児童に対
し、適切な遊び及び生活の場を提供することにより、子ども
たちの健全育成、自立支援及び子育て支援を図る。

02－留守家庭児童会
運営事業

その他 その他 5,763千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 5,418千円

市債 28,957千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

一般財源 358ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

12,358千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

事業区分 事務事業コード

担当課名 生涯学習課

1.留守家庭児童会運営事業
　・留守家庭児童会支援員への研修の実施
　・留守家庭児童会施設の修繕
　・避難訓練又は不審者訓練の実施

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

留守家庭児童会利用に関する総合的な満足度

目標値

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

泉南市放課後児童健全育成事業の設備及び運営に関する基準を
定める条例､泉南市留守家庭児童会実施要綱

令和７年度

1.留守家庭児童会運営事業
　・留守家庭児童会支援員への研修の実施
　・留守家庭児童会施設の修繕
　・避難訓練又は不審者訓練の実施

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

5,418千円

評価 方向性
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○ 分野別政策 1

○ 施策 5 新規 指標名

○ 主な取組 ② 継続 〇 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト ○
款項
目

9 6 2 目標 1 1 1 1 1 1 1 1 1 件

ハード 細目 実績

市単独 ○ 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

保健体育団体推進事業
　・オリンピック又はパラリンピック出場奨励金の交付
　・りんくうマラソン大会開催委託
　・各種大会等対外試合派遣業務委託
　・市総合体育大会開催委託
　・大阪府体育連合負担金の支出
　・泉南市スポーツ少年団補助金の交付
　・泉南市体育協会補助金の交付

第６次泉南市総合計画　実施計画

『ひと』を育てる・輝かせる 施策に関する成果指標

一般

事務事業名 保健体育団体推進事業 事業に関連するSDGｓ

生涯学習・スポーツ・青少年健全育成 備考

スポーツ活動の推進

＜事業概要＞
夏季若しくは冬季オリンピック競技大会又は夏季若しくは冬季パラ
リンピック競技大会に出場する本市の選手に、オリンピック又はパ
ラリンピック出場奨励金を交付することにより、スポーツ活動の推
進、競技力の向上及び文化芸術の振興を図るとともに、全市民が
一体となって泉南っ子を応援することで、市全体のスポーツと文化
芸術に関する機運を醸成することを目的とする。

01-保健体育団体推
進事業

その他 その他 2,350千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 0千円

市債 5,606千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

一般財源 370ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

3,256千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

事業区分 事務事業コード

担当課名 生涯学習課

保健体育団体推進事業
　・オリンピック又はパラリンピック出場奨励金の交付
　・りんくうマラソン大会開催委託
　・各種大会等対外試合派遣業務委託
　・市総合体育大会開催委託
　・大阪府体育連合負担金の支出
　・泉南市スポーツ少年団補助金の交付
　・泉南市体育協会補助金の交付

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

泉南っ子スポーツ・文化芸術振興奨励金の交付件数

目標値

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

泉南市教育振興基本計画、泉南っ子スポーツ・文化芸術振興奨
励金等交付要綱

令和７年度

保健体育団体推進事業
　・オリンピック又はパラリンピック出場奨励金の交付
　・りんくうマラソン大会開催委託
　・各種大会等対外試合派遣業務委託
　・市総合体育大会開催委託
　・大阪府体育連合負担金の支出
　・泉南市スポーツ少年団補助金の交付
　・泉南市体育協会補助金の交付

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

0千円

評価 方向性
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1

6

備考

R5 R6 R7 R8 R9 R10 R11 R12 R13 R14 備考

目標 120 125 130 135 140 141 143 144 147 150

実績

達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

①

②

118件 150件

進捗状況

主な取組
歴史的資産の活用

市民文化活動の充実

　所管部局評価

第６次泉南市総合計画　施策の概要

分野別政策 『ひと』を育てる・輝かせる 施策に関連するSDGs

施策 歴史・文化

目指す
まちの姿

歴史的・文化的な地域資源に親しみを持ち、郷土愛が育まれるまち

施策に関す
る成果指標

指標項目 基準値（R3）
目標値
（R14）

学習活動等に活用された文化財の件数
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○ 分野別政策 1

○ 施策 6 新規 指標名

○ 主な取組 ① 継続 〇 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト 〇
款項
目

9 5 10 目標 120 125 130 135 140 141 143 144 147 150 件

ハード 細目 実績

市単独 〇 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

学習活動等に活用された文化財の件数

目標値

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

令和７年度

　・学校教育への協力、出張授業
　・市民による文化遺産（せんなんのたからもの）の活用
　・研究目的での文化財の資料観察
　・重要文化財海会寺跡出土品の常設展示及び企画展示
　・フィールドワークの実施
　・自宅で楽しめる体験学習キットの配布
　・文化財にかかわる講座を実施

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

0千円

事業区分 事務事業コード

担当課名 生涯学習課

　・学校教育への協力、出張授業
　・市民による文化遺産（せんなんのたからもの）の活用
　・研究目的での文化財の資料観察
　・重要文化財海会寺跡出土品の常設展示及び企画展示
　・フィールドワークの実施
　・自宅で楽しめる体験学習キットの配布
　・文化財にかかわる講座を実施

一般財源 367ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

12,167千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

その他 その他 80千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 0千円

市債 12,247千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

　・学校教育への協力、出張授業
　・市民による文化遺産（せんなんのたからもの）の活用
　・研究目的での文化財の資料観察
　・重要文化財海会寺跡出土品の常設展示及び企画展示
　・フィールドワークの実施
　・自宅で楽しめる体験学習キットの配布
　・文化財にかかわる講座を実施

第６次泉南市総合計画　実施計画

『ひと』を育てる・輝かせる 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 文化財保存活用事業 事業に関連するSDGｓ

歴史・文化 備考

歴史的資産の活用

＜事業概要＞
歴史的・文化的な資源をいかして文化の質が高い地域づく
りを行い、市民がふるさとや地域への愛着、誇り等、郷土愛
を持てるまちづくりに取り組みます。

02-文化財
保存活用事業

評価 方向性
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○ 分野別政策 1

○ 施策 6 新規 指標名

○ 主な取組 ② 継続 ○ 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト ○
款項
目

9 5 8 目標 6 6 7 7 8 8 9 10 10 10 回

ハード ○ 細目 実績

市単独 ○ 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

公民館における文化・芸術活動の開催回数

目標値

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

社会教育法､泉南市公民館条例､泉南市教育大綱､教育振興基本
計画

令和７年度

１．市内４公民館の良好な状態での施設・設備の維持管
　　理、運営、貸館事業の推進
２．クラブ登録等利用団体の育成、支援、公民館まつりを
　　はじめとしたクラブ活動果発表の場提供や学習情報や
　　学ぶ機会の提供
３．広報誌やウェブサイト等利用可能な媒体を活用した
　　広報活動による自発的な文化・芸術活動支援
４．文化・芸術に関する講座等自主事業実施による
　　自発的な文化・芸術活動の高揚
５．公民館としての在り方や地域コミュニティの拠点と
　　すべく市全体の公共施設の在り方検討を深め、
　　新たな施設への複合化等の事例研究

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

0千円

事業区分 事務事業コード

担当課名 文化振興課

１．市内４公民館の良好な状態での施設・設備の維持管
　　理、運営、貸館事業の推進
２．クラブ登録等利用団体の育成、支援、公民館まつりを
　　はじめとしたクラブ活動果発表の場提供や学習情報や
　　学ぶ機会の提供
３．広報誌やウェブサイト等利用可能な媒体を活用した
　　広報活動による自発的な文化・芸術活動支援
４．文化・芸術に関する講座等自主事業実施による
　　自発的な文化・芸術活動の高揚
５．公民館としての在り方や地域コミュニティの拠点と
　　すべく市全体の公共施設の在り方検討を深め、
　　新たな施設への複合化等検討

一般財源 361ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

11,946千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

その他 その他 5,116千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 0千円

市債 19,862千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 2,800千円

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

１．市内４公民館の良好な状態での施設・設備の維持管
　　理、運営、貸館事業の推進
２．クラブ登録等利用団体の育成、支援、公民館まつりを
　　はじめとしたクラブ活動果発表の場提供や学習情報や
　　学ぶ機会の提供
３．広報誌やウェブサイト等利用可能な媒体を活用した
　　広報活動による自発的な文化・芸術活動支援
４．文化・芸術に関する講座等自主事業実施による
　　自発的な文化・芸術活動の高揚
５．公民館としての在り方や地域コミュニティの拠点と
　　すべく市全体の公共施設の在り方検討を深め、
　　新たな施設への複合化に向けた基本的な考え方を整
理

第６次泉南市総合計画　実施計画

『ひと』を育てる・輝かせる 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 公民館運営事業 事業に関連するSDGｓ

歴史・文化 備考

市民文化活動の充実

＜事業概要＞
講座等自主事業実施、貸館事業、建物の維持管理業務、ク
ラブ協議会等利用団体の育成、支援等を行うことで、多様で
自発的な学習機会の援助、地域活動の拠点を提供すると
同時に、市民による自主的な文化・芸術活動の高揚を図
る。

02-公民館
運営事業

評価 方向性

再掲
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2

7

備考

R5 R6 R7 R8 R9 R10 R11 R12 R13 R14 備考

目標 2 3 4 5 5 5 5 5 5 5

実績

達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

①

②

　所管部局評価

主な取組
農漁業の振興

農漁業の担い手確保・育成

目指す
まちの姿

自然の恵みがいかされ、農業・漁業が活気にあふれるまち

施策に関す
る成果指標

指標項目 基準値（R3）
目標値
（R14）

地域ブランド品目数 1 5

進捗状況

第６次泉南市総合計画　施策の概要

分野別政策 『しごと』を生み出す・にぎわいを創出する 施策に関連するSDGs

施策 農業・漁業
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○ 分野別政策 2

○ 施策 7 新規 指標名

○ 主な取組 ① ② 継続 〇 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト 〇
款項
目

5 1 3 目標 2 3 4 5 5 5 5 5 5 5 品目

ハード 細目 実績

市単独 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

地域ブランド品目数

目標値

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

令和７年度

１　農業振興を図るための団体等への補助金支出
　　・泉南市土地改良区
　　・泉南農業塾
　　・大阪府農業共済組合
　　・新規就農者育成総合対策

２　各種協議会等への参加
　　・大阪府ため池総合整備推進協議会
　　・大阪泉州エコ農産物推進協議会
　　・大阪府土地改良事業団体連合会
　　・大阪府農空間整備推進協議会

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

0千円

事業区分 事務事業コード

担当課名 産業振興課

１　農業振興を図るための団体等への補助金支出
　　・泉南市土地改良区
　　・泉南農業塾
　　・大阪府農業共済組合
　　・新規就農者育成総合対策

２　各種協議会等への参加
　　・大阪府ため池総合整備推進協議会
　　・大阪泉州エコ農産物推進協議会
　　・大阪府土地改良事業団体連合会
　　・大阪府農空間整備推進協議会

一般財源 268ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

4,153千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

その他 その他 0千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 10,694千円

市債 14,847千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

１　農業振興を図るための団体等への補助金支出
　　・泉南市土地改良区
　　・泉南農業塾
　　・大阪府農業共済組合
　　・新規就農者育成総合対策

２　各種協議会等への参加
　　・大阪府ため池総合整備推進協議会
　　・大阪泉州エコ農産物推進協議会
　　・大阪府土地改良事業団体連合会
　　・大阪府農空間整備推進協議会

第６次泉南市総合計画　実施計画

『しごと』を生み出す・にぎわいを創出する 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 農業振興事業 事業に関連するSDGｓ

農業・漁業 備考

＜事業概要＞
農業の振興を図るため、各種団体での情報共有・意見交換
を行うとともに、農業用施設の整備及び維持管理を適切に
進めるため、各種団体を通じた国への要望や事業推進に必
要な情報の共有を行い、継続的に農業を行う環境整備に取
り組みます。

01-農業振興事業

農漁業の振興 農漁業の担い手確保・育成

評価 方向性
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○ 分野別政策 2

○ 施策 7 新規 指標名

○ 主な取組 ① 継続 〇 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト
款項
目

5 1 4 目標 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 個所

ハード 細目 実績

市単独 〇 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

農道・水路等の修繕個所数

目標値

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

泉南市耕地事業補助金交付要綱

令和７年度

１　農道、水路等の維持管理
　　・水路等の除草・清掃作業
　　・農道・水路等の修繕及び原材料支給
　　・耕地事業補助金の支給

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

0千円

事業区分 事務事業コード

担当課名 産業振興課

１　農道、水路等の維持管理
　　・水路等の除草・清掃作業
　　・農道・水路等の修繕及び原材料支給
　　・耕地事業補助金の支給

一般財源 270ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

19,864千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

その他 その他 947千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 0千円

市債 83,411千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 62,600千円

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

１　農道、水路等の維持管理
　　・水路等の除草・清掃作業
　　・農道・水路等の修繕及び原材料支給
　　・耕地事業補助金の支給

第６次泉南市総合計画　実施計画

『しごと』を生み出す・にぎわいを創出する 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 農道水路改修事業 事業に関連するSDGｓ

農業・漁業 備考

農漁業の振興

＜事業概要＞
営農のための農道、水路等の維持管理に要する事業の実
施。また土地改良区が実施する農業用施設の改修に対して
の補助並びに地元による良好な農空間の維持保全などに
対する補助を行う。

01-農道水路
改修事業

評価 方向性

64



○ 分野別政策 2

○ 施策 7 新規 指標名

○ 主な取組 ① 継続 〇 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト 〇
款項
目

5 3 1 目標 2 3 4 5 5 5 5 5 5 5 品目

ハード 細目 実績

市単独 〇 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

１　漁業振興を図るための団体等への補助金支出
　　・水産資源再生事業補助金
　
２　各種協議会等への参画
　　・大阪府漁港漁場協会
　　・大阪府港湾協会
　　・海上保安協会

第６次泉南市総合計画　実施計画

『しごと』を生み出す・にぎわいを創出する 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 水産振興事業 事業に関連するSDGｓ

農業・漁業 備考

農漁業の振興

＜事業概要＞
本市の水産業は、大阪府有数の魚介類の供給地として重
要な役割を果たしており、主要な地場産業として発展してき
たが、近年の漁業従事者数は横ばいで、漁獲量についても
減少しているため、大阪湾の漁業生産力を有効に活用した
生産性の高い都市型漁業を促進し、担い手の育成を支援
する。

01-水産振興事業

その他 その他 3,085千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 0千円

市債 3,085千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

一般財源 275ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

0千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

事業区分 事務事業コード

担当課名 産業振興課

１　漁業振興を図るための団体等への補助金支出
　　・水産資源再生事業補助金

２　各種協議会等への参画
　　・大阪府漁港漁場協会
　　・大阪府港湾協会
　　・海上保安協会

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

地域ブランド品目数

目標値

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

水産業協同組合法

令和７年度

１　漁業振興を図るための団体等への補助金支出
　　・水産資源再生事業補助金

２　各種協議会等への参画
　　・大阪府漁港漁場協会
　　・大阪府港湾協会
　　・海上保安協会

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

0千円

評価 方向性
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○ 分野別政策 2

○ 施策 7 新規 指標名

○ 主な取組 ② 継続 ○ 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト ○
款項
目

6 1 5 目標 350 400 420 440 460 480 500 520 540 560

ハード 細目 実績

市単独 ○ 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

SNSフォロワー数

目標値
SNS（Sennan Nature
School）公式インスタ
グラムフォロワー数

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

観光振興ビジョン

令和７年度

4.SNS（Sennan Nature School）運営事業
※R5実施「地域共生のまちづくり推進事業」統合

・前年度設定したKPIの検証
・プログラムの販売条件の検証
・プログラムの磨き上げ
・プログラムパッケージの検証

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

0千円

事業区分 事務事業コード

担当課名 プロモーション戦略課

4.SNS（Sennan Nature School）運営事業
※R5実施「地域共生のまちづくり推進事業」統合

・KPI検証
・販売形態実装

一般財源 281ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

5,660千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

その他 その他 11,470千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 0千円

市債 17,130千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

4.SNS（Sennan Nature School）運営事業
※R5実施「地域共生のまちづくり推進事業」統合
■事業運営
・公募により運営委託事業者を選定
・受託者およびプレイヤーによるワークショップの開催
・収支バランスの検討、教育旅行の受入
・明確な業績評価指標を設定し、効果検証を実施する
・今後の方向性、ロードマップについて検討
■体験プログラム磨き上げ
・プログラムの開発および新規プレイヤーの獲得
・工場見学など新しいコンテンツの開発
■情報発信
内外へのプロモーションの拡充

第６次泉南市総合計画　実施計画

『しごと』を生み出す・にぎわいを創出する 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 観光振興事業 事業に関連するSDGｓ

農業・漁業 備考

農漁業の担い手確保・育成

＜事業概要＞
観光協会と連携した観光情報のPRに努めるとともに、広域
連携による地域の魅力向上を図る。

02-観光振興事業

評価 方向性
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2

8

備考

経済センサスの統計を引用

R5 R6 R7 R8 R9 R10 R11 R12 R13 R14 備考

目標 1,992 2,015 2,038 2,061 2,084 2,107 2,130 2,153 2,176 2,200

実績

達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

①

②

　所管部局評価

第６次泉南市総合計画　施策の概要

分野別政策 『しごと』を生み出す・にぎわいを創出する 施策に関連するSDGs

施策 商工業

目指す
まちの姿

商工業の活性化が地域に活力を生み、笑顔とにぎわいにあふれるまち

施策に関す
る成果指標

指標項目 基準値（R3）
目標値
（R14）

市内事業所数 1,969事業所 2,200事業所

進捗状況

主な取組
商工業の振興

起業・創業の支援

67



○ 分野別政策 2

○ 施策 8 新規 指標名

○ 主な取組 ① ② 継続 ○ 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト ○
款項
目

6 1 2 目標 1,992 2,015 2,038 2,061 2,084 2,107 2,130 2,153 2,176 2,200 事業所

ハード 細目 実績

市単独 ○ 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

1.商工会補助事業
2.創業支援事業
　・市内の起業・創業を推進するために、創業アカデミー
   （創業塾）を開催
　・特定創業支援事業修了者に対する支援

3.空き店舗等活用対策事業
　・市内の空き店舗・空き家を活用し、事業を開始した事業者に対
して、創業に係る経費の一部を補助

4ふるさと納税型クラウドファンディング
　地場産品の創出に向けた取組をふるさと納税型クラウドファン
ディングを活用し支援

第６次泉南市総合計画　実施計画

『しごと』を生み出す・にぎわいを創出する 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 商工業振興事業 事業に関連するSDGｓ

商工業 備考

＜事業概要＞
商工会や関係機関と連携し、創業支援を行うとともに、空き
店舗・空き家活用による事業を支援することで起業、創業機
会の拡充を図る。また、市内事業者の事業継続、発展に向
けた取組を支援することで、地域の活性化及び地場産業の
振興に寄与する。

02-商工業
振興事業

商工業の振興 　起業・創業の支援

その他 その他 11,850千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 0千円

市債 17,909千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

一般財源 278ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

6,059千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

事業区分 事務事業コード

担当課名 産業振興課

1.商工会補助事業
2.創業支援事業
　・市内の起業・創業を推進するために、創業アカデミー
   （創業塾）を開催
　・特定創業支援事業修了者に対する支援

3.空き店舗等活用対策事業
　・市内の空き店舗・空き家を活用し、事業を開始した事業者に対し
て、創業に係る経費の一部を補助

4ふるさと納税型クラウドファンディング
　地場産品の創出に向けた取組をふるさと納税型クラウドファンディ
ングを活用し支援

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

市内事業所数

目標値

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

創業支援事業計画

令和７年度

1.商工会補助事業
2.創業支援事業
　・市内の起業・創業を推進するために、創業アカデミー
   （創業塾）を開催
　・特定創業支援事業修了者に対する支援

3.空き店舗等活用対策事業
　・市内の空き店舗・空き家を活用し、事業を開始した事業者に対し
て、創業に係る経費の一部を補助

4ふるさと納税型クラウドファンディング
　地場産品の創出に向けた取組をふるさと納税型クラウドファンディ
ングを活用し支援

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

0千円

評価 方向性
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2

9

備考

地域経済分析システムRESASより引用
1月～12月の月平均を表示

R5 R6 R7 R8 R9 R10 R11 R12 R13 R14 備考

目標 1.096 1.102 1.108 1.114 1.120 1.126 1.132 1.138 1.144 1.150

実績

達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

①

②

　所管部局評価

主な取組
観光の振興

観光魅力のPR

目指す
まちの姿

地域資源がいかされ、人びとが行き交う観光・交流のまち

施策に関す
る成果指標

指標項目 基準値（R3）
目標値
（R14）

休日滞在人口率 1.09 1.15

進捗状況

第６次泉南市総合計画　施策の概要

分野別政策 『しごと』を生み出す・にぎわいを創出する 施策に関連するSDGs

施策 観光
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○ 分野別政策 2

○ 施策 9 新規 指標名

○ 主な取組 ① 継続 ○ 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト ○
款項
目

6 1 5 目標 1.096 1.102 1.108 1.114 1.120 1.126 1.132 1.138 1.144 1.150

ハード 細目 実績

市単独 ○ 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

休日滞在人口率

目標値

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

観光振興ビジョン

令和７年度

1.観光協会補助事業
　・前年度のヒアリング結果をもとに観光協会のあり方を具現
　化する事業の実施
2.プロモーション効果測定事業
　・前年度検証結果を踏まえたうえでイベント事業に反映させ、今
　後の事業展開に備える
3.広域連携事業
　・根来街道グリーンツーリズム振興協議会
　・ＫＩＸ泉州ツーリズムビューロー
4.SNS（Sennan Nature School）運営事業【再掲】
※R5実施「地域共生のまちづくり推進事業」統合
5.せんなん銘品プロモーション支援事業
　・事業効果の検証を踏まえ2年目の補助金交付
6.デジタルサイネージ保守管理委託料

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

0千円

事業区分 事務事業コード

担当課名 プロモーション戦略課

1.観光協会補助事業
　・同左
2.広域連携事業
　・根来街道グリーンツーリズム振興協議会
　・ＫＩＸ泉州ツーリズムビューロー
3.SNS（Sennan Nature School）運営事業【再掲】
※R5実施「地域共生のまちづくり推進事業」統合
4.せんなん銘品プロモーション支援事業
　・事業効果の検証を踏まえ3年目の補助金交付

一般財源 281ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

5,660千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

その他 その他 11,470千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 0千円

市債 17,130千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

1.観光協会補助事業
　・会員へのヒアリング、ワークショップ等を通じて、市の観
　光に対するスタンスや観光協会のあり方について検討
2.プロモーション効果測定事業
　・測定結果について検証を行う
3.広域連携事業
　・根来街道グリーンツーリズム振興協議会
　・ＫＩＸ泉州ツーリズムビューロー
4.SNS（Sennan Nature School）運営事業【再掲】
※R5実施「地域共生のまちづくり推進事業」統合
5.あらたな地域資創造事業（ｼﾃｨﾌﾞﾗﾝﾄﾞ構築事業）
　・KPIを設定し、事業効果を検証を踏まえたうえで、今後の
　方針について検討
6.せんなん銘品プロモーション支援事業
7.デジタルサイネージ保守管理委託料

第６次泉南市総合計画　実施計画

『しごと』を生み出す・にぎわいを創出する 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 観光振興事業 事業に関連するSDGｓ

観光 備考

観光の振興

＜事業概要＞
観光協会と連携した観光情報のPRに努めるとともに、広域
連携による地域の魅力向上を図る。

02-観光振興事業

評価 方向性

再掲
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○ 分野別政策 2

○ 施策 9 新規 〇 指標名

○ 主な取組 ② 継続 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト 〇
款項
目

6 1 5 目標 1.102 1.106 1.114 1.120 1.126 1.132 1.138 1.144 1.150 万人

ハード 細目 実績

市単独 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

休日滞在人口

目標値

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

海岸法・大阪府遊泳場条例

令和７年度

1．タルイサザンビーチ活用促進事業
　・前年度の事業実績を踏まえ、自走可能なスキームの実現
に向けて取り組む。

2．ビーチスポーツ・イベント開催支援
　・多様なビーチスポーツ大会を誘致し、サザンビーチ及びロ
ングパークの活用促進、相乗効果の向上を図る。

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

0千円

事業区分 事務事業コード

担当課名 プロモーション戦略課

1．タルイサザンビーチ活用促進事業
　・これまでの事業実績を踏まえ、自走可能なスキームの実
現、ブラッシュアップに向けて取り組む。

2．ビーチスポーツ・イベント開催支援
　・多様なビーチスポーツ大会を誘致し、サザンビーチ及びロ
ングパークの活用促進、相乗効果の向上を図る。

一般財源 282ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

999千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

その他 その他 14,000千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 0千円

市債 14,999千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

1．タルイサザンビーチ活用促進事業
　・関係するステークホルダーとの連携を前提に、海水浴
場開設にあたってあらたな事業スキームを構築し、海水浴
場を開設し、事業検証を踏まえ翌年度以降の自走化につ
いて検証する。

2．ビーチスポーツ・イベント開催支援
　・多様なビーチスポーツ大会を誘致し、サザンビーチ及び
ロングパークの活用促進、相乗効果の向上を図る。

第６次泉南市総合計画　実施計画

『しごと』を生み出す・にぎわいを創出する 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 海水浴場開設事業 事業に関連するSDGｓ

観光 備考

観光魅力のPR

＜事業概要＞
タルイサザンビーチを有効活用するため、夏の海水浴場開
設に加え、ビーチスポーツのメッカとしてのブランディングを
促進し、隣接する泉南ロングパークとの相乗効果を最大化
する。

03-海水浴場開設事
業

評価 方向性
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○ 分野別政策 2

○ 施策 9 新規 指標名

○ 主な取組 ② 継続 ○ 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト ○
款項
目

6 1 5 目標 1.096 1.102 1.108 1.114 1.120 1.126 1.132 1.138 1.144 1.150

ハード 細目 実績

市単独 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

休日滞在人口率

目標値

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

令和７年度

恋人の聖地や泉南ロングパークをはじめ、本市の魅力あるコ
ンテンツを題材として、様々なイベントを実施する。また、将
来的な自走化を視野に入れ積極的なシティプロモーションを
展開する。

　・明確なKPIを設定し、事業毎の達成状況を明らかにする
　・特定の事業に関して、プロモーション効果測定事業によ
　る市内経済効果の測定を行い、今後の方向性を検討する

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

49,863千円

事業区分 事務事業コード

担当課名 プロモーション戦略課

恋人の聖地や泉南ロングパークをはじめ、本市の魅力あるコ
ンテンツを題材として、様々なイベントを実施する。また、将来
的な自走化を視野に入れ積極的なシティプロモーションを展
開する。

　・プロモーション効果測定事業による市内経済効果やKPI
　の検証結果を踏まえ、令和9年以降の事業展開について
　検討する

一般財源 282ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

0千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

その他 その他 49,863千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 0千円

市債 99,726千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

恋人の聖地や泉南ロングパークをはじめ、本市の魅力ある
コンテンツを題材として、様々なイベントを実施する。また、
将来的な自走化を視野に入れ積極的なシティプロモーショ
ンを展開する。

　・明確なKPIを設定し、事業毎の達成状況を明らかにする
　・特定の事業に関して、プロモーション効果測定事業によ
　る市内経済効果の測定を行い、今後の方向性を検討す
る

第６次泉南市総合計画　実施計画

『しごと』を生み出す・にぎわいを創出する 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 誘客連携による地域活性化事業 事業に関連するSDGｓ

観光 備考

観光魅力のPR

＜事業概要＞
地方創生推進交付金を活用し、事業に参画する市町村と情
報を共有することのできるプラットフォームを整備し、広域連
携による市町村間相互の観光交流促進と観光消費拡大を
図る。

04-誘客連携による
地域活性化事業

評価 方向性
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2

10

備考

経済センサスの統計を引用

R5 R6 R7 R8 R9 R10 R11 R12 R13 R14 備考

目標 23,875 23,888 23,902 23,916 23,930 23,944 23,958 23,972 23,986 24,000

実績

達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

①

②

　所管部局評価

主な取組
雇用・就業支援の推進

労働環境の充実

目指す
まちの姿

新たな雇用の創出による就業機会の拡充と雇用環境の改善により、地元で安心して働くことができるまち

施策に関す
る成果指標

指標項目 基準値（R3） 目標値（R14）

従業者数 23,862人 24,000人

進捗状況

第６次泉南市総合計画　施策の概要

分野別政策 『しごと』を生み出す・にぎわいを創出する 施策に関連するSDGs

施策 雇用
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○ 分野別政策 2

○ 施策 10 新規 指標名

○ 主な取組 ① 継続 ○ 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト ○
款項
目

2 1 12 目標 25 50 75 100 125 150 175 200 225 250 人

ハード 細目 実績

市単独 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

1.就労支援相談員による就労支援相談を実施
2.相談内容に応じて関係機関へ誘導
3.技能取得講座や就労支援セミナーを開催

第６次泉南市総合計画　実施計画

『しごと』を生み出す・にぎわいを創出する 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 総合相談事業 事業に関連するSDGｓ

雇用 備考

雇用・就業支援の推進

＜事業概要＞
働く意欲を持ちながらもさまざまな問題や事情を抱えている
ため、雇用就労が実現しない方に対し、専門の相談員が就
労支援相談を実施することで、雇用・就業支援を推進する。

09-総合相談事業

その他 その他 0千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 6,600千円

市債 10,230千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

一般財源 163ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

3,630千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

事業区分 事務事業コード

担当課名 産業振興課

1.就労支援相談員による就労支援相談を実施
2.相談内容に応じて関係機関へ誘導
3.技能取得講座や就労支援セミナーを開催

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

就労相談・支援等による年間就職者数

目標値

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

泉南市人権尊重のまちづくり条例､泉南市人権行政基本方針､泉
南市人権行政推進プラン

令和７年度

1.就労支援相談員による就労支援相談を実施
2.相談内容に応じて関係機関へ誘導
3.技能取得講座や就労支援セミナーを開催

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

0千円

評価 方向性

再掲
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○ 分野別政策 2

○ 施策 10 新規 指標名

○ 主な取組 ② 継続 ○ 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト ○
款項
目

6 1 4 目標 23,875.0 23,888.0 23,902.0 23,916.0 23,930.0 23,944.0 23,958.0 23,972.0 23,986.0 24,000.0 人

ハード 細目 実績

市単独 ○ 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

泉南市内に事業所を有し、自らの負担において中小企業
退職金共済契約を行なっている中小企業者に対し、掛金
の一部を補助することにより、福利厚生の向上、事業の持
続化に寄与する。

第６次泉南市総合計画　実施計画

『しごと』を生み出す・にぎわいを創出する 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 共済掛金補助事業 事業に関連するSDGｓ

雇用 備考

労働環境の充実

＜事業概要＞
中小企業退職金共済掛金の一部を補助することで、事業主
の負担を軽減するとともに、福利厚生の向上を促進する。

01-共済掛金
補助事業

その他 その他 0千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 0千円

市債 830千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

一般財源 280ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

830千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

事業区分 事務事業コード

担当課名 産業振興課

泉南市内に事業所を有し、自らの負担において中小企業退
職金共済契約を行なっている中小企業者に対し、掛金の一
部を補助することにより、福利厚生の向上、事業の持続化に
寄与する。

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

従業者数

目標値

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

令和７年度

泉南市内に事業所を有し、自らの負担において中小企業退
職金共済契約を行なっている中小企業者に対し、掛金の一
部を補助することにより、福利厚生の向上、事業の持続化に
寄与する。

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

0千円

評価 方向性
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3

11

備考

組織地区の世帯按分

R5 R6 R7 R8 R9 R10 R11 R12 R13 R14 備考

目標 65 65 68 68 71 71 74 74 77 80

実績

達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

①

②

第６次泉南市総合計画　施策の概要

分野別政策 『くらし』を守る・快適にする 施策に関連するSDGs

施策 防災

目指す
まちの姿

災害による被害を地域の支え合いや民間企業等との連携で最小化し、誰もが安全・安心に暮らし続けられるま
ち

施策に関す
る成果指標

指標項目 基準値（R3）
目標値
（R14）

自主防災組織の組織率 62.2% 80.0%

進捗状況

　所管部局評価

主な取組
防災体制の充実

災害に強い地域づくり
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○ 分野別政策 3

○ 施策 11 新規 指標名

○ 主な取組 ① 継続 ○ 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト ○
款項
目

2 1 9 目標 22.0 22.0 23.0 23.0 24.0 24.0 25.0 25.0 26.0 27.0 品目

ハード 細目 実績

市単独 ○ 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

非常食や毛布等の重要11品目の備蓄及びその更新管理、
その他避難所生活の環境改善に資する物資の備蓄及び
その更新管理
備蓄拠点の見直し

第６次泉南市総合計画　実施計画

『くらし』を守る・快適にする 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 防災備蓄事業 事業に関連するSDGｓ

防災 備考

防災体制の充実

＜事業概要＞
大規模災害発生時に被災した市民の避難所生活をサポー
トするために必要となる食糧等について、大阪府地震被害
想定に基づく備蓄を行う。

12-防災備蓄事業

その他 その他 0千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 0千円

市債 1,704千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

一般財源 152ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

1,704千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

事業区分 事務事業コード

担当課名 危機管理課

非常食や毛布等の重要11品目の備蓄及びその更新管理、そ
の他避難所生活の環境改善に資する物資の備蓄及びその
更新管理

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

備蓄品目数

目標値

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

災害対策基本法、泉南市防災計画

令和７年度

非常食や毛布等の重要11品目の備蓄及びその更新管理、
その他避難所生活の環境改善に資する物資の備蓄及びそ
の更新管理

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

0千円

評価 方向性
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○ 分野別政策 3

○ 施策 11 新規 指標名

○ 主な取組 ② 継続 ○ 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト ○
款項
目

2 1 9 目標 100 5,000 10,000 18,000 18,800 19,600 20,400 21,200 22,000 23,000 件

ハード 細目 実績

市単独 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

防災無線更新に向けた基本計画・実施設計の実施
防災アプリで市民へ防災情報を提供
防災アプリの写真投稿機能を用いて、危険箇所への早期
対応
防災ポータルサイトで府民に防災情報の提供
防災アプリ等情報伝達手段の多重化
防災行政無線を活用し、災害時の情報伝達
防災行政無線の放送内容が確認できる電話案内サービス

第６次泉南市総合計画　実施計画

『くらし』を守る・快適にする 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 防災情報伝達推進事業 事業に関連するSDGｓ

防災 備考

災害に強い地域づくり

＜事業概要＞
インターネット上のポータルサイト「おおさか防災ネット」で府
民に対し防災に関する様々な情報を提供している。また、
メール登録することで防災気象情報や避難所の開設・閉鎖
の情報をリアルタイムで知ることができる。防災行政無線、
防災アプリを活用し、災害時の情報伝達をする。

13-防災情報伝達推
進事業

その他 その他 825千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 0千円

市債 30,752千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 13,600千円

一般財源 152ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

16,327千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

事業区分 事務事業コード

担当課名 危機管理課

防災アプリで市民へ防災情報を提供
防災アプリの写真投稿機能を用いて、危険箇所への早期対
応
防災ポータルサイトで府民に防災情報の提供
防災アプリ等情報伝達手段の多重化
防災行政無線を活用し、災害時の情報伝達
防災行政無線の放送内容が確認できる電話案内サービス

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

防災アプリのダウンロード累計数

目標値
R6年4月本格運用予

定

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

災害対策基本法、泉南市防災計画

令和７年度

防災無線の更新
防災アプリで市民へ防災情報を提供
防災アプリの写真投稿機能を用いて、危険箇所への早期対
応
防災ポータルサイトで府民に防災情報の提供
防災アプリ等情報伝達手段の多重化
防災行政無線を活用し、災害時の情報伝達
防災行政無線の放送内容が確認できる電話案内サービス

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

0千円

評価 方向性
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○ 分野別政策 3

○ 施策 11 新規 指標名

○ 主な取組 ② 継続 ○ 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト ○
款項
目

2 1 9 目標 65 65 68 68 71 71 74 74 77 80 ％

ハード 細目 実績

市単独 ○ 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

自主防災組織結成率

目標値 組織地区の世帯按分

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

災害対策基本法、泉南市防災計画

令和７年度

樽井防災コミュニティセンターの運営
自主防災組織連絡協議会の開催
リーダー育成研修への参加
防災訓練の実施
避難行動要支援者の支援体制の整備

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

0千円

事業区分 事務事業コード

担当課名 危機管理課

樽井防災コミュニティセンターの運営
自主防災組織連絡協議会の開催
リーダー育成研修への参加
防災訓練の実施
避難行動要支援者の支援体制の整備

一般財源 153ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

300千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

その他 その他 6,133千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 0千円

市債 6,433千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

樽井防災コミュニティセンターの運営
自主防災組織連絡協議会の開催
リーダー育成研修への参加
防災訓練の実施
避難行動要支援者の支援体制の整備
自主防災組織の新規設立

第６次泉南市総合計画　実施計画

『くらし』を守る・快適にする 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 自主防災組織強化事業 事業に関連するSDGｓ

防災 備考

災害に強い地域づくり

＜事業概要＞
大規模災害が発生した場合、行政の能力には限界がある
ため、自主防災組織の活動は必要不可欠である。自分たち
の地域は自分達で守るという「自助」「共助」の推進をはかる
ため、新たな自主防災組織の結成及び既存組織の充実を
図る。

15-自主防災組織
強化事業

評価 方向性
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○ 分野別政策 3

○ 施策 11 新規 指標名

○ 主な取組 ② 継続 ○ 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト ○
款項
目

7 4 1 目標 175 182 192 202 212 222 232 242 252 262 戸

ハード 細目 実績

市単独 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

１　補助金交付事業
　　耐震診断補助の実施
　　耐震改修補助の実施

２　フォーラム等による普及啓発事業
　　個別相談会・展示会の開催

第６次泉南市総合計画　実施計画

『くらし』を守る・快適にする 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 安全・安心住まいづくり支援事業 事業に関連するSDGｓ

防災 備考

災害に強い地域づくり

＜事業概要＞
旧耐震基準(昭和56.5.31以前)で建築された住宅の所有者
が既存民間耐震診断、耐震改修補助金交付要綱に基づい
て行った耐震診断や改修(設計)に対して補助金を交付す
る。住宅耐震化の重要性を周知するためフォーラム等の講
演会、防災に関するイベント等により普及啓発活動を行う。

03-安全・安心住まい
づくり支援事業

その他 その他 0千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 475千円

市債 2,847千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

一般財源 297ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

追加 事業の方向性と取組の内容

872千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

事業区分 事務事業コード

担当課名 都市政策課

１　補助金交付事業
　　耐震診断補助の実施
　　耐震改修補助の実施

２　フォーラム等による普及啓発事業
　　個別相談会・展示会の開催

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

耐震診断補助金交付決定累計戸数

目標値

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

泉南市住宅､建築物耐震改修促進計画

令和７年度

１　耐震改修促進計画の改定

２　補助金交付事業
　　耐震診断補助の実施
　　耐震改修補助の実施

３　フォーラム等による普及啓発事業
　　個別相談会・展示会の開催

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

1,500千円

評価 方向性
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3

12

備考

大阪府犯罪統計

R5 R6 R7 R8 R9 R10 R11 R12 R13 R14 備考

目標 314 307 300 293 286 279 272 265 258 250

実績

達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

①

②

③

　所管部局評価

主な取組

防犯対策の充実

交通安全対策の推進

消費者トラブル対策の推進

目指す
まちの姿

犯罪と交通事故が少なく、子どもから高齢者まで安心して生活を送れるまち

施策に関す
る成果指標

指標項目 基準値（R3）
目標値
（R14）

刑法犯罪種及び手口別発生市区町村別
認知件数

314件 250件

進捗状況

第６次泉南市総合計画　施策の概要

分野別政策 『くらし』を守る・快適にする 施策に関連するSDGs

施策 防犯・交通安全・消費者トラブル対策
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○ 分野別政策 3

○ 施策 12 新規 指標名

○ 主な取組 ① 継続 〇 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト
款項
目

3 1 4 目標 314 307 300 293 286 279 272 265 258 250 件

ハード 〇 細目 実績

市単独 〇 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

防犯委員事務局運営
負担金支払い
安全なまちづくり推進委員会事務局運営
防犯カメラを20台設置

第６次泉南市総合計画　実施計画

『くらし』を守る・快適にする 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 防犯事業 事業に関連するSDGｓ

防犯・交通安全・消費者トラブル対策 備考

防犯対策の充実

＜事業概要＞
防犯委員事務局運営等防犯に関する事務及び防犯カメラ
の設置管理

01-防犯事業

その他 その他 8,916千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 0千円

市債 11,492千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

一般財源 190ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

2,576千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

事業区分 事務事業コード

担当課名 生活福祉課

防犯委員事務局運営
負担金支払い
安全なまちづくり推進委員会事務局運営
防犯カメラを20台設置

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

刑法犯罪種及び手口別発生市区町村別認知件数

目標値 大阪府犯罪統計

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

令和７年度

防犯委員事務局運営
負担金支払い
安全なまちづくり推進委員会事務局運営
防犯カメラを20台設置

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

0千円

評価 方向性
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○ 分野別政策 3

○ 施策 12 新規 指標名

○ 主な取組 ② 継続 〇 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト
款項
目

7 2 2 目標 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 ％

ハード 〇 細目 実績

市単独 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

1　交通安全施設等整備工事

2　交通安全施設等修繕

第６次泉南市総合計画　実施計画

『くらし』を守る・快適にする 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 交通安全施設等整備事業 事業に関連するSDGｓ

防犯・交通安全・消費者トラブル対策 備考

交通安全対策の推進

＜事業概要＞
カーブミラー等交通安全施設の整備を推進し、交通安全対
策に寄与する。

04-交通安全施設等
整備事業

その他 その他 0千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 0千円

市債 8,110千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

一般財源 289ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

8,110千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

事業区分 事務事業コード

担当課名 道路課

1　交通安全施設等整備工事

2　交通安全施設等修繕

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

当該年度執行率（事業費ベース）

目標値

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

道路法､泉南市通学路交通安全プログラム

令和７年度

1　交通安全施設等整備工事

2　交通安全施設等修繕

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

0千円

評価 方向性

83



○ 分野別政策 3

○ 施策 12 新規 指標名

○ 主な取組 ③ 継続 ○ 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト ○
款項
目

6 1 3 目標 90.5 91.0 91.5 92.0 92.5 93.0 93.5 94.0 94.5 95.0 ％

ハード 細目 実績

市単独 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

消費生活相談の解決率（助言、情報提供、紹介及び斡旋による解決）

目標値

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

令和７年度

1.消費生活相談員による消費生活相談を実施

2.啓発グッズ及びチラシを制作し、市内の小学6年生、中学3
年生及び新成人へ消費啓発を実施

3.緊急を有する事件・事象に関する注意喚起をWEBサイト等
を通じて適時行う

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

0千円

事業区分 事務事業コード

担当課名 産業振興課

1.消費生活相談員による消費生活相談を実施

2.啓発グッズ及びチラシを制作し、市内の小学6年生、中学3
年生及び新成人へ消費啓発を実施

3.緊急を有する事件・事象に関する注意喚起をWEBサイト等
を通じて適時行う

一般財源 280ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

975千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

その他 その他 0千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 954千円

市債 1,929千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

1.消費生活相談員による消費生活相談を実施

2.啓発グッズ及びチラシを制作し、市内の小学6年生、中学
3年生及び新成人へ消費啓発を実施

3.緊急を有する事件・事象に関する注意喚起をWEBサイト
等を通じて適時行う

第６次泉南市総合計画　実施計画

『くらし』を守る・快適にする 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 消費生活センター運営事業 事業に関連するSDGｓ

防犯・交通安全・消費者トラブル対策 備考

消費者トラブル対策の推進

＜事業概要＞
消費者トラブルに対して、専門の相談員による消費生活相
談を実施するとともに、消費者被害を未然に防止するため、
泉南市消費生活センターの機能及び運営体制の強化を図
る。

01-消費生活センター
運営事業

評価 方向性
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3

13

備考

R5 R6 R7 R8 R9 R10 R11 R12 R13 R14 備考

目標 458 450 443 437 430 428 423 420 417 414

実績

達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

①

②

第６次泉南市総合計画　施策の概要

分野別政策 『くらし』を守る・快適にする 施策に関連するSDGs

施策 環境保全・脱炭素・エネルギー

目指す
まちの姿

ごみの排出が抑制され、河川や森林に配慮した環境にやさしいまち

施策に関す
る成果指標

指標項目 基準値（R3）
目標値
（R14）

一人一日あたりのごみ排出量（家庭系ご
み）

464ｇ 414ｇ

進捗状況

　所管部局評価

主な取組
環境保全の推進

脱炭素社会の実現
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○ 分野別政策 3

○ 施策 13 新規 指標名

○ 主な取組 ① 継続 〇 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト 〇
款項
目

4 1 8 目標 4 4 4 4 3 3 3 2 2 2 mg/ℓ

ハード 細目 実績

市単独 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

BODの数値

目標値

BOD：生物化学的酸
素要求量（水中の有
機物の代表的な汚染

指標）

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

環境基本法等各種環境法令

令和７年度

1.騒音・振動また、野焼きなどの苦情に対して現場に急
  行し指導・啓発を行う。
2.自動車騒音面的評価や市内を流れる主要河川の定期
  的な水質検査などを行う。
3.ダイオキシン類について市内の公園を定期的に調査を
  行う。
4.大気中のアスベストについては残存しているアスベスト
  を含む建物に隣接した公園や公共施設等での調査を
  定期的に行う。

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

0千円

事業区分 事務事業コード

担当課名 環境整備課

1.騒音・振動また、野焼きなどの苦情に対して現場に急
  行し指導・啓発を行う。
2.自動車騒音面的評価や市内を流れる主要河川の定期
  的な水質検査などを行う。
3.ダイオキシン類について市内の公園を定期的に調査を
  行う。
4.大気中のアスベストについては残存しているアスベスト
  を含む建物に隣接した公園や公共施設等での調査を
  定期的に行う。

一般財源 255ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

2,422千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

その他 その他 0千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 248千円

市債 2,670千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

1.騒音・振動また、野焼きなどの苦情に対して現場に急
  行し指導・啓発を行う。
2.自動車騒音面的評価や市内を流れる主要河川の定期
  的な水質検査などを行う。
3.ダイオキシン類について市内の公園を定期的に調査を
  行う。
4.大気中のアスベストについては残存しているアスベスト
  を含む建物に隣接した公園や公共施設等での調査を
  定期的に行う。

第６次泉南市総合計画　実施計画

『くらし』を守る・快適にする 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 公害防止事業 事業に関連するSDGｓ

環境保全・脱炭素・エネルギー 備考

環境保全の推進

＜事業概要＞
公害に係る苦情処理及び騒音・振動の規制と公害発生施
設の監視及び指導を行う。また、市内を流れる河川の水質
調査等の分析を定期的に行い、環境の異常をいち早く察知
できるようにする。

01-公害防止事業

評価 方向性
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○ 分野別政策 3

○ 施策 13 新規 指標名

○ 主な取組 ① 継続 〇 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト
款項
目

4 2 1 目標 458 450 443 437 430 428 423 420 417 414 g

ハード 〇 細目 実績

市単独 〇 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

1人1日あたりのごみ排出量（家庭系ごみ）

目標値

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

泉南市廃棄物の減量化及び適正処理等に関する条例

令和７年度

〇生ごみ減量等処理機器購入補助金交付制度
〇小学校、幼稚園等への出前授業による環境教育
〇広報、ウェブサイトでの各種啓発活動
〇「不用品リサイクル回収ボード」での不用品交換制度
〇有価物集団回収報償金交付制度

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

0千円

事業区分 事務事業コード

担当課名 清掃課

〇生ごみ減量等処理機器購入補助金交付制度
〇小学校、幼稚園等への出前授業による環境教育
〇広報、ウェブサイトでの各種啓発活動
〇「不用品リサイクル回収ボード」での不用品交換制度
〇有価物集団回収報償金交付制度

一般財源 258ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

100,560千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

その他 その他 34,430千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 0千円

市債 134,990千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

〇生ごみ減量等処理機器購入補助金交付制度
〇小学校、幼稚園等への出前授業による環境教育
〇広報、ウェブサイトでの各種啓発活動
〇「不用品リサイクル回収ボード」での不用品交換制度
〇有価物集団回収報償金交付制度

第６次泉南市総合計画　実施計画

『くらし』を守る・快適にする 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 ごみ収集事業 事業に関連するSDGｓ

環境安全・脱炭素・エネルギー 備考

環境保全の推進

＜事業概要＞
家庭から排出される一般廃棄物（ごみ）の収集運搬を行う

02-ごみ収集事業

評価 方向性
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○ 分野別政策 3

○ 施策 13 新規 指標名

○ 主な取組 ② 継続 〇 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト
款項
目

2 1 8 目標 16 16 17 17 18 18 19 19 20 21 ％

ハード 〇 細目 実績

市単独 〇 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

１公用車管理事業（自動車61台 原動機付自転車６台）
 ・法定点検・車検手続事務
 ・共済加入事務
 ・事故対応事務
 ・車両の更新（2台購入）

２私有自動車登録事務
 ・私有自動車共済登録事務

３安全運転管理事務
 ・安全運転管理者事務
 ・安全運転講習事務（年1回開催）

第６次泉南市総合計画　実施計画

『くらし』を守る・快適にする 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 車両管理事業 事業に関連するSDGｓ

環境保全・脱炭素・エネルギー 備考

脱炭素社会の実現

＜事業概要＞
総務課管理公用車の維持管理をおこなうとともに、計画的
な車両の更新をおこなう。

03-車両管理事業

その他 その他 106千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 0千円

市債 14,647千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

一般財源 147ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

14,541千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

事業区分 事務事業コード

担当課名 総務課

１公用車管理事業（自動車61台 原動機付自転車６台）
 ・法定点検・車検手続事務
 ・共済加入事務
 ・事故対応事務
 ・車両の更新（6台購入）

２私有自動車登録事務
 ・私有自動車共済登録事務

３安全運転管理事務
 ・安全運転管理者事務
 ・安全運転講習事務（年1回開催）

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

公用車更新時における電気自動車の導入率

目標値

電気自動車（ハイブ
リッド車含む）の全体
に占める割合。
R4時点では特定の車
種（箱バンタイプの軽
自動車等）において
は、ハイブリッドカー
の設定がなく当面ガ
ソリン車への更新を
おこなう。

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

泉南市車両管理規程

令和７年度

１公用車管理事業（自動車61台 原動機付自転車６台）
 ・法定点検・車検手続事務
 ・共済加入事務
 ・事故対応事務
 ・車両の更新（2台購入）

２私有自動車登録事務
 ・私有自動車共済登録事務

３安全運転管理事務
 ・安全運転管理者事務
 ・安全運転講習事務（年1回開催）

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

0千円

評価 方向性
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○ 分野別政策 3

○ 施策 13 新規 〇 指標名

○ 主な取組 ② 継続 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト
款項
目

3 1 6 目標 26 26 26 26 26 26 26 26 26 ％

ハード 〇 細目 実績

市単独 〇 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

省エネルギー量の割合

目標値
毎年、算出される省
エネルギー量の割合
を指標とする。

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

令和７年度

空調設備等の改修による高効率化（ＥＳＣＯ事業）により、光
熱費を削減

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

0千円

事業区分 事務事業コード

担当課名 長寿社会推進課

空調設備等の改修による高効率化（ＥＳＣＯ事業）により、光
熱費を削減

一般財源 194ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

2,762千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

その他 その他 0千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 0千円

市債 6,262千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 3,500千円

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

空調設備等の改修による高効率化（ＥＳＣＯ事業）により、
光熱費を削減

第６次泉南市総合計画　実施計画

『くらし』を守る・快適にする 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 総合福祉センター改修事業 事業に関連するSDGｓ

環境保全・脱炭素・エネルギー 備考

脱炭素社会の実現

＜事業概要＞
総合福祉センターにおけるＥＳＣＯ事業及び内装工事

05-総合福祉センター
改修事業

評価 方向性
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3

14

備考

R5 R6 R7 R8 R9 R10 R11 R12 R13 R14 備考

目標 154 156 156 156 158 158 158 158 158 158

実績

達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

①

②

③

　所管部局評価

主な取組

道路環境の整備

多様な交通手段の利用・導入促進

広域ネットワークの構築

目指す
まちの姿

主要拠点にアクセスしやすい交通網が整備され、誰もが快適・安全に移動しやすいまち

施策に関す
る成果指標

指標項目 基準値（R3）
目標値
（R14）

コミュニティバス利用者数 133千人 158千人

進捗状況

第６次泉南市総合計画　施策の概要

分野別政策 『くらし』を守る・快適にする 施策に関連するSDGs

施策 道路・交通
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○ 分野別政策 3

○ 施策 14 新規 指標名

○ 主な取組 ① 継続 〇 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト
款項
目

7 2 3 目標 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 ㎡

ハード 〇 細目 実績

市単独 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

１　道路修繕工事
　　・舗装修繕工事
　　・道路付属物修繕工事

２　橋梁補修工事
　　・西出橋
　　・野口小橋

３．橋梁長寿命化計画策定（修正）

第６次泉南市総合計画　実施計画

『くらし』を守る・快適にする 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 道路維持管理事業 事業に関連するSDGｓ

道路・交通 備考

道路環境の整備

＜事業概要＞
　歩行者や車両が安全に通行できるように、市が管理する
道路の修繕工事を行います。

01-道路維持
管理事業

その他 その他 33,477千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 0千円

市債 121,883千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 42,200千円

一般財源 290ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

14,581千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

事業区分 事務事業コード

担当課名 道路課

１　道路修繕工事
　　・舗装修繕工事
　　・道路付属物修繕工事

２　橋梁補修工事
　　・新家４号橋他

３　橋梁定期点検（３４橋）

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

舗装補修面積

目標値

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

道路法､道路舗装の個別施設計画

令和７年度

１　道路修繕工事
　　・舗装修繕工事
　　・道路付属物修繕工事

２　橋梁補修設計
　　・新家４号橋他

３　橋梁定期点検（２１橋）

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

31,625千円

評価 方向性
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○ 分野別政策 3

○ 施策 14 新規 指標名

○ 主な取組 ① 継続 〇 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト
款項
目

7 2 5 目標 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 ％

ハード 〇 細目 実績

市単独 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

１　道路築造工事
　　・市場長慶寺砂川線改良工事
　　・信達樽井線改良工事（歩道改良）

２　設計業務
　　・砂川駅信の池線（第二牧野踏切）概略設計業務
　　・砂川駅信の池線（第二牧野踏切）詳細設計業務
　
３　用地測量業務
　　・市場鳴滝線（中小路南）用地測量　他
　
４　用地買収
　　・市場鳴滝線（中小路南）

第６次泉南市総合計画　実施計画

『くらし』を守る・快適にする 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 道路新設改良事業 事業に関連するSDGｓ

道路・交通 備考

道路環境の整備

＜事業概要＞
　利用者の利便性や安全性の向上のため、生活道路の新
設や拡幅を行います。

01-道路新設
改良事業

その他 その他 0千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 0千円

市債 101,312千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 38,700千円

一般財源 292ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

15,462千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

事業区分 事務事業コード

担当課名 道路課

１　道路改良工事
　　・新家駅高野別所線（野口地区）改良工事　他

２　設計業務

　
３　用地買収

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

当該年度実施率

目標値

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

道路法

令和７年度

１　道路改良工事
　　・市場長慶寺砂川線改良工事
　　・市場鳴滝線（中小路交差点）改良工事　他

２　設計業務
　　・新家駅高野別所線（野口地区）詳細設計業務　他
　
３　用地買収
　　・新家駅高野別所線（野口地区）　他

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

47,150千円

評価 方向性
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○ 分野別政策 3

○ 施策 14 新規 指標名

○ 主な取組 ① 継続 〇 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト
款項
目

7 4 6 目標 42 66 82 100 - - - - - - ％

ハード 〇 細目 実績

市単独 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

整備率（％）

目標値

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

都市計画法

令和７年度

１　道路築造工事
　　・道路改良工事
　　・橋梁上部工事
　　・電線共同溝設置工事
　　・道路舗装工事

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

315,700千円

事業区分 事務事業コード

担当課名 道路課

１　道路築造工事
　　・電線共同溝設置工事
　　・道路舗装工事
　　・植栽工事

一般財源 306ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

34,899千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

その他 その他 0千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 122,400千円

市債 595,199千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 122,200千円

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

１　道路築造工事
　　・道路改良工事
　　・橋梁下部工事
　　・橋梁上部工事
　　・電線共同溝設置工事

２．用地買収
　　・用地買収
　　・物件補償

第６次泉南市総合計画　実施計画

『くらし』を守る・快適にする 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 砂川樫井線新設事業 事業に関連するSDGｓ

道路・交通 備考

道路環境の整備

＜事業概要＞
　和泉砂川駅から樽井大苗代新家線を結ぶ幹線道路を整
備することで、利用者の利便性を向上させるとともに、円滑
な交通を促します。

01-砂川樫井線
新設事業

評価 方向性
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○ 分野別政策 3

○ 施策 14 新規 指標名

○ 主な取組 ① 継続 〇 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト
款項
目

7 4 6 目標 95 95 95 96 96 96 97 97 97 98 ％

ハード 〇 細目 実績

市単独 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

１　測量業務
　　・用地測量

第６次泉南市総合計画　実施計画

『くらし』を守る・快適にする 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 信達樽井線改良事業 事業に関連するSDGｓ

道路・交通 備考

道路環境の整備

＜事業概要＞
内陸部とりんくうタウンを結ぶ幹線道路を整備（道路拡幅、
歩道のバリアフリー化）することで、利用者の利便性を向上
させるとともに、円滑な交通を促します。

02-信達樽井線
改良事業

その他 その他 0千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 0千円

市債 1,557千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 500千円

一般財源 307ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

342千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

事業区分 事務事業コード

担当課名 道路課

１　測量業務
　　・用地測量

２　用地買収
　　・用地買収

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

整備率（％）

目標値

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

都市計画法

令和７年度

１　測量業務
　　・用地測量

２　用地買収
　　・用地買収

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

715千円

評価 方向性
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○ 分野別政策 3

○ 施策 14 新規 指標名

○ 主な取組 ② 継続 〇 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト 〇
款項
目

7 2 2 目標 154 156 156 156 158 158 158 158 158 158 千人

ハード 細目 実績

市単独 〇 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

泉南市コミュニティバス運行に関する利用者数

目標値

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

泉南市コミュニティバス運行に関する協定書等

令和７年度

1.近年の猛暑に伴い、主要バス停等に上屋やミストの設
  置等更なる対応について検討する。
2.利用者の多様なニーズに対応するため、運行事業者と
  協議を行い、対応可能な内容を検討する。
3.市に関連する行事や催し物などの広報活動として、車内
  広告の利用促進を図る。

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

0千円

事業区分 事務事業コード

担当課名 環境整備課

1.近年の猛暑に伴い、主要バス停等に上屋やミストの設
  置等更なる対応について検討する。
2.利用者の多様なニーズに対応するため、運行事業者と
  協議を行い、対応可能な内容を検討する。
3.市に関連する行事や催し物などの広報活動として、車内
  広告の利用促進を図る。

一般財源 289ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

46,401千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

その他 その他 0千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 0千円

市債 46,401千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

1.近年の猛暑に伴い、主要バス停等に上屋やミストの設
  置等更なる対応について検討する。
2.利用者の多様なニーズに対応するため、運行事業者と
  協議を行い、対応可能な内容を検討する。
3.市に関連する行事や催し物などの広報活動として、車内
  広告の利用促進を図る。

第６次泉南市総合計画　実施計画

『くらし』を守る・快適にする 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 コミュニティバス運行事業 事業に関連するSDGｓ

道路・交通 備考

多様な交通手段の利用・導入促進

＜事業概要＞
市内公共施設を中心に市民の生活交通や交通弱者に対す
る交通手段の確保を図る。

03-コミュニティバス
運行事業

評価 方向性

95



3

15

備考

拠点徒歩圏建築確認数/全建築確認
数

R5 R6 R7 R8 R9 R10 R11 R12 R13 R14 備考

目標 62% 64% 66% 68% 70% 72% 74% 76% 78% 80%

実績

達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

①

②

③

　所管部局評価

主な取組

下水道の整備

都市再生の推進

住まいの提供

目指す
まちの姿

地域特性をいかした土地利用が促進され、自然環境とも調和した魅力的なまちなみを有し、多様なニーズに対
応した快適で住みやすいまち

施策に関す
る成果指標

指標項目 基準値（R3）
目標値
（R14）

拠点徒歩圏の新築件数の割合 60% 80%

進捗状況

第６次泉南市総合計画　施策の概要

分野別政策 『くらし』を守る・快適にする 施策に関連するSDGs

施策 下水道・生活環境・住まい
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○ 分野別政策 3

○ 施策 15 新規 指標名

○ 主な取組 ① 継続 〇 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト
款項
目

4 1 1 目標 62.4 62.6 63.2 63.3 63.5 64.0 64.5 64.9 65.4 65.9 ％

ハード 〇 細目 実績

市単独 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

１　公共下水道整備事業
　　・下水道汚水管渠の布設
　　・汚水桝の設置
　　・泉南市下水道事業経営戦略改定
　　・雨天時浸入水対策計画策定（流入量調査）

第６次泉南市総合計画　実施計画

『くらし』を守る・快適にする 施策に関する成果指標

下水道事業会計

事務事業名 公共下水道整備事業 事業に関連するSDGｓ

下水道・生活環境・住まい 備考

下水道の整備

＜事業概要＞
公共下水道の整備により、生活環境の改善、海や河川にお
ける水質汚濁防止に努める。

その他 その他 38,622千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 0千円

市債 386,717千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 177,300千円

一般財源 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

78,595千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

事業区分 事務事業コード

担当課名 下水道課

２　公共下水道整備事業
　　・下水道汚水管渠の布設
　　・汚水桝の設置

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

公共下水道普及率　【下水道供用開始公示済区域内人口（人）／行政人口（人）】

目標値

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

下水道法

令和７年度

１　公共下水道整備事業
　　・下水道汚水管渠の布設
　　・汚水桝の設置
　　・雨天時浸入水対策計画策定（計画策定）

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

92,200千円

評価 方向性
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○ 分野別政策 3

○ 施策 15 新規 〇 指標名

○ 主な取組 ② 継続 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト
款項
目

4 2 2 目標 100 100 100 100 100 100 100 100 100

ハード 〇 細目 実績

市単独 〇 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

当該年度事業実施率

目標値

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

令和７年度

・測量
・地質調査
・生活環境影響調査
・土壌汚染調査
・施設基本計画策定

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

0千円

事業区分 事務事業コード

担当課名 環境整備課

・施設基本設計

一般財源 263ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

8,400千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

その他 その他 0千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 0千円

市債 8,400千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

・生活排水処理基本計画策定
・循環型社会形成推進地域計画策定
・建設事業費用対効果分析

第６次泉南市総合計画　実施計画

『くらし』を守る・快適にする 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 双子川浄苑施設建替事業 事業に関連するSDGｓ

下水道・生活環境・住まい 備考

都市再生の推進

＜事業概要＞
施設の老朽化により大規模改修や機能移転など今後の方
向性を検討しながら、適切な運転・維持管理が行えるよう更
新工事等を行ってきたが、概ね建替えの方向性が出された
ことから、建替えの準備を令和６年度から行うもの。

07-双子川浄苑施設
建替事業

評価 方向性
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○ 分野別政策 3

○ 施策 15 新規 ○ 指標名

○ 主な取組 ② 継続 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト ○
款項
目

7 4 1 目標 100 100 100 100 100

ハード ○ 細目 実績

市単独 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

・岡田浦駅周辺地区バリアフリー基本構想の策定

第６次泉南市総合計画　実施計画

『くらし』を守る・快適にする 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 バリアフリー化推進事業 事業に関連するSDGｓ

下水道・生活環境・住まい 備考

都市再生の推進

＜事業概要＞
施設が集積する地区において、面的・一体的なバリアフリー
化を推進し、高齢者や障害者をはじめ、あらゆる人が暮らし
やすいまちづくりの実現に向けた取り組みを進める。

04-バリアフリー化推
進事業

その他 その他 4,334千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 0千円

市債 8,668千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

一般財源 298ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

事業区分 事務事業コード

担当課名 都市政策課

１、南海岡田浦駅バリアフリー化
　・駅舎等設計

２、府道大苗代岡田浦停車場線バリアフリー工事
　・詳細設計
　・用地測量

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

当該年度事業実施率

目標値

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

高齢者、障害者等の移動等の円滑化の促進に関する法律

令和７年度

１、南海岡田浦駅バリアフリー化
　・駅舎等基本計画

２、府道大苗代岡田浦停車場線バリアフリー工事
　・基本設計

３、和泉砂川駅、樽井駅、新家駅周辺地区バリアフリー基本
構想の見直し及び、移動等円滑化促進方針の策定

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

4,334千円

評価 方向性
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○ 分野別政策 3

○ 施策 15 新規 指標名

○ 主な取組 ② 継続 ○ 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト ○
款項
目

7 4 4 目標 27 18 64 6 49 4 3 31 20 - 箇所

ハード 細目 実績

市単独 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

１　長寿命化対策
　・施設の更新、修繕

２　維持管理
　・除草、剪定、清掃等

第６次泉南市総合計画　実施計画

『くらし』を守る・快適にする 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 公園緑地等維持管理事業 事業に関連するSDGｓ

下水道・生活環境・住まい 備考

都市再生の推進

＜事業概要＞
利用者が安全・安心・快適に利用できるよう公園緑地の整
備、維持管理を行うとともに、地域住民の自主的な公園ボラ
ンティア活動を支援します。

02-公園緑地等
維持管理事業

その他 その他 7,838千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 0千円

市債 104,113千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 43,000千円

一般財源 303ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

37,775千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

事業区分 事務事業コード

担当課名 住宅公園課

１　長寿命化対策
　・施設の更新、修繕

２　維持管理
　・除草、剪定、清掃等

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

長寿命化対策公園数

目標値

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

都市公園法､泉南市都市公園条例､泉南市公園施設長寿命化計
画

令和７年度

１　長寿命化対策
　・施設の更新、修繕

２　維持管理
　・除草、剪定、清掃等

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

15,500千円

評価 方向性
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○ 分野別政策 3

○ 施策 15 新規 指標名

○ 主な取組 ③ 継続 ○ 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト
款項
目

7 5 1 目標 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 ％

ハード ○ 細目 実績

市単独 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

当該年度事業実施率

目標値

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

公営住宅法､市営住宅等整備基準条例､泉南市営住宅長寿命化
計画

令和７年度

１　改修事業
　・前畑住宅1号棟外壁改修工事
　・前畑住宅A、B号棟外壁・屋根改修設計

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

1,886千円

事業区分 事務事業コード

担当課名 住宅公園課

１　改修事業
　・前畑住宅A、B号棟外壁・屋根改修工事

一般財源 312ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

588千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

その他 その他 0千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 0千円

市債 3,774千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 1,300千円

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

１　改修事業
　・前畑住宅1号棟外壁改修設計
  ・前畑住宅1、A、B号棟外壁アスベスト含有調査

第６次泉南市総合計画　実施計画

『くらし』を守る・快適にする 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 市営住宅改修事業 事業に関連するSDGｓ

下水道・生活環境・住まい 備考

住まいの提供

＜事業概要＞
長寿命化計画に基づき、市営住宅を効率的かつ効果的に
活用するため、長寿命化に必要な改修事業を行います。

03-市営住宅
改修事業

評価 方向性
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○ 分野別政策 3

○ 施策 15 新規 指標名

○ 主な取組 ③ 継続 ○ 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト
款項
目

7 5 1 目標 100 100 100 100 100 - - - - - ％

ハード ○ 細目 実績

市単独 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

当該年度事業実施率

目標値

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

公営住宅法､市営住宅整備基準条例､泉南市営住宅長寿命化計
画

令和７年度

１　前畑住宅2、3、8、10号棟の建替え
　・新住棟建設工事（第１期）

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

29,098千円

事業区分 事務事業コード

担当課名 住宅公園課

１　前畑住宅2、3、8、10号棟の建替え
・新住棟建設工事（第１期）
・新住棟建設工事（第２期）

一般財源 312ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

12,475千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

その他 その他 0千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 0千円

市債 67,673千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 26,100千円

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

１　前畑住宅2、3、8、10号棟の建替え
　・建替基本・実施設計
　・建替用地購入
　・府営前畑住宅への仮移転
　
２　住替え移転
　・前畑住宅内または宮本住宅内での住替え

第６次泉南市総合計画　実施計画

『くらし』を守る・快適にする 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 市営住宅建替事業 事業に関連するSDGｓ

下水道・生活環境・住まい 備考

住まいの提供

＜事業概要＞
未耐震棟入居者の住替えを推進するとともに、長寿命化計
画に基づき未耐震棟の建替えを実施します。

04-市営住宅
建替事業

評価 方向性
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○ 分野別政策 3

○ 施策 15 新規 指標名

○ 主な取組 ③ 継続 ○ 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト ○
款項
目

7 5 2 目標 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 件

ハード 細目 実績

市単独 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

空家等除却工事補助金交付件数

目標値

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

空家等対策の推進に関する特別措置法､泉南市空家等対策計画

令和７年度

１　空家等対策計画の推進
　・適正な管理の促進
　・利活用に関する啓発
　・所有者等に対する助言及び指導
　・危険な空家発生の未然防止
　・空家等除却工事補助金の交付

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

4,881千円

事業区分 事務事業コード

担当課名 住宅公園課

１　空家等対策計画の推進
　・適正な管理の促進
　・利活用に関する啓発
　・所有者等に対する助言及び指導
　・危険な空家発生の未然防止
　・空家等除却工事補助金の交付

一般財源 313ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

5,260千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

その他 その他 0千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 0千円

市債 10,141千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

１　空家等対策計画の推進
　・適正な管理の促進
　・利活用に関する啓発
　・所有者等に対する助言及び指導
　・危険な空家発生の未然防止
　・特定空家等の危険個所の除去や除却
　・空家等除却工事補助金の交付

第６次泉南市総合計画　実施計画

『くらし』を守る・快適にする 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 空家等対策事業 事業に関連するSDGｓ

下水道・生活環境・住まい 備考

住まいの提供

＜事業概要＞
市内の空き家等が年々増加する中、泉南市空家等対策計
画に基づき、空家対策の総合的な取組を推進します。

01-空家対策事業

評価 方向性
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4

16

備考

・大阪府算出直近データを現状値とする
・令和２年の大阪府平均は男性79.32歳（差-1.22
歳）、女性は83.85歳（差-0.65歳）

R5 R6 R7 R8 R9 R10 R11 R12 R13 R14 備考

目標

男性
79.32%
女性
83.85%

男性
79.32%
女性
83.85%

男性
79.32%
女性
83.85%

男性
79.32%
女性
83.85%

男性
79.32%
女性
83.85%

男性
79.32%
女性
83.85%

男性
79.32%
女性
83.85%

男性
79.32%
女性
83.85%

男性
79.32%
女性
83.85%

男性
79.32%
女性
83.85%

実績

達成率

男性
0.0%
女性
0.0%

男性
0.0%
女性
0.0%

男性
0.0%
女性
0.0%

男性
0.0%
女性
0.0%

男性
0.0%
女性
0.0%

男性
0.0%
女性
0.0%

男性
0.0%
女性
0.0%

男性
0.0%
女性
0.0%

男性
0.0%
女性
0.0%

男性
0.0%
女性
0.0%

達成度

①

②

　所管部局評価

第６次泉南市総合計画　施策の概要

分野別政策 『健幸』を築く・つながりをひろげる 施策に関連するSDGs

施策 医療・健康

目指す
まちの姿

誰もがいきいきと健康に暮らせるまち

施策に関す
る成果指標

指標項目 基準値（R3）
目標値
（R14）

健康寿命
男性：78.1歳
女性：83.2歳

大阪府
平均以上

進捗状況

主な取組
安心できる医療環境づくり

健康づくりの推進

毎年、大阪府平均との差を縮小する
（各年度の数値が発表されるまでは、
暫定的に令和２年度大阪府平均の数
値を目標値とする。）
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○ 分野別政策 4

○ 施策 16 新規 指標名

○ 主な取組 ① 継続 ○ 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト ○
款項
目

4 1 2 目標
男性79.32%
女性83.85%

男性79.32%
女性83.85%

男性79.32%
女性83.85%

男性79.32%
女性83.85%

男性79.32%
女性83.85%

男性79.32%
女性83.85%

男性79.32%
女性83.85%

男性79.32%
女性83.85%

男性79.32%
女性83.85%

男性79.32%
女性83.85% 歳

ハード 細目 実績 歳

市単独 ○ 達成率
男性0.0%
女性0.0%

男性0.0%
女性0.0%

男性0.0%
女性0.0%

男性0.0%
女性0.0%

男性0.0%
女性0.0%

男性0.0%
女性0.0%

男性0.0%
女性0.0%

男性0.0%
女性0.0%

男性0.0%
女性0.0%

男性0.0%
女性0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

健康寿命

目標値

基準値（R2）
男性：78.1歳
女性：83.2歳
（各年度の数値が発
表されるまでは、暫定
的に令和２年度大阪
府平均の数値を目標
値とする。）

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

泉州医療圏二次救急医療対策事業に関する覚書

令和７年度

８市４町は、泉州医療圏における休日診療所からの後送患
者と、消防隊からの搬送患者を受け入れる二次救急医療機
関に対し、二次救急医療対策事業運営補助金を交付し、もっ
て円滑な救急医療対策を確保するために協力して事業を行
う。

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

0千円

事業区分 事務事業コード

担当課名 保健推進課

８市４町は、泉州医療圏における休日診療所からの後送患者
と、消防隊からの搬送患者を受け入れる二次救急医療機関
に対し、二次救急医療対策事業運営補助金を交付し、もって
円滑な救急医療対策を確保するために協力して事業を行う。

一般財源 246ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

2,582千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

その他 その他 0千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 0千円

市債 2,582千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

８市４町は、泉州医療圏における休日診療所からの後送患
者と、消防隊からの搬送患者を受け入れる二次救急医療
機関に対し、二次救急医療対策事業運営補助金を交付
し、もって円滑な救急医療対策を確保するために協力して
事業を行う。

第６次泉南市総合計画　実施計画

『健幸』を築く・つながりをひろげる 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 泉州医療圏二次救急医療対策事業 事業に関連するSDGｓ

医療・健康 備考

安心できる医療環境づくり

＜事業概要＞
「泉州医療圏二次救急医療対策事業に関する覚書」に基づ
き、休日又は夜間における入院治療を必要とする重症救急
患者の医療を８市４町の区域内の病院群が共同連携して確
保する方式に参加する医療機関の運営に要する費用の一
部を共同して補助する。

04-泉州医療圏二次
救急医療対策事業

評価 方向性
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○ 分野別政策 4

○ 施策 16 新規 指標名

○ 主な取組 ① 継続 ○ 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト ○
款項
目

4 1 2 目標
男性79.32%
女性83.85%

男性79.32%
女性83.85%

男性79.32%
女性83.85%

男性79.32%
女性83.85%

男性79.32%
女性83.85%

男性79.32%
女性83.85%

男性79.32%
女性83.85%

男性79.32%
女性83.85%

男性79.32%
女性83.85%

男性79.32%
女性83.85% 歳

ハード 細目 実績 歳

市単独 ○ 達成率
男性0.0%
女性0.0%

男性0.0%
女性0.0%

男性0.0%
女性0.0%

男性0.0%
女性0.0%

男性0.0%
女性0.0%

男性0.0%
女性0.0%

男性0.0%
女性0.0%

男性0.0%
女性0.0%

男性0.0%
女性0.0%

男性0.0%
女性0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

健康寿命

目標値

基準値（R2）
男性：78.1歳
女性：83.2歳
（各年度の数値が発
表されるまでは、暫定
的に令和２年度大阪
府平均の数値を目標
値とする。）

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

令和７年度

広域的に対応する泉州南部急病センターにおいて、来所し
た軽症患者の中に混じる中等症以上の患者を即座に後送で
きる体制を整え、軽症患者の初期診察への誘導、医師の負
担の軽減、後送バックアップ体制強化による診察機能の充
実を図る。

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

0千円

事業区分 事務事業コード

担当課名 保健推進課

広域的に対応する泉州南部急病センターにおいて、来所した
軽症患者の中に混じる中等症以上の患者を即座に後送でき
る体制を整え、軽症患者の初期診察への誘導、医師の負担
の軽減、後送バックアップ体制強化による診察機能の充実を
図る。

一般財源 246ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

6,730千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

その他 その他 0千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 0千円

市債 6,730千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

広域的に対応する泉州南部急病センターにおいて、来所し
た軽症患者の中に混じる中等症以上の患者を即座に後送
できる体制を整え、軽症患者の初期診察への誘導、医師
の負担の軽減、後送バックアップ体制強化による診察機能
の充実を図る。

第６次泉南市総合計画　実施計画

『健幸』を築く・つながりをひろげる 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 泉州南部初期急病センター運営補助事業 事業に関連するSDGｓ

医療・健康 備考

安心できる医療環境づくり

＜事業概要＞
３市３町は、泉州地域における初期救急体制を確保するため、泉州
南部初期急病センターが運営する事業に対し、当該事業費等を負
担することにより、地域住民に対する円滑な初期救急事業を提供
する。
３市３町は、当該事業に泉佐野市が事業に要する決算額による収
支差引額が黒字場合は分配を受け、赤字の場合は負担する。

05-泉州南部初期急病
センター運営補助事業

評価 方向性
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○ 分野別政策 4

○ 施策 16 新規 指標名

○ 主な取組 ② 継続 〇 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト 〇
款項
目

3 1 14 目標 21.6 21.6 22.6 23.6 24.6 25.6 26.6 27.6 28.6 29.6 ％

ハード 細目 実績

市単独 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

健康診査受診率

目標値

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

高齢者の医療の確保に関する法律、国民健康保険法、介護保険
法

令和７年度

１　高齢者に対する個別的支援
　・令和5年から毎年対象者になる健康状態不明者に対して
　　健康状態の悪化がないか、困っていることがないか等の
　　状況の確認を強化する。
　・低栄養・口腔フレイルに関わる家庭訪問・健康相談・支援

２　通いの場等への積極的な関与
　・フレイル予防の普及啓発
　・健康教室（老人性難聴・嚥下機能低下・歯の健康）
　・健康講話（栄養・口腔・難聴）
　・健康相談・まちかど健康チェックでの健康測定
　・新規加入者への家庭訪問

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

0千円

事業区分 事務事業コード

担当課名 保険年金課

１　高齢者に対する個別的支援
　・前年度、健康診査結果より生活習慣病リスクの高い方（特
　　に高血圧症・糖尿病・腎機能低下者）を対象に家庭訪問・
　　医療機関受診勧奨を行う。
　・低栄養と口腔フレイルの疑いのある方に対して、家庭訪
　　問を2回実施。対象者と設定した目標の達成状況を確認
　　し、評価を行う。
　　毎年対象になる方には、経年で評価をする。
２　通いの場等への積極的な関与
　・特に身体的フレイルに対する予防普及啓発
　・体組成計を用いた健康測定により、高齢者がフレイルに
　　ついて自身の状態を把握でき、運動への意欲が高まる
　　よう支援する。

一般財源 209ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

0千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

その他 その他 2,200千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 0千円

市債 2,200千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

１　高齢者に対する個別的支援
　・低栄養・口腔フレイルに関わる家庭訪問・相談・支援
　・健康状態が不明な高齢者の状態把握、受診勧奨、
　　必要なサービスへの接続

２　通いの場等への積極的な関与
　・フレイル予防の普及啓発、栄養・口腔・難聴・嚥下機
　　能低下の健康教育・健康相談
　・新規加入者への健康診査・歯科健康診査等の受診
　　勧奨

第６次泉南市総合計画　実施計画

『健幸』を築く・つながりをひろげる 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名
高齢者の保健事業と介護予防等の一体的

実施事業
事業に関連するSDGｓ

医療・健康 備考

健康づくりの推進

＜事業概要＞
健康教育、健康相談を通じて後期高齢者に対するフレイル
予防を推進し、介護予防につなげる。

04-高齢者の保健事業と介護予
防等の一体的実施事業

評価 方向性
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○ 分野別政策 4

○ 施策 16 新規 指標名

○ 主な取組 ② 継続 ○ 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト ○
款項
目

4 1 4 目標
男性79.32%
女性83.85%

男性79.32%
女性83.85%

男性79.32%
女性83.85%

男性79.32%
女性83.85%

男性79.32%
女性83.85%

男性79.32%
女性83.85%

男性79.32%
女性83.85%

男性79.32%
女性83.85%

男性79.32%
女性83.85%

男性79.32%
女性83.85% 歳

ハード 細目 実績 歳

市単独 達成率
男性0.0%
女性0.0%

男性0.0%
女性0.0%

男性0.0%
女性0.0%

男性0.0%
女性0.0%

男性0.0%
女性0.0%

男性0.0%
女性0.0%

男性0.0%
女性0.0%

男性0.0%
女性0.0%

男性0.0%
女性0.0%

男性0.0%
女性0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

予防接種法に基づく予防接種を実施
予防接種種類
ロタ、B型肝炎、Hib、肺炎球菌、四種混合、結核、麻しん・
風しん、水痘、日本脳炎、二種混合、ヒトパピローマウイル
ス、高齢者インフル、高齢者肺炎球菌

広報、ホームページ、せんくまこナビ（母子アプリ）等で周知
対象者及び未接種者への個別通知
健診や訪問時に接種勧奨
電話相談

第６次泉南市総合計画　実施計画

『健幸』を築く・つながりをひろげる 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 予防接種事業 事業に関連するSDGｓ

医療・健康 備考

健康づくりの推進

＜事業概要＞
予防接種法に基づく予防接種を実施し、
感染症のまん延予防と個人の重症化
予防を図る。

01-予防接種事業

その他 その他 0千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 542千円

市債 177,110千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

一般財源 248ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

173,248千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

事業区分 事務事業コード

担当課名 保健推進課

予防接種法に基づく予防接種を実施
予防接種種類
ロタ、B型肝炎、Hib、肺炎球菌、四種混合、結核、麻しん・
風しん、水痘、日本脳炎、二種混合、ヒトパピローマウイル
ス、高齢者インフル、高齢者肺炎球菌

広報、ホームページ、せんくまこナビ（母子アプリ等で周知
対象者及び未接種者への個別通知
健診や訪問時に接種勧奨
電話相談

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

健康寿命

目標値

基準値（R2）
男性：78.1歳
女性：83.2歳
（各年度の数値が発
表されるまでは、暫定
的に令和２年度大阪
府平均の数値を目標
値とする。）

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

予防接種法

令和７年度

予防接種法に基づく予防接種を実施
予防接種種類
ロタ、B型肝炎、Hib、肺炎球菌、四種混合、結核、麻しん・
風しん、水痘、日本脳炎、二種混合、ヒトパピローマウイル
ス、高齢者インフル、高齢者肺炎球菌

広報、ホームページ、せんくまこナビ（母子アプリ）等で周知
対象者及び未接種者への個別通知
健診や訪問時に接種勧奨
電話相談

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

3,320千円

評価 方向性
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○ 分野別政策 4

○ 施策 16 新規 指標名

○ 主な取組 ② 継続 〇 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト 〇
款項
目

4 1 5 目標 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 人

ハード 細目 実績

市単独 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

ゲートキーパー研修受講者数

目標値
毎年
市職員20人
市民20人養成

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

自殺対策基本法､泉南市自殺対策計画

令和７年度

１．地域におけるネットワークの強化
２．人材育成
　　・ゲートキーパーの養成等
３．住民への啓発と周知
４．居場所づくり、相談体制の充実
５．高齢者対策、生活困窮者対策、勤務・経営者対策の充実
６．泉南市自殺対策計画の見直し

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

0千円

事業区分 事務事業コード

担当課名 保健推進課

１．地域におけるネットワークの強化
２．人材育成
　　・ゲートキーパーの養成等
３．住民への啓発と周知
４．居場所づくり、相談体制の充実
５．高齢者対策、生活困窮者対策、勤務・経営者対策の充実

一般財源 250ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

1,256千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

その他 その他 9,823千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 500千円

市債 11,579千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

１．地域におけるネットワークの強化
２．人材育成
　　・ゲートキーパーの養成等
３．住民への啓発と周知
４．居場所づくり、相談体制の充実
５．高齢者対策、生活困窮者対策、勤務・経営者対策の充
実

第６次泉南市総合計画　実施計画

『健幸』を築く・つながりをひろげる 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 成人健康増進事業 事業に関連するSDGｓ

医療・健康 備考

健康づくりの推進

＜事業概要＞
「誰も自殺に追い込まれることのない泉南市を目指して」を
基本理念として平成30年度に泉南市自殺対策計画を策定。
基本施策として自殺対策を支える人材の育成をあげ、市職
員、地域住民におけるゲートキーパーの養成を実施。
※ゲートキーパーとは悩んでいる人にきづき、声をかけ、話
を聴いて、必要な支援につなげ、見守る人

01-成人健康増進事
業

評価 方向性
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○ 分野別政策 4

○ 施策 16 新規 指標名

○ 主な取組 ② 継続 〇 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト 〇
款項
目

4 1 5 目標 12.02 12.04 12.06 12.08 13.00 13.02 13.04 13.06 13.08 14.00 ％

ハード 細目 実績

市単独 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

がん検診受診率

目標値
胃・大腸・肺・子宮・乳
がん検診の受診率の

平均

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

健康増進法､健康せんなん21計画

令和７年度

1.健康せんなん21　第３次健康増進計画策定
2.がん検診　集団検診・個別検診実施
　・日曜日、特定健診同時実施
　・協会けんぽとの合同検診
3.啓発・受診勧奨
　・新たなステージに入ったがん検診の総合支援事業
　　　　子宮がん検診無料クーポン送付　20歳女性市民
　　　　乳がん検診無料クーポン送付　　40歳女性市民
　　　　個別勧奨通知
　・官民連携で、生命保険会社加入者へ　がん検診受診
   勧奨
　・医師会等の連携で地域健康講座を開催
　・市民ボランティア養成、活動支援

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

845千円

事業区分 事務事業コード

担当課名 保健推進課

1.がん検診　集団検診・個別検診実施
　・日曜日、特定健診同時実施
　・協会けんぽとの合同検診
2.啓発・受診勧奨
　・新たなステージに入ったがん検診の総合支援事業
　　　　子宮がん検診無料クーポン送付　20歳女性市民
　　　　乳がん検診無料クーポン送付　　40歳女性市民
　　　　個別勧奨通知
　・官民連携で、生命保険会社加入者へ　がん検診受診勧奨
　・医師会等の連携で地域健康講座を開催
　・市民ボランティア養成、活動支援

一般財源 251ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

49,148千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

その他 その他 966千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 3,345千円

市債 54,304千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

1.がん検診　集団検診・個別検診実施
　・日曜日、特定健診同時実施
　・協会けんぽとの合同検診
2.啓発・受診勧奨
　・新たなステージに入ったがん検診の総合支援事業
　　　　子宮がん検診無料クーポン送付　20歳女性市民
　　　　乳がん検診無料クーポン送付　　40歳女性市民
　　　　個別勧奨通知
　・官民連携で、生命保険会社加入者へ　がん検診受診
   勧奨
　・医師会等の連携で地域健康講座を開催

第６次泉南市総合計画　実施計画

『健幸』を築く・つながりをひろげる 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 成人健康診査事業 事業に関連するSDGｓ

医療・健康 備考

健康づくりの推進

＜事業概要＞
健康増進法（19条の2）に基づき健康増進事業（市町村事
業）としてがん検診（胃・大腸・肺・子宮・乳）検診を実施。ま
た、基本健康診査と保健指導（30歳代と生活保護受給者）、
肝炎ウイルス検診、骨粗しょう症検診、歯周疾患検診実施。
他に前立腺がん検診、石綿読影調査を実施。

02-成人健康
診査事業

評価 方向性
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4

17

備考

生活困窮者等の未就労者が自立支援
プログラムを受講し、就労した人数

R5 R6 R7 R8 R9 R10 R11 R12 R13 R14 備考

目標 27 30 34 37 40 43 46 49 52 55

実績

達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

①

②

　所管部局評価

第６次泉南市総合計画　施策の概要

分野別政策 『健幸』を築く・つながりをひろげる 施策に関連するSDGs

施策 地域福祉・困窮者対策

目指す
まちの姿

 誰もが取り残されることない、やさしさあふれる支え合いのまち

施策に関す
る成果指標

指標項目 基準値（R3）
目標値
（R14）

就労達成者数 27件 55件

進捗状況

主な取組
地域共生社会の実現

生活困窮者福祉の充実

111



○ 分野別政策 4

○ 施策 17 新規 指標名

○ 主な取組 ① 継続 〇 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト 〇
款項
目

3 1 1 目標 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 ％

ハード 〇 細目 実績

市単独 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

予測ニーズに対しての制度の利用割合

目標値

要介護認定者の内日
常生活自立度判定基
準Ⅱ以上の独居高齢
者と制度利用者の割
合

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

成年後見制度の利用の促進に関する法律
成年後見制度利用促進計画

令和７年度

泉南・田尻成年後見総合センターとして事業を行う
１．広報・啓発活動
　・広報活動
　・講座、研修の実施
２．相談業務
　・電話、来所、訪問に対応
　・専門職による専門相談
３．後見人支援
　・親族後見人を対象とした相談会
　・サポートチームへの支援
　・市民後見人の活動支援
４．協議会の運営

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

2,563千円

事業区分 事務事業コード

担当課名 長寿社会推進課

泉南・田尻成年後見総合センターとして事業を行う
１．広報・啓発活動
　・広報活動
　・講座、研修の実施
２．相談業務
　・電話、来所、訪問に対応
　・専門職による専門相談
３．後見人支援
　・親族後見人を対象とした相談会
　・サポートチームへの支援
　・市民後見人の活動支援
４．協議会の運営

一般財源 188ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

4,870千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

その他 その他 5,314千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 0千円

市債 12,747千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

泉南・田尻成年後見総合センターとして事業を行う
１．広報・啓発活動
　・広報活動
　・講座、研修の実施
２．相談業務
　・電話、来所、訪問に対応
　・専門職による専門相談
３．後見人支援
　・親族後見人を対象とした相談会
　・サポートチームへの支援
　・市民後見人の活動支援
４．協議会の運営

第６次泉南市総合計画　実施計画

『健幸』を築く・つながりをひろげる 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 成年後見制度利用促進事業 事業に関連するSDGｓ

地域福祉・困窮者対策 備考

地域共生社会の実現

＜事業概要＞
成年後見制度の利用促進のため、総合窓口を開設するとと
もに、広報・啓発をおこない、また地域における権利擁護
ネットワーク（協議会）を形成し、その運営する事業を委託す
る

14-成年後見制度利
用促進事業

評価 方向性
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○ 分野別政策 4

○ 施策 17 新規 指標名

○ 主な取組 ① 継続 〇 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト 〇
款項
目

3 1 1 目標 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 人

ハード 細目 実績

市単独 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

新規ふくまちサポートリーダ―数

目標値

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

社会福祉法

令和７年度

ふくまちサポートリーダーの公募を行い、養成講座を年6回開
催予定。
新受講生及び既受講生による「趣味・興味」等の組織化を図
る。

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

288千円

事業区分 事務事業コード

担当課名 生活福祉課

ふくまちサポートリーダーの公募を行い、養成講座を年6回開
催予定。
新受講生及び既受講生による「趣味・興味」等の組織化を図
る。

一般財源 188ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

290千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

その他 その他 0千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 0千円

市債 578千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

ふくまちサポートリーダーの公募を行い、養成講座を年6回
開催予定。
新受講生及び既受講生による「趣味・興味」等の組織化を
図る。

第６次泉南市総合計画　実施計画

『健幸』を築く・つながりをひろげる 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 生活困窮者支援等のための地域づくり事業 事業に関連するSDGｓ

地域福祉・困窮者対策 備考

地域共生社会の実現

＜事業概要＞
泉南市として長寿社会推進課で実施していたふくまちサ
ポートリーダーの要請を引き継ぎ、持続可能な地域のつな
がりを作り、将来的な民生委員や地区福祉委員の担い手と
なる人を増やしていく。

15-生活困窮者支援等
のための地域づくり事業

評価 方向性
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○ 分野別政策 4

○ 施策 17 新規 指標名

○ 主な取組 ② 継続 〇 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト 〇
款項
目

3 1 1 目標 27 30 34 37 40 43 46 49 52 55 人

ハード 細目 実績

市単独 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

就労達成者数

目標値

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

社会福祉法

令和７年度

各種相談支援事業を実施する。
・自立相談支援事業

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

8,965千円

事業区分 事務事業コード

担当課名 生活福祉課

各種相談支援事業を実施する。
・自立相談支援事業

一般財源 186ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

3,101千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

その他 その他 0千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 0千円

市債 12,066千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

各種相談支援事業を実施する。
・自立相談支援事業
実施相談機関の委託契約についてプロポーザル入札の実
施

第６次泉南市総合計画　実施計画

『健幸』を築く・つながりをひろげる 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 自立相談支援事業 事業に関連するSDGｓ

地域福祉・困窮者対策 備考

生活困窮者福祉の充実

＜事業概要＞
生活保護に至る前の段階で、自立に向けた支援を行うこと
によって、課題がより複雑化・ 深刻化する前に自立の促進
を図る

07-自立相談
支援事業

評価 方向性
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○ 分野別政策 4

○ 施策 17 新規 指標名

○ 主な取組 ② 継続 〇 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト 〇
款項
目

3 1 1 目標 27 30 34 37 40 43 46 49 52 55 人

ハード 細目 実績

市単独 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

就労達成者数

目標値

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

社会福祉法

令和７年度

各種相談支援事業を実施する。
・就労準備支援事業

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

5,847千円

事業区分 事務事業コード

担当課名 生活福祉課

各種相談支援事業を実施する。
・就労準備支援事業

一般財源 187ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

2,925千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

その他 その他 0千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 0千円

市債 8,772千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

各種相談支援事業を実施する。
・就労準備支援事業
実施相談機関の委託契約についてプロポーザル入札の実
施

第６次泉南市総合計画　実施計画

『健幸』を築く・つながりをひろげる 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 就労準備支援事業 事業に関連するSDGｓ

地域福祉・困窮者対策 備考

生活困窮者福祉の充実

＜事業概要＞
生活保護に至る前の段階で、自立に向けた支援を行うこと
によって、課題がより複雑化・ 深刻化する前に自立の促進
を図る

09-就労準備
支援事業

評価 方向性
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○ 分野別政策 4

○ 施策 17 新規 指標名

○ 主な取組 ② 継続 〇 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト 〇
款項
目

3 1 1 目標 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 人

ハード 細目 実績

市単独 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

各種相談支援事業を実施する。
・家計改善支援事業
実施相談機関の委託契約についてプロポーザル入札の実
施

第６次泉南市総合計画　実施計画

『健幸』を築く・つながりをひろげる 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 家計改善支援事業 事業に関連するSDGｓ

地域福祉・困窮者対策 備考

生活困窮者福祉の充実

＜事業概要＞
生活保護に至る前の段階で、自立に向けた支援を行うこと
によって、課題がより複雑化・ 深刻化する前に自立の促進
を図る

12-家計改善支援事
業

その他 その他 0千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 0千円

市債 7,879千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

一般財源 187ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

2,627千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

事業区分 事務事業コード

担当課名 生活福祉課

各種相談支援事業を実施する。
・家計改善支援事業

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

家計改善達成者数

目標値

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

社会福祉法

令和７年度

各種相談支援事業を実施する。
・家計改善支援事業

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

5,252千円

評価 方向性

116



4

18

備考

延べ人数を記載

R5 R6 R7 R8 R9 R10 R11 R12 R13 R14 備考

目標 8,600 8,755 8,910 9,065 9,220 9,375 9,530 9,685 9,840 10,000

実績

達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

①

②

③

　所管部局評価

主な取組

地域包括ケアシステムの推進

介護予防の推進

持続可能な介護サービスの充実・強化

地域包括ケア計画の活動指標に設定

目指す
まちの姿

健康で生きがいを持ち、住み慣れた地域で人生の最期まで自分らしく暮らし続けられるまち

施策に関す
る成果指標

指標項目 基準値（R3） 目標値（R14）

介護予防教室参加者数 6,456人 10,000人

進捗状況

第６次泉南市総合計画　施策の概要

分野別政策 『健幸』を築く・つながりをひろげる 施策に関連するSDGs

施策 高齢者福祉
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○ 分野別政策 4

○ 施策 18 新規 指標名

○ 主な取組 ① 継続 〇 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト 〇
款項
目

3 1 1 目標 20,000 20,750 21,500 22,250 23,000 23,750 24,500 25,250 26,000 26,750 人

ハード 細目 実績

市単独 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

1　第1号介護予防支援事業
2　総合相談支援業務
3　権利擁護業務
4　包括的・継続的ケアマネジメント支援業務
5　包括的支援事業（社会保障充実分）
　　・在宅医療・介護連携推進事業
　　・生活支援体制整備事業
　　・認知症総合支援事業
　　・地域ケア会議推進事業

第６次泉南市総合計画　実施計画

『健幸』を築く・つながりをひろげる 施策に関する成果指標

介護保険事業
特別会計

事務事業名 包括的支援事業 事業に関連するSDGｓ

高齢者福祉 備考

地域包括ケアシステムの推進

＜事業概要＞
地域包括支援センターを設置し、第1号介護予防支援事業、
総合相談支援業務、権利擁護業務、包括的・継続的ケアマ
ネジメント支援業務を行い、地域包括ケアシステム構築のた
め、各種事業に取組む。

01-包括的支援事業

その他 その他 12,549千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 10,502千円

市債 54,552千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

一般財源 574ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

10,502千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

事業区分 事務事業コード

担当課名 長寿社会推進課

1　第1号介護予防支援事業
2　総合相談支援業務
3　権利擁護業務
4　包括的・継続的ケアマネジメント支援業務
5　包括的支援事業（社会保障充実分）
　　・在宅医療・介護連携推進事業
　　・生活支援体制整備事業
　　・認知症総合支援事業
　　・地域ケア会議推進事業

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

認知症サポーター養成人数（累計）

目標値

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

介護保険法、泉南市第8期地域包括ケア計画

令和７年度

1　第1号介護予防支援事業
2　総合相談支援業務
3　権利擁護業務
4　包括的・継続的ケアマネジメント支援業務
5　包括的支援事業（社会保障充実分）
　　・在宅医療・介護連携推進事業
　　・生活支援体制整備事業
　　・認知症総合支援事業
　　・地域ケア会議推進事業

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

20,999千円

評価 方向性
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○ 分野別政策 4

○ 施策 18 新規 指標名

○ 主な取組 ② 継続 〇 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト 〇
款項
目

3 2 1 目標 8,600 8,690 8,780 8,870 8,960 9,050 9,140 9,230 9,320 9,420 人

ハード 細目 実績

市単独 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

1　フレイル予防の啓発
　・講演会の開催
　・地域での普及啓発
　・チラシ等の作成、配布

2　MCI予防教室の実施

3　泉南市食生活改善推進協議会による食についての普
及啓発

第６次泉南市総合計画　実施計画

『健幸』を築く・つながりをひろげる 施策に関する成果指標

介護保険事業特別
会計

事務事業名 介護予防普及啓発事業 事業に関連するSDGｓ

高齢者福祉 備考

介護予防の推進

＜事業概要＞
介護予防に資する基本的な知識の普及啓発、講演会や相
談会等の開催、教室を行う。

03-介護予防普及
啓発事業

その他 その他 7,178千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 1,796千円

市債 14,360千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

一般財源 585ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

1,796千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

事業区分 事務事業コード

担当課名 長寿社会推進課

1　フレイル予防の啓発
　・講演会の開催
　・地域での普及啓発
　・チラシ等の作成、配布

2　MCI予防教室の実施

3　泉南市食生活改善推進協議会による食についての普及
啓発

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

ＭＣＩ（軽度認知障害）予防教室参加者数（延べ人数）

目標値

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

介護保険法、泉南市第8期地域包括ケア計画

令和７年度

1　フレイル予防の啓発
　・講演会の開催
　・地域での普及啓発
　・チラシ等の作成、配布

2　MCI予防教室の実施

3　泉南市食生活改善推進協議会による食についての普及
啓発

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

3,590千円

評価 方向性
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○ 分野別政策 4

○ 施策 18 新規 指標名

○ 主な取組 ② 継続 〇 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト 〇
款項
目

3 2 1 目標 400.0 420.0 440.0 460.0 480.0 500.0 520.0 540.0 560.0 580.0 人

ハード 細目 実績

市単独 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

短期集中型介護予防教室参加者数（延べ人数）

目標値

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

介護保険法、泉南市第8期地域包括ケア計画

令和７年度

1　地域ケア個別会議の開催

2　短期集中型介護予防教室の実施

3　リハビリテーションに関する専門職による支援
　・住民への助言
　・介護職員等への助言

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

3,146千円

事業区分 事務事業コード

担当課名 長寿社会推進課

1　地域ケア個別会議の開催

2　短期集中型介護予防教室の実施

3　リハビリテーションに関する専門職による支援
　・住民への助言
　・介護職員等への助言

一般財源 586ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

1,573千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

その他 その他 6,293千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 1,573千円

市債 12,585千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

1　地域ケア個別会議の開催

2　短期集中型介護予防教室の実施

3　リハビリテーションに関する専門職による支援
　・住民への助言
　・介護職員等への助言

第６次泉南市総合計画　実施計画

『健幸』を築く・つながりをひろげる 施策に関する成果指標

介護保険事業
特別会計

事務事業名 地域リハビリテーション活動支援事業 事業に関連するSDGｓ

高齢者福祉 備考

介護予防の推進

＜事業概要＞
地域における介護予防の取組みを機能強化するため、リハ
ビリテーションに関する専門的知見を有する者が地域包括
支援センターと連携しながら、介護予防の取組を総合的に
支援する。

05-地域リハビリテー
ション活動支援事業

評価 方向性

120



○ 分野別政策 4

○ 施策 18 新規 〇 指標名

○ 主な取組 ② 継続 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト 〇
款項
目

3 5 1 目標 60 120 144 180 240 240 240 200 200 人

ハード 細目 実績

市単独 〇 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

もの忘れ検診の受診者数

目標値

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

介護保険法、泉南市第９期地域包括ケア計画

令和７年度

1　もの忘れ検診の実施
2　検診後の支援（各事業との連携）
　　・認知症初期集中支援事業
　　・認知症地域支援・ケア向上事業
　　・認知症サポーター活動促進・地域づくり推進事業

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

0千円

事業区分 事務事業コード

担当課名 長寿社会推進課

1　もの忘れ検診の実施
2　検診後の支援（各事業との連携）
　　・認知症初期集中支援事業
　　・認知症地域支援・ケア向上事業
　　・認知症サポーター活動促進・地域づくり推進事業

一般財源 239ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

2,503千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

その他 その他 0千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 0千円

市債 2,503千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

1　もの忘れ検診の実施
2　検診後の支援（各事業との連携）
　　・認知症初期集中支援事業
　　・認知症地域支援・ケア向上事業
　　・認知症サポーター活動促進・地域づくり推進事業

第６次泉南市総合計画　実施計画

『健幸』を築く・つながりをひろげる 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 認知症検診事業 事業に関連するSDGｓ

高齢者福祉 備考

介護予防の推進

＜事業概要＞
65歳以上の高齢者を対象に、かかりつけ医（指定医療機
関）による認知機能テストを実施し、認知症が疑われる場合
は、専門医の受診につなぐ。
また、認知機能テストの結果から、軽度認知障害の方への
支援、認知症の方への支援等、その人の状態に合わせて
専門職等による支援を行う。

03-認知症検診事業

評価 方向性
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○ 分野別政策 4

○ 施策 18 新規 指標名

○ 主な取組 ③ 継続 〇 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト 〇
款項
目

3 1 2 目標 3,060 3,100 3,150 3,200 3,300 3,300 3,300 3,300 3,300 3,300 件

ハード 細目 実績

市単独 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

1.要介護認定調査事後点検
　全件点検
2.ケアプラン点検
　すべての新規プランについて点検
3.医療突合
4.縦覧点検
　介護給付実績について、医療実績との突合、縦覧点検を
  行う（国保連委託）
5.住宅改修等の点検

第６次泉南市総合計画　実施計画

『健幸』を築く・つながりをひろげる 施策に関する成果指標

介護保険事業特別
会計

事務事業名 介護給付等費用適正化事業 事業に関連するSDGｓ

高齢者福祉 備考

持続可能な介護サービスの充実・強化

＜事業概要＞
介護給付を必要とする受給者を適切に認定する。過不足の
ないサービスを提供できるよう事業者を促す。

02-介護給付等費用
適正化事業

その他 その他 5,890千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 4,929千円

市債 25,608千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

一般財源 580ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

4,929千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

事業区分 事務事業コード

担当課名 長寿社会推進課

1.要介護認定調査事後点検
　全件点検
2.ケアプラン点検
　すべての新規プランについて点検
3.医療突合
4.縦覧点検
　介護給付実績について、医療実績との突合、縦覧点検を
  行う（国保連委託）
5.住宅改修等の点検

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

要介護認定の適正化（認定調査票の事後点検）

目標値
実績値は実際の認定
申請件数を上回らな
い。

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

介護保険法、泉南市地域包括ケア計画

令和７年度

1.要介護認定調査事後点検
　全件点検
2.ケアプラン点検
　すべての新規プランについて点検
3.医療突合
4.縦覧点検
　介護給付実績について、医療実績との突合、縦覧点検を
  行う（国保連委託）
5.住宅改修等の点検

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

9,860千円

評価 方向性
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4

19

備考

福祉施設（就労移行支援、就労継続支
援A型、就労継続支援B型事業所）

R5 R6 R7 R8 R9 R10 R11 R12 R13 R14 備考

目標 15 16 17 18 19 20 21 22 23 25

実績

達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

①

②

③

　所管部局評価

第６次泉南市総合計画　施策の概要

分野別政策 『健幸』を築く・つながりをひろげる 施策に関連するSDGs

施策 障害福祉

目指す
まちの姿

障害のある人への社会的な障壁を取り除く必要なサービスや支援により、住み慣れた地域でその人らしい生
活を送ることができるまち

施策に関す
る成果指標

指標項目 基準値（R3）
目標値
（R14）

福祉施設から一般就労への移行者数 13人 25人

進捗状況

主な取組

共生に向けた啓発の充実

身近な地域で暮らすための支援

自立と社会参加の支援
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○ 分野別政策 4

○ 施策 19 新規 指標名

○ 主な取組 ① 継続 ○ 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト ○
款項
目

3 1 8 目標 40 45 50 55 60 65 70 75 80 85 人

ハード 細目 実績

市単独 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

障害者総合支援法に定める以下の様な事業を実施する。
　理解促進研修・啓発事業、手話通訳者設置・派遣、手話
奉仕員等養成研修、精神保健福祉ボランティア養成、精神
障害者等地域活動支援センター事業、日常生活用具給
付、日中一時支援、移動支援事業など

第６次泉南市総合計画　実施計画

『健幸』を築く・つながりをひろげる 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 地域生活支援事業 事業に関連するSDGｓ

障害福祉 備考

共生に向けた啓発の充実

＜事業概要＞
障害のある人が地域の中で安心して自分らしい生活を送る
ことができるよう、障害のある人の理解を促進し、社会参加
を促進するため、事業を実施する。

05-地域生活支援事
業

その他 その他 130千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 20,594千円

市債 95,948千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

一般財源 198ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

34,135千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

事業区分 事務事業コード

担当課名 障害福祉課

障害者総合支援法に定める以下の様な事業を実施する。
　理解促進研修・啓発事業、手話通訳者設置・派遣、手話奉
仕員等養成研修、精神保健福祉ボランティア養成、精神障害
者等地域活動支援センター事業、日常生活用具給付、日中
一時支援、移動支援事業など

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

障害理解啓発研修参加者数

目標値

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

障害者の生活を総合的に支援するための法律(障害者総合支援
法）

令和７年度

障害者総合支援法に定める以下の様な事業を実施する。
　理解促進研修・啓発事業、手話通訳者設置・派遣、手話奉
仕員等養成研修、精神保健福祉ボランティア養成、精神障
害者等地域活動支援センター事業、日常生活用具給付、日
中一時支援、移動支援事業など

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

41,089千円

評価 方向性

124



○ 分野別政策 4

○ 施策 19 新規 指標名

○ 主な取組 ② 継続 ○ 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト ○
款項
目

3 1 8 目標 300 300 300 300 300 300 300 300 300 300 人

ハード 細目 実績

市単独 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

年間相談実利用者数

目標値

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

障害者の生活を総合的に支援するための法律(障害者総合支援
法）

令和７年度

障害のある人や家族からの相談に応じ、自立や社会参加、
権利擁護の推進をすすめ、相談支援の中核的な機能を担う
基幹相談支援センターを設置し、関係分野との連携のもと、
相談支援体制の充実を図る。

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

0千円

事業区分 事務事業コード

担当課名 障害福祉課

障害のある人や家族からの相談に応じ、自立や社会参加、
権利擁護の推進をすすめ、相談支援の中核的な機能を担う
基幹相談支援センターを設置し、関係分野との連携のもと、
相談支援体制の充実を図る。

一般財源 199ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

35,709千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

その他 その他 0千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 42千円

市債 35,751千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

障害のある人や家族からの相談に応じ、自立や社会参
加、権利擁護の推進をすすめ、相談支援の中核的な機能
を担う基幹相談支援センターのあり方を検討し、関係分野
との連携のもと、相談支援体制の充実を図る。

第６次泉南市総合計画　実施計画

『健幸』を築く・つながりをひろげる 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 障害者相談支援事業 事業に関連するSDGｓ

障害福祉 備考

身近な地域で暮らすための支援

＜事業概要＞
障害のある人が地域の中で安心して生活を送ることができ
るよう、関係機関との連携のもと、障害のある人や家族から
の相談に応じ、自立や社会参加、権利擁護の推進、相談支
援体制の充実をすすめる。

07-障害者相談
支援事業

評価 方向性
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○ 分野別政策 4

○ 施策 19 新規 指標名

○ 主な取組 ③ 継続 ○ 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト ○
款項
目

3 1 8 目標 15 16 17 18 19 20 21 22 23 25 人

ハード 細目 実績

市単独 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

障害者総合支援法に定める以下の様な障害福祉サービス
を提供する。
　身体障害者更生医療費支給、育成医療費支給、補装具
給付、児童補装具給付、高額障害福祉サービス費支給、
短期入所給付、生活介護給付、共同生活介護・共同生活
援助給付、療養介護給付、自立訓練給付、就労移行支援
給付、就労継続支援給付、施設入所支援給付、居宅介護・
重度訪問介護・同行援護・行動援護給付、療養介護医療
費支給、計画相談支援給付、就労定着支援給付、自立生
活援助給付。

第６次泉南市総合計画　実施計画

『健幸』を築く・つながりをひろげる 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 障害者自立支援給付事業 事業に関連するSDGｓ

障害福祉 備考

自立と社会参加の支援

＜事業概要＞
障害のある人がライフステージに応じ、その人らしい生活を
送ることができるよう、障害者総合支援法に定めるその人に
必要な障害福祉サービスを提供する。

04-障害者自立支援
給付事業

その他 その他 0千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 524,638千円

市債 2,100,211千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

一般財源 197ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

526,296千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

事業区分 事務事業コード

担当課名 障害福祉課

障害者総合支援法に定める以下の様な障害福祉サービスを
提供する。
　身体障害者更生医療費支給、育成医療費支給、補装具給
付、児童補装具給付、高額障害福祉サービス費支給、短期
入所給付、生活介護給付、共同生活介護・共同生活援助給
付、療養介護給付、自立訓練給付、就労移行支援給付、就
労継続支援給付、施設入所支援給付、居宅介護・重度訪問
介護・同行援護・行動援護給付、療養介護医療費支給、計画
相談支援給付、就労定着支援給付、自立生活援助給付。

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

福祉施設から一般就労への移行者数

目標値

福祉施設（就労移行
支援、就労継続支援
A型、就労継続支援B
型事業所）

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

障害者の生活を総合的に支援するための法律(障害者総合支援
法）

令和７年度

障害者総合支援法に定める以下の様な障害福祉サービスを
提供する。
　身体障害者更生医療費支給、育成医療費支給、補装具給
付、児童補装具給付、高額障害福祉サービス費支給、短期
入所給付、生活介護給付、共同生活介護・共同生活援助給
付、療養介護給付、自立訓練給付、就労移行支援給付、就
労継続支援給付、施設入所支援給付、居宅介護・重度訪問
介護・同行援護・行動援護給付、療養介護医療費支給、計画
相談支援給付、就労定着支援給付、自立生活援助給付。

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

1,049,277千円

評価 方向性
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総合

20

備考

泉南市HPに掲載する市民公益活動団
体数とする。

R5 R6 R7 R8 R9 R10 R11 R12 R13 R14 備考

目標 64 66 68 70 72 74 76 78 79 80

実績

達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

①

②

　所管部局評価

主な取組
市民参画・協働の推進

地域コミュニティづくりの推進

目指す
まちの姿

地域住民がコミュニティで気軽に集い、交流と助け合いがあるまち

施策に関す
る成果指標

指標項目 基準値（R3）
目標値
（R14）

市民公益活動団体数 62団体 80団体

進捗状況

第６次泉南市総合計画　施策の概要

分野別政策 『しくみ』をつくる・運営する 施策に関連するSDGs

施策 協働・コミュニティ

127



○ 分野別政策 総合

○ 施策 20 新規 指標名

○ 主な取組 ① 継続 〇 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト 〇
款項
目

2 1 9 目標 64 66 68 70 72 74 76 78 79 80 団体

ハード 細目 実績

市単独 〇 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

自分たちのまちづくりについて意見交換・市民交流の場と
して、市民参加型のワークショップを開催する。各テーマに
沿ったアンケート及びワークショップを開催し、市民協働の
機運醸成に努める。また、今後市民協働においてコアとな
るメンバーの発見・創出につなげる。

泉南市自治基本条例を広く市民に理解され活用されるよう
に、ボランティア・NPO推進事業との合同事業として、「市民
協働啓発講座」の開催を行う。

第６次泉南市総合計画　実施計画

『しくみ』をつくる・運営する 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 市民協働推進事業 事業に関連するSDGｓ

協働・コミュニティ 備考

市民参画・協働の推進

＜事業概要＞
泉南市自治基本条例に基づき、住民自治の観点から、市民
の自主性、自立性を高めながら、市民と行政が協働して自
立したまちづくりを実現するため、泉南市市民協働推進指
針を基に市民協働の仕組みづくりを構築する。

06-市民協働
推進事業

その他 その他 3,281千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 0千円

市債 3,386千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

一般財源 151ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

105千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

事業区分 事務事業コード

担当課名 政策推進課

市民参加型のワークショップについては、前年度結果を踏ま
え、制度設計について見直しを図る。前年度の結果を持っ
て、庁内全体の課題や検討事項について、市民との対話や
市民協働を促進する仕組みづくりを検討する。

泉南市自治基本条例を広く市民に理解され活用されるよう
に、ボランティア・NPO推進事業との合同事業として、「市民協
働啓発講座」の開催を行う。

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

市民公益活動団体数

目標値

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

泉南市自治基本条例・泉南市市民協働推進指針

令和７年度

市民参加型のワークショップについては、前年度結果を踏ま
え、制度設計について見直しを図る。前年度の結果を持っ
て、庁内全体の課題や検討事項について、市民との対話や
市民協働を促進する仕組みづくりを検討する。

泉南市自治基本条例を広く市民に理解され活用されるよう
に、ボランティア・NPO推進事業との合同事業として、「市民
協働啓発講座」の開催を行う。

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

0千円

評価 方向性
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○ 分野別政策 総合

○ 施策 20 新規 指標名

○ 主な取組 ② 継続 〇 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト 〇
款項
目

2 1 9 目標 64 66 68 70 72 74 76 78 79 80 団体

ハード 細目 実績

市単独 〇 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

市内で活動している市民ボランティア団体、NPO法人など
の市民公益活動団体に関する情報や市民と行政との協働
事業の一覧を市ウェブサイトに掲載し、市民への情報提供
を行う。

活動支援として、市民協働推進事業との合同事業として
「市民協働啓発講座」の開催を行う。

第６次泉南市総合計画　実施計画

『しくみ』をつくる・運営する 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 ボランティア・NPO促進事業 事業に関連するSDGｓ

協働・コミュニティ 備考

地域コミュニティづくりの推進

＜事業概要＞
地域・社会の様々な課題を解決するため、市民ボランティア
団体、NPO法人などの市民公益活動団体の活動を促進す
るとともに大阪府から事務移譲を受けたNPO法人の設立認
証に関する事務を行う。

08-ボランティア・NPO
促進事業

その他 その他 0千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 145千円

市債 145千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

一般財源 151ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

0千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

事業区分 事務事業コード

担当課名 政策推進課

市内で活動している市民ボランティア団体、NPO法人などの
市民公益活動団体に関する情報や市民と行政との協働事業
の一覧を市ウェブサイトに掲載し、市民への情報提供を行う。

活動支援として、市民協働推進事業との合同事業として「市
民協働啓発講座」の開催を行う。

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

市民公益活動団体数

目標値

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

泉南市自治基本条例・泉南市市民協働推進指針

令和７年度

市内で活動している市民ボランティア団体、NPO法人などの
市民公益活動団体に関する情報や市民と行政との協働事業
の一覧を市ウェブサイトに掲載し、市民への情報提供を行
う。

活動支援として、市民協働推進事業との合同事業として「市
民協働啓発講座」の開催を行う。

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

0千円

評価 方向性
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○ 分野別政策 総合

○ 施策 20 新規 指標名

○ 主な取組 ② 継続 〇 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト 〇
款項
目

2 1 13 目標 11,100 11,150 11,150 11,160 11,160 11,170 11,170 11,180 11,180 11,200 人

ハード 〇 細目 実績

市単独 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

１．今後の館利用方針の検討
　・館利用者を中心とした検討委員会（仮称）を立上げ、
　　新たなコミュニティ活動を実施
　・運営方針等についての検討

２．施設の維持管理
　・小規模の修繕

第６次泉南市総合計画　実施計画

『しくみ』をつくる・運営する 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 市民交流センター管理運営事業 事業に関連するSDGｓ

協働・コミュニティ 備考

地域コミュニティづくりの推進

＜事業概要＞
市民交流センターの利用者間の繋がりを深め、地域のコ
ミュニティの場として充実を図る。

02-市民交流センター
管理運営事業

その他 その他 181千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 535千円

市債 7,455千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

一般財源 165ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

6,739千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

事業区分 事務事業コード

担当課名 人権推進課

１．今後の館利用方針の検討
　・新たなコミュニティ活動の実施
　・運営方針等についての検討

２．施設の維持管理
　・小規模の修繕

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

市民交流センターの利用者

目標値

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

泉南市人権尊重のまちづくり条例､泉南市人権行政基本方針､泉
南市人権行政推進プラン

令和７年度

１．今後の館利用方針の検討
　・新たなコミュニティ活動の実施
　・運営方針等についての検討

２．施設の維持管理
　・小規模の修繕

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

0千円

評価 方向性
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総合

21

備考

※第６次泉南市総合計画にかかる市
民意識調査より『住み続けたい』と回答
した人の割合

R5 R6 R7 R8 R9 R10 R11 R12 R13 R14 備考

目標 64.4 64.4 64.4 64.4 64.4 64.4 64.4 64.4 64.4 66.9

実績

達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

一次評価

①

②

第６次泉南市総合計画　施策の概要

分野別政策 『しくみ』をつくる・運営する 施策に関連するSDGs

施策 シティプロモーション

今後、DXの推進等により簡便に市民
意識調査が実施できるようになった場
合、年次ごとの目標値を設定する。

目指す
まちの姿

市民がまちへの愛着や誇りを持ち、魅力にあふれ、持続的に発展していくまち

施策に関す
る成果指標

指標項目 基準値（R3）
目標値
（R14）

定住意向 64.4% 66.9%

進捗状況

　所管部局評価

主な取組
インナープロモーションの推進

アウタープロモーションの推進
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○ 分野別政策 総合

○ 施策 21 新規 指標名

○ 主な取組 ① 継続 〇 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト 〇
款項
目

2 1 3 目標 16,000 16,500 17,000 17,500 18,000 18,500 19,000 19,500 20,000 20,500 人

ハード 細目 実績

市単独 〇 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

１　ウェブサイト運営管理事業
　・　市政の見える化を推進し、市政への信頼・関心を高
　　め、市政への参画、協働を促進する。
　・　市の施策や泉南市の魅力を市内外に発信し、都市
　　イメージの向上、泉南市への愛着の醸成を図り、集客
　　交流の促進、人口誘導を図る。

２　SNS運営管理事業
　・　X（旧ツイッター）・フェイスブック、ＬＩＮＥ、インスタグラ
ムによる情報発信
　・　広報紙や市ウェブサイトとの連携を強化し、市の施策
　　や市政に関わる情報をタイムリーにわかりやすく発信
　　していく。

第６次泉南市総合計画　実施計画

『しくみ』をつくる・運営する 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 ウェブサイト等運営管理事業 事業に関連するSDGｓ

シティプロモーション 備考

インナープロモーションの推進

＜事業概要＞
広報ツールである市ウェブサイトの運営管理や、SNSツール
を活用し、市政情報を広く市民の方に知ってもらう。

02-ウェブサイト等運
営管理事業

その他 その他 3,240千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 0千円

市債 4,136千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

一般財源 139ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

896千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

事業区分 事務事業コード

担当課名 ふるさと戦略課

１　ウェブサイト運営管理事業
　・　市政の見える化を推進し、市政への信頼・関心を高
　　め、市政への参画、協働を促進する。
　・　市の施策や泉南市の魅力を市内外に発信し、都市
　　イメージの向上、泉南市への愛着の醸成を図り、集客
　　交流の促進、人口誘導を図る。

２　SNS運営管理事業
　・　X（旧ツイッター）・フェイスブック、ＬＩＮＥ、インスタグラムに
よる情報発信
　・　広報紙や市ウェブサイトとの連携を強化し、市の施策
　　や市政に関わる情報をタイムリーにわかりやすく発信
　　していく。

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

泉南市LINE公式アカウントの有効友だち登録者数

目標値

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

泉南市公式 SNS 運用方針

令和７年度

１　ウェブサイト運営管理事業
　・　市政の見える化を推進し、市政への信頼・関心を高
　　め、市政への参画、協働を促進する。
　・　市の施策や泉南市の魅力を市内外に発信し、都市
　　イメージの向上、泉南市への愛着の醸成を図り、集客
　　交流の促進、人口誘導を図る。

２　SNS運営管理事業
　・　X（旧ツイッター）・フェイスブック、ＬＩＮＥ、インスタグラム
による情報発信
　・　広報紙や市ウェブサイトとの連携を強化し、市の施策
　　や市政に関わる情報をタイムリーにわかりやすく発信
　　していく。

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

0千円

評価 方向性
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○ 分野別政策 総合

○ 施策 21 新規 指標名

○ 主な取組 ② 継続 〇 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト 〇
款項
目

2 1 9 目標 64.4 64.4 64.4 64.4 64.4 64.4 64.4 64.4 64.4 66.9 ％

ハード 細目 実績

市単独 〇 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

定住意向

目標値

今後、DXの推進等に
より簡便に市民意識
調査が実施できるよ
うになった場合、年次
ごとの目標値を設定
する。

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

第２期泉南市まち・ひと・しごと創生総合戦略

令和７年度

１．誘客連携グッズ作成事業
　・活用実績を踏まえ、ノベルティグッズの新調、補充を行う

２．観光プロモーション事業
　・観光パンフレットの活用効果について、場面毎の配布数
　を把握し、効果検証を行う。

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

0千円

事業区分 事務事業コード

担当課名 プロモーション戦略課

１．誘客連携グッズ作成事業
　・活用実績を踏まえ、ノベルティグッズの新調、補充を行う

２．観光プロモーション事業
　・観光パンフレットの活用効果について、場面毎の配布数
　を把握し、効果検証を行う。
　・観光パンフレットの更新について検討を行う

一般財源 154ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

704千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

その他 その他 6,980千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 0千円

市債 7,684千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

１．誘客連携グッズ作成事業
　・銘品認定を受けた産品等を中心に、トップセールスやイ
　ベントでの配布に適したノベルティグッズを製作する

２．観光プロモーション事業
　・観光パンフレットの活用効果について、場面毎の配布数
　を把握し、効果検証を行う。

第６次泉南市総合計画　実施計画

『しくみ』をつくる・運営する 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 シティプロモーション推進事業 事業に関連するSDGｓ

シティプロモーション 備考

アウタープロモーションの推進

＜事業概要＞
誘客連携イベント等によってにぎわい（関係人口・交流人
口）を生み出し、認知度を向上させ、経済活動の活性化を促
します。また、民間企業と連携し、地域課題の解決、地域の
活性化を推進します。

16-シティプロモーショ
ン推進事業

評価 方向性
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○ 分野別政策 総合

○ 施策 21 新規 〇 指標名

○ 主な取組 ② 継続 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト 〇
款項
目

2 1 9 目標 64.4 64.4 ％

ハード 細目 実績

市単独 達成率 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

定住意向

目標値

今後、DXの推進等に
より簡便に市民意識
調査が実施できるよ
うになった場合、年次
ごとの目標値を設定
する。

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

令和７年度

・地域連携イベントの開催
・万博機運醸成グッズの作成・プロモーション
・フィリピン共和国におけるプロモーション
・大阪ウィーク、自治体参加催事への参加
・万博協力ボランティアの募集
・大阪の子どもたちの万博会場への招待

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

0千円

事業区分 事務事業コード

担当課名 連携戦略課

・万博レガシーを活用したシティプロモーション事業（会場施
設・設備のリユース・リサイクル等）

一般財源 155ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

0千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

その他 その他 8,520千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 0千円

市債 8,520千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

・地域連携イベントの開催
・開催１年前プレ万博等の開催（R6）
・万博機運醸成グッズの作成
・フィリピン共和国におけるプロモーション
・大阪ウィーク、自治体参加催事の企画・調整
・万博協力ボランティアの募集
・大阪の子どもたちの万博会場への招待

第６次泉南市総合計画　実施計画

『しくみ』をつくる・運営する 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 万博推進事業 事業に関連するSDGｓ

シティプロモーション 備考

アウタープロモーションの推進

＜事業概要＞
2025年大阪・関西万博（以下、万博）の開催に向けて、市内や近隣
市町との連携を図りながら機運の醸成を図る。また、万博の開催を
契機として、まちの賑わいを継続的に創出しシビックプライドを醸成
するため、プロモーションを推進する。加えて、万博と関連して国際
交流を促進するため、姉妹都市提携を結ぶフィリピン共和国や同国
ダバオ市との連携事業を実施する。

20-万博推進事業

評価 方向性評価 方向性
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○ 分野別政策 総合

○ 施策 21 新規 指標名

○ 主な取組 ② 継続 ○ 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト ○
款項
目

6 1 5 目標 64.4 64.4 64.4 64.4 64.4 64.4 64.4 64.4 64.4 66.9 ％

ハード 細目 実績

市単独 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

恋人の聖地や泉南ロングパークをはじめ、本市の魅力ある
コンテンツを題材として、様々なイベントを実施する。また、
将来的な自走化を視野に入れ積極的なシティプロモーショ
ンを展開する。

・明確なKPIを設定し、事業毎の達成状況を明らかにする
・特定の事業に関して、プロモーション効果測定事業によ
る市内経済効果の測定を行い、今後の方向性を検討する

第６次泉南市総合計画　実施計画

『しくみ』をつくる・運営する 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 誘客連携による地域活性化事業 事業に関連するSDGｓ

シティプロモーション 備考

アウタープロモーションの推進

＜事業概要＞
地方創生推進交付金を活用し、事業に参画する市町村と情
報を共有することのできるプラットフォームを整備し、広域連
携による市町村間相互の観光交流促進と観光消費拡大を
図る。

04-誘客連携による
地域活性化事業

その他 その他 49,863千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 0千円

市債 99,726千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

一般財源 282ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

0千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

事業区分 事務事業コード

担当課名 プロモーション戦略課

恋人の聖地や泉南ロングパークをはじめ、本市の魅力あるコ
ンテンツを題材として、様々なイベントを実施する。また、将来
的な自走化を視野に入れ積極的なシティプロモーションを展
開する。

　・プロモーション効果測定事業による市内経済効果やKPI
　の検証結果を踏まえ、令和9年以降の事業展開について
　検討する

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

定住意向

目標値

今後、DXの推進等に
より簡便に市民意識
調査が実施できるよ
うになった場合、年次
ごとの目標値を設定
する。

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

令和７年度

恋人の聖地や泉南ロングパークをはじめ、本市の魅力あるコ
ンテンツを題材として、様々なイベントを実施する。また、将
来的な自走化を視野に入れ積極的なシティプロモーションを
展開する。

　・明確なKPIを設定し、事業毎の達成状況を明らかにする
　・特定の事業に関して、プロモーション効果測定事業によ
　る市内経済効果の測定を行い、今後の方向性を検討する

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

49,863千円

評価 方向性

再掲
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総合

22

備考

※地方公共団体が優先的にオンライン
化を推進すべき手続（58手続）のオンラ
イン利用率

R5 R6 R7 R8 R9 R10 R11 R12 R13 R14 備考

目標 20.00 25.00 30.00 35.00 40.00 45.00 50.00 55.00 60.00 65.05

実績

達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

①

②

　所管部局評価

主な取組
情報政策の推進

デジタルリテラシ―の向上

目指す
まちの姿

誰一人取り残さない、デジタルでつながる便利で安全・安心なまち

施策に関す
る成果指標

指標項目 基準値（R3）
目標値
（R14）

オンライン手続利用率 － 65.05%

進捗状況

第６次泉南市総合計画　施策の概要

分野別政策 『しくみ』をつくる・運営する 施策に関連するSDGs

施策 情報政策（DX）
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○ 分野別政策 総合

○ 施策 22 新規 指標名

○ 主な取組 ① 継続 〇 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト 〇
款項
目

2 1 10 目標 20.00 25.00 30.00 35.00 40.00 45.00 50.00 55.00 60.00 65.05 ％

ハード 〇 細目 実績

市単独 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

１　住民情報記録システム事業
　・住民情報記録システムの運用保守
　・住民情報記録システムの機器更新
　・窓口支援システムの運用保守

第６次泉南市総合計画　実施計画

『しくみ』をつくる・運営する 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 住民情報記録システム事業 事業に関連するSDGｓ

情報政策（DX） 備考

情報政策の推進

＜事業概要＞
住民情報記録システムの安定的な運用を図るとともに、標
準化準拠システムへの移行により、業務効率化及び住民の
利便性の向上に取り組む。

03-住民情報記録
システム事業

その他 その他 0千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 0千円

市債 105,333千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

一般財源 157ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

101,457千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

事業区分 事務事業コード

担当課名 総務課

１　住民情報記録システム事業
　・住民情報記録システムの運用保守
　・標準化準拠システムへの移行
　・窓口支援システムの運用保守
　・ガバメントクラウドの活用

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

オンライン手続利用率

目標値

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

泉南市DX推進計画

令和７年度

１　住民情報記録システム事業
　・住民情報記録システムの運用保守
　・標準化準拠システムへの移行
　・窓口支援システムの運用保守
　・ガバメントクラウドの活用

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

3,876千円

評価 方向性
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○ 分野別政策 総合

○ 施策 22 新規 指標名

○ 主な取組 ① ② 継続 〇 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト 〇
款項
目

2 1 10 目標 20.00 25.00 30.00 35.00 40.00 45.00 50.00 55.00 60.00 65.05 ％

ハード 〇 細目 実績

市単独 〇 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

１　デジタル化に関する事業
・電子申請システムの利用拡大
・電子決裁機能付き文書管理システムの導入
・チャットツールの利用拡大
・会議録作成支援ツールの更改
・キャッシュレス決済システム導入
・財務会計システムの更改検討
・Microsoft365の利用検証
・デスクトップパソコンからノートパソコンへ移行
２　デジタルデバイド対策事業
・スマホ講座
３　情報セキュリティ対策
・職員の情報セキュリティ意識の向上

第６次泉南市総合計画　実施計画

『しくみ』をつくる・運営する 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 行政LAN事業 事業に関連するSDGｓ

情報政策（DX） 備考

＜事業概要＞
職員が利用する情報系ネットワーク（SGLAN）の運用及びデ
ジタルトランスフォーメーションを推進し、便利で安全・安心
なデジタル社会の実現に取り組む

04-行政LAN事業

情報政策の推進 デジタルリテラシーの向上

その他 その他 157千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 307千円

市債 114,363千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

一般財源 157ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

113,899千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

事業区分 事務事業コード

担当課名 総務課

１　デジタル化に関する事業
・電子申請システムの利用拡大
・チャットツールの利用拡大
２　デジタルデバイド対策事業
・スマホ講座
３　情報セキュリティ対策
・職員の情報セキュリティ意識の向上
４　行政LANシステム（インターネット系）の更改

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

オンライン手続利用率

目標値

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

泉南市DX推進計画

令和７年度

１　デジタル化に関する事業
・電子申請システムのサービス拡大
・チャットツールの利用拡大
・キャッシュレス決済システムの利用拡大検討
・グループウェアシステムの更改
・資産管理システムの更新
・Microsoft365の本格導入
・デスクトップパソコンからノートパソコンへの移行
２　デジタルデバイド対策事業
・スマホ講座
３　情報セキュリティ対策
・職員の情報セキュリティ意識の向上
・情報セキュリティポリシーの見直し

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

0千円

評価 方向性
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総合

23

備考

R5 R6 R7 R8 R9 R10 R11 R12 R13 R14 備考

目標 95.3 95.3 95.2 95.2 95.1 95.1 95.1 95.0 95.0 94.9

実績

達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

①

②

　所管部局評価

主な取組
組織の適正化と人材の育成

健全な財政運営

目指す
まちの姿

持続可能で安定した行政サービスを受けられるまち

施策に関す
る成果指標

指標項目 基準値（R3）
目標値
（R14）

経常収支比率（過去3年間の平均値） 95.8% 95.0%未満

進捗状況

第６次泉南市総合計画　施策の概要

分野別政策 『しくみ』をつくる・運営する 施策に関連するSDGs

施策 行財政運営

総合

23

備考

大阪府内市町村の平均値（前年度）を
目標値とする(R2府内市町村平均値：
62.8％）

R5 R6 R7 R8 R9 R10 R11 R12 R13 R14 備考

目標 62.8 62.8 62.8 62.8 62.8 62.8 62.8 62.8 62.8 62.8

実績

達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

①

②

大阪府内市町村の平均値（前年度）を
目標値とする
（各年度の数値が発表されるまでは、
暫定的に令和２年度の数値を目標値
とする。）

　所管部局評価

第６次泉南市総合計画　施策の概要

分野別政策 『しくみ』をつくる・運営する 施策に関連するSDGs

施策 行財政運営

目指す
まちの姿

持続可能で安定した行政サービスを受けられるまち

施策に関す
る成果指標

指標項目

進捗状況

主な取組
組織の適正化と人材の育成

健全な財政運営

基準値（R3）
目標値
（R14）

有形固定資産減価償却率（資産老朽化
比率）

69.6%
大阪府平均
以上
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○ 分野別政策 総合

○ 施策 23 新規 指標名

○ 主な取組 ① 継続 〇 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト 〇
款項
目

2 1 2 目標 60 62 64 66 68 70 72 74 76 78 ％

ハード 細目 実績

市単独 〇 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

●人事評価制度の定着と適切な運用を進める
●職員の能力に応じたより適切な処遇を実現するため、適
　切な人事配置を進める
●策定した人材戦略に基づき、制度の運用を進める
●一元管理する職員の情報から分析を行い、具体的な根
拠に基づいた人事戦略を提案し、組織全体のパフォーマン
スの向上を図る
●新たな人事給与システムの検討
●給与制度改革プランの策定
●給与計算等業務の見直し（アウトソーシング等）
●定員管理計画（令和7年度～）の策定

第６次泉南市総合計画　実施計画

『しくみ』をつくる・運営する 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 人事管理・給与支給事業 事業に関連するSDGｓ

行財政運営 備考

組織の適正化と人材の育成

＜事業概要＞
職員の意欲と能力を最大限に引き出す人事制度の効果的
な運用を推進するため、人材育成基本方針（令和5年4月改
定）に基づき、人材の獲得、育成を進める。また、効果的・効
率的な職員体制の構築に向けて、業務内容を精査するとと
もに、必要な人材の配置をすることにより、最適な職員定数
の設定と職員配置に取り組む。

02-人事管理・給与
支給事業

その他 その他 250千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 0千円

市債 14,017千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

一般財源 137ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

13,767千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

事業区分 事務事業コード

担当課名 秘書人事課

●人事評価制度の定着と適切な運用を進める
●職員の能力に応じたより適切な処遇を実現するため、適
　切な人事配置を進める
●策定した人材戦略に基づき、制度の運用を進める
●一元管理する職員の情報から分析を行い、具体的な根拠に基づ
いた人事戦略を提案し、組織全体のパフォーマンスの向上を図る
●給与制度改革プランの実行

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

人事評価業績目標達成率

目標値

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

地方公務員法、泉南市人材育成基本方針

令和７年度

●人事評価制度の定着と適切な運用を進める
●職員の能力に応じたより適切な処遇を実現するため、適
　切な人事配置を進める
●策定した人材戦略に基づき、制度の運用を進める
●一元管理する職員の情報から分析を行い、具体的な根拠
に基づいた人事戦略を提案し、組織全体のパフォーマンスの
向上を図る
●新たな人事給与システムの導入
●給与制度改革プランの実行

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

0千円

評価 方向性
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○ 分野別政策 総合

○ 施策 23 新規 指標名

○ 主な取組 ① 継続 〇 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト 〇
款項
目

2 1 2 目標 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 ％

ハード 細目 実績

市単独 〇 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

研修後のパフォーマンスに対する上司等の評価

目標値

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

地方公務員法、泉南市人材育成基本方針、泉南市職員研修計画

令和７年度

●職階や経験年数等に応じた事務遂行能力、マネジメント
   力等の向上を推進するため、研修計画に基づき、市職
   員の研修の実施とふりかえりを行う。（新規採用職員研
   修、新任管理監督者研修等）
●自主的な研修受講機会の提供等職員の自律的な能力
   開発を推進する環境整備
●女性職員の活躍推進の支援として、育児休業復帰予定
   者へのＥラーニング研修や、キャリア形成に係る研修の
   実施等

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

34千円

事業区分 事務事業コード

担当課名 秘書人事課

●職階や経験年数等に応じた事務遂行能力、マネジメント
   力等の向上を推進するため、研修計画に基づき、市職
   員の研修の実施とふりかえりを行う。（新規採用職員研
   修、新任管理監督者研修等）
●自主的な研修受講機会の提供等職員の自律的な能力
   開発を推進する環境整備
●女性職員の活躍推進の支援として、育児休業復帰予定
   者へのＥラーニング研修や、キャリア形成に係る研修の
   実施等

一般財源 138ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

2,970千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

その他 その他 0千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 0千円

市債 3,004千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

●職階や経験年数等に応じた事務遂行能力、マネジメント
   力等の向上を推進するため、研修計画に基づき、市職
   員の研修の実施とふりかえりを行う。（新規採用職員研
   修、新任管理監督者研修等）
●自主的な研修受講機会の提供等職員の自律的な能力
   開発を推進する環境整備
●女性職員の活躍推進の支援として、育児休業復帰予定
   者へのＥラーニング研修や、キャリア形成に係る研修の
   実施等

第６次泉南市総合計画　実施計画

『しくみ』をつくる・運営する 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 職員研修事業 事業に関連するSDGｓ

行財政運営 備考

組織の適正化と人材の育成

＜事業概要＞
泉南市人材育成基本方針に基づき、職階や経験年数、行
政課題等に応じた研修を実施するほか、職場研修への支
援、自主的な学びの機会の確保といった多様な形式・手法
を活用しながら、自ら考え、行動できる自律型の職員の育
成、高い能力を有した幹部職員の安定的な確保・育成及び
組織力向上に取り組む。

03-職員研修事業

評価 方向性
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○ 分野別政策 総合

○ 施策 23 新規 指標名

○ 主な取組 ② 継続 〇 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト 〇
款項
目

2 1 5 目標 95.3 95.3 95.2 95.2 95.1 95.1 95.1 95.0 95.0 94.9 ％

ハード 細目 実績

市単独 〇 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

1.財政運営事務事業
　財政状況の把握のもと中期財政計画を策定し、将来推
  計を踏まえた事業の選択と集中により、持続可能な財政
  運営を実施する。
2.公債費管理事業(元金)(利子)
　将来推計のもと起債(借入)と償還(返済)を実施し、将来
  負担を踏まえた市債の管理を行う。
3.基金管理事業
　財政調整基金は標準財政規模の10%の確保を図る。公
  共施設整備基金、公債費管理基金については、将来推
  計のもと適切に管理を行う。

第６次泉南市総合計画　実施計画

『しくみ』をつくる・運営する 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 財政運営事務事業 事業に関連するSDGｓ

行財政運営 備考

健全な財政運営

＜事業概要＞
毎年度、中期財政計画を更新し、施策や事務事業の選択や
集中を進め、規律ある健全な財政運営を行います。

02-財政運営事務
事業

その他 その他 0千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 0千円

市債 662千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

一般財源 141ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

662千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

事業区分 事務事業コード

担当課名 財政課

1.財政運営事務事業
　財政状況の把握のもと中期財政計画を策定し、将来推
  計を踏まえた事業の選択と集中により、持続可能な財政
  運営を実施する。
2.公債費管理事業(元金)(利子)
　将来推計のもと起債(借入)と償還(返済)を実施し、将来
  負担を踏まえた市債の管理を行う。
3.基金管理事業
　財政調整基金は標準財政規模の10%の確保を図る。公
  共施設整備基金、公債費管理基金については、将来推
  計のもと適切に管理を行う。

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

経常収支比率

目標値

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

泉南市健全な財政運営に関する条例

令和７年度

1.財政運営事務事業
　財政状況の把握のもと中期財政計画を策定し、将来推
  計を踏まえた事業の選択と集中により、持続可能な財政
  運営を実施する。
2.公債費管理事業(元金)(利子)
　将来推計のもと起債(借入)と償還(返済)を実施し、将来
  負担を踏まえた市債の管理を行う。
3.基金管理事業
　財政調整基金は標準財政規模の10%の確保を図る。公
  共施設整備基金、公債費管理基金については、将来推
  計のもと適切に管理を行う。

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

0千円

評価 方向性
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○ 分野別政策 総合

○ 施策 23 新規 指標名

○ 主な取組 ② 継続 ○ 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト ○
款項
目

2 1 8 目標 62.8 62.8 62.8 62.8 62.8 62.8 62.8 62.8 62.8 62.8 ％

ハード 細目 実績

市単独 ○ 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

有形固定資産減価償却率（資産老朽化比率）

目標値

大阪府内市町村の平
均値を目標値とする
（各年度の数値が発
表されるまでは、暫定
的に令和２年度の数
値を目標値とする。）

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

公共施設等最適化推進基本計画、公共施設等最適化推進実施
計画、公共施設等個別施設計画

令和７年度

　「泉南市公共施設等最適化推進基本計画」等を踏まえて策定した「泉南市公
共施設等個別施設計画」に基づく取組みを推進するため、庁内横断的に各施
設所管課と連携しながら、引き続き課題整理を行うとともに、第１期計画の評
価を行ったうえで、第２期個別施設計画の策定に向け、所要の検討を行う。
　現西信達小学校の跡地活用について、引き続き周辺環境（駅、道路等）の
整備検討と連携しながら、庁内外関係者や地域住民と継続協議・検討を行
い、令和6年度策定の基本構想をもとに、整備内容等を具体化した基本計画
策定・民間事業者へのサウンディング型市場調査に着手する。
　旧鳴滝幼稚園・鳴滝第一小学校を含めた用途廃止に伴う施設の除却に着
手する。なお、施設跡地によっては、今後の活用内容・方策について、地域住
民を含めた庁内外関係者と引き続き協議・検討を行う。
　また、市域全体の再編（複合化・集約化）及び施設跡地の活用について、庁
内関係部署と連携しながら引き続き検討を行う。

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

0千円

事業区分 事務事業コード

担当課名 公共施設再編室

　「泉南市公共施設等最適化推進基本計画」等を踏まえて策定した
「泉南市公共施設等個別施設計画」について、第１期計画の最終年
度を迎えることから、庁内横断的に各施設所管課と連携し、引き続き
課題整理を行うとともに、再編の検討内容と整合を図りながら、第２
期個別施設計画を策定する。
　現西信達小学校の跡地活用について、引き続き周辺環境（駅、道
路等）の整備検討と連携しながら、庁内外関係者や地域住民と継続
協議・検討を行い、前年度に着手した基本計画を策定し・サウンディ
ング型市場調査を完了したうえで、整備事業者選定等事業化に向け
た必要な準備を行う。
　旧鳴滝幼稚園・鳴滝第一小学校等の跡地活用について、今後の活
用内容・方策を地域住民を含めた庁内外関係者と引き続き協議・検
討を行い、有効活用を目的とした事業化を目指す。

一般財源 147ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

359千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

その他 その他 26,818千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 0千円

市債 27,177千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

　「泉南市公共施設等最適化推進基本計画」等を踏まえて策定した「泉南市
公共施設等個別施設計画」に基づく取組みを推進するため、庁内横断的に
各施設所管課と連携しながら、課題整理を行うとともに、第２期個別施設計
画の策定に向け、所要の検討を行う。
　西信達義務教育学校建設に伴う現西信達小学校の跡地活用について、
周辺環境（駅、道路等）の整備検討と連携しながら、地域住民のニーズを踏
まえた活用内容・方策を大阪府等関係機関や庁内関係部署と協議・検討を
進め、当該地区の基本構想を策定する。
　旧鳴滝幼稚園・鳴滝第一小学校を含めた用途廃止に伴う施設の除却に
向け、庁内関係部署や地域住民と協議・調整を行う。なお、施設跡地によっ
ては、今後の活用内容・方策について庁内外関係者と検討を行う。
　また、庁舎等主要施設の劣化度判定を行い、財政シュミレーショや再編の
方向性に反映する。

第６次泉南市総合計画　実施計画

『しくみ』をつくる・運営する 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 ファシリティマネジメント推進事業 事業に関連するSDGｓ

行財政運営 備考

健全な財政運営

＜事業概要＞
泉南市公共施設等最適化推進基本計画（H27)、同推進実
施計画（H28）、個別施設計画（R2）に基づき、老朽化や耐震
化に問題のある公共施設等の建て替え、改修の必要性を
判断しながら、施設の複合化、集約化等を民間活力も視野
に入れて中長期の視点に立った公共施設等の最適化の推
進を図る。

04-ファシリティマネジ
メント推進事業

評価 方向性
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○ 分野別政策 総合

○ 施策 23 新規 指標名

○ 主な取組 ② 継続 〇 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト 〇
款項
目

2 1 9 目標 10.0 12.0 15.0 15.5 16.0 16.5 17.0 17.5 18.0 18.5 億

ハード 細目 実績

市単独 〇 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

1.ふるさと寄附推進事業
・新規事業者の開拓
・返礼品の拡充
・市HPやSNSを活用しての広告

第６次泉南市総合計画　実施計画

『しくみ』をつくる・運営する 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 ふるさと寄附推進事業 事業に関連するSDGｓ

行財政運営 備考

健全な財政運営

＜事業概要＞
泉南市へのふるさと納税の推進を図り、よりよいまちづくり
を目指すとともに、市内産業等の活性化に寄与することを目
的とし、寄附者に対して地元特産品等を返礼品として贈呈
する事業

04-ふるさと寄附推進
事業

その他 その他 556,700千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 0千円

市債 556,700千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

一般財源 150ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

0千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

事業区分 事務事業コード

担当課名 ふるさと戦略課

1.ふるさと寄附推進事業
・新規事業者の開拓
・返礼品の拡充
・市HPやSNSを活用しての広告

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

ふるさと泉南応援寄附金

目標値

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

地方税法、泉南市ふるさと泉南応援寄附条例

令和７年度

1.ふるさと寄附推進事業
・新規事業者の開拓
・返礼品の拡充
・市HPやSNSを活用しての広告

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

0千円

評価 方向性
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○ 分野別政策 総合

○ 施策 23 新規 〇 指標名

○ 主な取組 ② 継続 会計名 R５ R６ R７ R８ R９ R１０ R１１ R１２ R１３ R１４ 単位

ソフト 〇
款項
目

2 1 9 目標 64.4 64.4 64.4 64.4 64.4 64.4 64.4 64.4 66.9 ％

ハード 細目 実績

市単独 達成率 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%

達成度

令和５年度　事務事業実績

Plan　1

Do　2

決算書ページ 予算書ページ

正職員 正職員

＜成果・課題＞

Check　3

令和６年度　実施計画

令和６年度 令和８年度

・R6実証実験
多言語通訳サービス

・トップセールス

・マッチングイベントへの出展

第６次泉南市総合計画　実施計画

『しくみ』をつくる・運営する 施策に関する成果指標

一般会計

事務事業名 公民連携推進事業 事業に関連するSDGｓ

行財政運営 備考

健全な財政運営

＜事業概要＞
効果的かつ効率的な行政運営やさらなる市民サービスの向上を実
現し、持続可能なまちづくりを推進するためのベースとなる仕組み
を作る。また、本市が抱える行政課題を民間事業者とともに解決す
るため、実証実験で成果を得た事業について実装する。さらに、トッ
プセールスやマッチングイベント出展により、民間企業へのアプ
ローチを図り、積極的な民間投資の獲得に努める。

22-公民連携推進事
業

その他 その他 1,331千円

主な事業内容

（年次計画）

（実績）

府支出金 府支出金 0千円

市債 1,681千円

国庫支出金 予算額 国庫支出金

市債 0千円

一般財源 155ページ 一般財源

0千円

事業統合

令和５年度　事務事業評価

事務事業の改善内容

Action 4 令和７年度以降の事業の方向性と取組
備考

事業の方向性と取組の内容

350千円

職員数/人件費
会計年度職員
任期付職員

会計年度職員
任期付職員

事業の財源

決算額

３　休止・廃止

事業区分 事務事業コード

担当課名 連携戦略課

・R8実証実験

・R7実証実験の実装に向けた調整

・トップセールス

・マッチングイベントへの出展

４　完了

令和６年度の改善の取組

＜改善内容＞

定住意向

目標値

今後、DXの推進等に
より簡便に市民意識
調査が実施できるよ
うになった場合、年次
ごとの目標値を設定
する。

事業の方向性

１　現状維持

２　見直して継続

予算

（関係法令・市条例・計画等）

令和７年度

・R7実証実験

・R6実証実験の実装に向けた調整

・トップセールス

・マッチングイベントへの出展

重点化

手段改善

効率化（コストダウン）

規模縮小

0千円

評価 方向性
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うち再掲 うち再掲 うち再掲 うち再掲

47 4 50 4

12 4 12 4

21 0 24 0

18 0 19 0

14 2 16 2

112 10 121 10合　計

1

2

3

4

総合

（２）分野別事業数

政策番号

令和５年度 令和７年度 令和８年度

事業数 事業数 事業数

令和６年度

事業数
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