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～泉南市はこんな人と一緒に働きたい!～ 

 

令 和 ７ 年 度  泉 南 市 行 政 職 員 採 用 試 験 要 項 

【係長級事務職（行政機関経験者）/10 月 1 日入庁分 】 

 

 

 

 

 

  

♦ 泉南市の未来を考え、市民とともに働き、市民に信頼される人材 ♦ 

♦ 未経験のことでも、まずは一歩を踏み出す気持ちを持ち、挑戦できる人材 ♦ 

♦ 自ら考え、調査し、複数の選択肢を提案、実践できる人材 ♦ 

♦ 自分自身の成⾧と組織の成⾧に、喜びとやりがいを見出せる人材 ♦ 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

・指定サイト（詳細後述）からウェブエントリー 
 
※受付期間は 

 
令和７年６月２３日（月）～令和７年７月１０日（木） 

  
 
 

 

 

 

 

 

申込方法・申込受付期間 

泉南市が求める人材像 

申込みは Web で 

このような人と一緒にまちづくりをしていきたいと思っています。 

泉南市職員になることがゴールではなく、そこをスタートとし、 

共に成⾧していける「あなた」と働けることを楽しみにしています。 
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１ 受験区分、採用予定者数、主な業務内容、受験資格 

採用職種 
採用予

定者数 
主な業務内容 受験資格 

事務職 

（係長級） 

５名 

程度 

行政事務の事務的部

門（企画、財務、総

務、福祉、まちづく

り、教育等）で行政

事務全般に従事しま

す。 

昭和５５年４月２日から昭和６２年４月１日ま

でに生まれた方で、次の①～③のいずれにも該

当する方 

① 行政機関等における正規の職務経験として令

和７年３月３１日までに、 

・大卒で１０年以上ある方 

・短大卒で１２年以上ある方 

・高卒で１４年以上ある方 

※「正規の職務経験」とは、期限の定めのな

いフルタイム勤務のことをいいます。 

②管理監督者としての経験を３年以上有する方 

※ 管理監督者としての経験とは、係長相当

職以上として、正規職員の指導・監督をし

た経験のことをいいます。 

③学校教育法による高等学校以上の学校を卒業

した方 

■今回募集する係長級に求められる役割は次のとおりです。 

 

 

 

 

 

 

 

 

（１）  採用予定者数は、今後の事業計画等により変更になる場合があります。 

（２）  次のいずれかに該当する者は受験できません。（地方公務員法第１６条欠格条項） 

１ 拘禁刑以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまでの者 

２ 泉南市において懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない者 

３ 日本国憲法施行の日以後において日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを 

主張する政党その他の団体を 結成し、又はこれに加入した者 

（３）  日本国籍を有しない方については、永住許可を受けていることが条件となります。ただし公権力を 

行使又は地方公共団体の意思形成への参画に携わる業務に従事することはできません。また、管理職 

などに任用することはできません。 

（４）  泉南市秘書人事課が実施する採用試験において、申込みできるのは、１つの受験区分に限ります。

（複数の申込みが判明した場合、最後の申込みを受理とします。）                     

 

・仕事を通じて部下を指導育成しつつ、着実に実務を遂行できる 

・担当業務や職務について、先見性を持って予測するとともに、発生した課題をスピード感を 

持って解決する 

・職員一人ひとりが自分のやっている業務の政策的な意味を理解できるように指導できる 

・担当業務の知識の習得に常に努力し、責任感が強く、調整力に長けていると同時に、上司へ 

の報告・連絡・相談が適切である 

・現在の状況にとらわれずに考え、職場をよりよくするために積極的に行動する 

・全体に対して卓越した知識・技術を有し、的確な進捗把握のもと、円滑な業務執行を図り、 

部下職員の適切なサポートと指導を通じて信頼を得ている 

・特定ではなく、職場全体における報告、連絡、相談をしやすい人間関係を日頃から構築する 
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２ 採用試験スケジュール 

採 用 試 験 ス ケ ジ ュ ー ル 

申 込 期 間 ウェブエントリー：６月２３日(月)～７月１０日(木)  

録 画 面 接 
エントリーシート時に提出していただいた動画の内容について選考を行います。 

録画面接合格発表 令和７年７月１７日（木）（予定） 

第１次試験 

総合適正検査 

(事務能力検査) 

（適正検査） 

詳細は、録画面接合格者にメールでご案内します。 

 ※テストセンターでの受験となります。 

個別面接 

（オンライン） 

８月２日(土)～８月８日(金)のうち受験者本人が希望する日時  

※上記検査の合格者のみ対象 

第２次試験 個別面接 ８月２３日(土)又は８月２４日(日)の本市が指定する日時   

合格者発表 ８月末頃（予定） 

 

 

 

 

 

 

 

３ 受験手続 

・事前準備 

 

・インターネット

による申し込み 

 

①パソコンまたはスマートフォン（スマートフォン以外の携帯電話には未対応です。） 

②メールアドレス 

・「city.sennan.lg.jp」「public-connect.jp」のドメインから送信されるメールを受信できるよう

に設定してください。 

・メールの受信設定の方法については、契約している通信会社等に確認してください。 

③PDF ファイルを閲覧できるソフトウェアまたはアプリケーション 

④顔写真のデータ 

・申込前６ヶ月以内に撮影したもので、上半身脱帽、正面向きで本人と確認できるもの。 

⑤左の QR コード又は下記のＵＲＬから申し込みをしてください。 

https://public-connect.jp/employer/201 

受付期間 
令和７年６月２３日（月）午前９時から 

令和７年７月１０日（木）午後５時まで＜受信有効＞ 

QR コードからも 

アクセスできます 
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申込手順 

①専用サイト（前頁 QR コード）に接続し、「会員登録」をする。 

②会員登録後、再度同専用サイトに接続し、プロフィールを入力する。 

③同専用サイト内の本市の求人ページから「エントリー画面に進む」をクリックする。 

④必要事項を入力し、受験申込みを完了する。 

・申込みの完了状況は、同専用サイト内「マイページ」の「エントリー一覧」から確認できます。 

注意事項 

① プロフィール入力欄には、勤務年数や業務内容だけでなく、役職と各役職での勤務年

数及び職務内容について必ず記載してください。 

② 申込受付期間は、本市システムの日付、時刻を基準とし、受付可能かどうかの判断

をします。 

③ 以下の事由により生じた申込みの遅延などについては、一切の責任を負いません。

早めに申込みを行ってください。 

・申込み締め切り直前はサーバーが混み合うことにより申込みに時間がかかることが

あります。 

・受付期間中は、専用システムを通じて２４時間申込みが可能ですが、システムの保

守・点検などを行う必要がある場合や、その他やむを得ない理由が生じた場合は、事

前の通知を行うことなく、本システムの運用停止、休止、中断などを行うことがありま

す。 

④ 試験内容に関する問い合わせに対しては、一切お答えいたしません。 

⑤ 受験に際して受験者が本市に提出した情報等は、一切お返しいたしません。 

⑥ 受験資格がないこと又は申込み時の入力事項が正しくないことが判明した場合は、

合格を取り消すことがあります。 

 

４ 試験日・内容及び試験会場 

（１）録画面接 

エントリーシート時に提出していただいた動画の内容について選考を行います。 

※録画面接の通過者（７月１７日（木）発表予定）のみ、第 1 次試験（総合適性検査）を受検していた

だきます。 

※選考結果については、専用サイトで通知するとともに、泉南市ウェブサイトに掲載します。 

 

（２）第１次試験 

■ 総合適性検査 令和７年７月１９日(土）～２７日（日）（受験者本人が上記期間中に選択した日時） 

  詳細は、録画面接合格者にメールでご案内します。 

    内  容 ： 事務能力検査 ※パソコン使用 

照合、計算、分類、読図、言語、記憶 
 

適性検査 ※パソコン使用 

気質類型、性格特徴、意欲・態度 

◇適正検査の結果については、試験の合否判定には用いません。 

   場  所 ： テストセンター会場 

例：大阪駅前テストセンター（大阪市北区芝田２－６－３０ 

梅田清和ビル５階）他 全国約３００会場の予約が可能 

          ※詳細は受験申込後に案内するテストセンター予約専用サイトを確認ください。 
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  【受検方法】① 受検案内メール受信（７月１７日（木）に配信予定） 

受検に必要なＵＲＬなどが記載されたメールを受け取り、テストセンターの 

ログインＩＤとパスワードを取得します。 

※cbt-s.com のドメインから送信されるメールを受信できるよう設定してください。 

※受検案内メールが７月１７日（木）１７時までに届かない場合は、泉南市秘書人事課 

（072-483-0003）まで必ずお問合せください。 

 

② 受検会場予約 

総合適性検査を受検するテストセンター会場・日時を予約してください。 

 

③ 総合適性検査受検 

予約したテストセンター会場において、総合適性検査を受検してください。 

※本人確認証（顔写真付き身分証明書（有効期限内）等）が必要となります。 

※必要な本人確認書類等につきましては、受検案内メールをご確認ください。 

 

総合適性検査合格発表予定 令和７年７月３０日（水）予定 
 

※合否を通知するとともに、泉南市ウェブサイトに掲載します。 

   

■ 面接試験   令和７年８月２日(土)から８月８日(金)のうち受験者本人が希望する日時  

※総合適性検査の合格者のみ対象 

内  容 ： 個別面接（オンライン） 

 

（３）第２次試験の日程 

第２次試験  令和７年８月２３日（土）または２４日（日）（予定）のうち本市が指定する日時 

内  容 ： 個別面接 

     場  所 ： 泉南市役所 

   合格発表   令和７年８月下旬（予定） 
 

※試験日程につきましては現段階での予定になります。今後の社会情勢により試験の延期等を 

実施する場合には、泉南市ウェブサイト上でお知らせします。 
 

◇最終合格者の発表時に、必要に応じて補欠合格者を発表することがあります。 

◇受験者の成績が合格基準に達しない場合は、最終合格者数が採用予定者数に達しないことがあり

ます。 

 

 

５ 採用等 

 ・最終合格者は、成績順に採用候補者名簿に登載されます。 

・採用候補者名簿に登載された方は、令和７年１０月１日に採用の予定です。 

・採用日について、最終合格者本人の同意を得て、時期を前倒しして採用することがあります。 

・最終合格者から、令和７年９月３０日までに、採用辞退者が出るなど欠員が生じた場合に限り、 

補欠合格者の成績上位者から最終合格者を繰り上げ補充し、採用候補者名簿に登載します。 

・採用された方で、条件付任用期間中の勤務成績が良好な方は、正式採用となります。 
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６ 給与・勤務条件等 

（１）初任給は、一般職の職員の給与に関する条例 （昭和 32 年条例第 30 号）に基づき、学歴・職

務経歴等を勘案して決定し、４級（下限 328,680 円（地域手当含む））に格付けします。 

※上記のほか、給与条例により、扶養手当、通勤手当、住居手当、時間外・休日勤務手当、期

末・勤勉手当等を支給します。 

 

（２）勤務条件等  ◆勤務時間：９時００分～１７時３０分（勤務場所によって異なります） 

◆休  日：週休２日・国民の祝日（勤務場所によって異なる場合あり） 

◆休 暇 等：年次有給休暇、結婚休暇･出産休暇等の特別休暇、育児休業など 

 

 

７ 注意事項 

 （１） 提出書類等により取得した個人情報については、今回の採用試験実施のために用い、それ

以外の目的には使用しません。 

 （２） 試験問題の内容に関するお問合せには、一切応じられません。 

 （３） 提出書類等に不正があった場合、合格を取り消すことがあります。 

 （４） 泉南市役所等試験会場の駐車場は利用できませんので、車での来場はご遠慮ください。 

 

 

 

■問合せ先■ 

〒５９０－０５９２ 泉南市樽井一丁目１番１号 

泉南市行政経営部秘書人事課  電話 ０７２－４８３－０００３（直通） 

 

 

 

泉南市役所 

・ＪＲ阪和線「和泉砂川駅」から徒歩約１５分 

・南海本線「樽井駅」から徒歩約２５分 

・コミュニティバス「泉南市役所前」下車 

● 試験会場（泉南市役所）付近図 

※ 泉南市役所の駐車場は利用できませんので、車での来場はご遠慮ください。 


